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УТВЕРЖДАЮ

 Руководитель УФНС России
по Новгородской области
__________ А.Г. Веселов
                             (подпись)    (инициалы, фамилия)

 «___» _______________2021 года
Должностной регламент

главного специалиста-эксперта правового отдела 
УФНС России по Новгородской области

I. Общие положения

1.
Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) главного специалиста-эксперта правового отдела УФНС России по Новгородской области (далее – главный специалист-эксперт) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты»
.
Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-060
.
2.
Область профессиональной служебной деятельности
 главного специалиста-эксперта: регулирование налоговой деятельности.
3.
Вид профессиональной служебной деятельности
 главного специалиста-эксперта: координация и методическое руководство правовой работы в налоговых органах.
4.
Назначение на должность и освобождение от должности главного специалиста-эксперта осуществляется руководителем УФНС России по Новгородской области.

5.
Главный специалист-эксперт непосредственно подчиняется начальнику пра​вового отдела (далее – Отдел) или лицу, исполняющему обязанности начальника отдела.

В случае служебной необходимости и в период отсутствия главного специалиста-эксперта его временно замещает по поручению начальника Отдела другой главный специалист-эксперт. Главный специалист-эксперт замещает временно отсутствующего другого главного специалиста-эксперта или по поручению начальника отдела главного государственного налогового инспектора.

II. Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы
6.
Для замещения должности главного специалиста-эксперта устанавливаются следующие требования.
6.1.
Наличие высшего образования – бакалавриат.
6.2.
Наличие стажа гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки - без предъявления требований к стажу.
6.3.
Наличие базовых знаний: 
6.3.1.
государственного языка Российской Федерации (русского языка); 
6.3.2.
основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 
6.3.3.
знаний и умений в области информационно-коммуникационных технологий: 

6.3.3.1
знание основ информационной безопасности и защиты информации;

6.3.3.2
знание основных положений законодательства о персональных данных;

6.3.3.3
знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

6.3.3.4
знание основных положений законодательства об электронной подписи;

6.3.3.5
знания и умения по применению персонального компьютера.

6.4.
Наличие профессиональных знаний:
6.4.1.
В сфере законодательства Российской Федерации: 
6.4.1.1.
Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации; 

6.4.1.2.
Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ;

6.4.1.3.
Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации; 

6.4.1.4.
Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации; 

6.4.1.5.
Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 №146-ФЗ;

6.4.1.6.
Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 №117-ФЗ;

6.4.1.7.
Федеральный конституционный закон от 31.12.1996 №1-ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации»; 

6.4.1.8.
Федеральный закон от 26.12.2008 №294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;

6.4.1.9.
Федеральный закон от 02.05.2005 №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации;

6.4.1.10.
Федеральный закон от 21.07.2010 №210-ФЗ «Об организации представления государственных и муниципальных услуг»;

6.4.1.11.
Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 

6.4.1.12.
постановление Правительства Российской Федерации от 13.08.1997 №1009 «Об утверждении Правил подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации»; 

6.4.1.13.
постановление Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; 

6.4.1.14.
постановление Правительства Российской Федерации от 25.08.2012 № 851 «О порядке раскрытия федеральными органами исполнительной власти информации о подготовке проектов нормативных правовых актов и результатах их общественного обсуждения»; 
6.4.1.15.
приказ ФНС России от 17.02.2014 № ММВ-7-7/53@ «Об утверждении Регламента Федеральной налоговой службы»; 
6.4.1.16.
приказ ФНС России от 09.12.2014 № ММВ-7-7/624@ «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Федеральной налоговой службы»

6.4.1.17.
Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";

6.4.1.18.
Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ
6.4.1.19.
Федеральный закон от 22.05.2003 №54-ФЗ "О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электронных средств платежа";

Главный специалист-эксперт должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 
6.4.2.
Иные профессиональные знания: 
6.4.2.1.
порядок подготовки и правовой экспертизы законопроектов и проектов нормативных правовых актов; 

6.4.2.2.
понятие «налоговый контроль», особенности проведения камеральных и вы​ез​д​ных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; 

6.4.2.3.
порядок и сроки проведения выездных и камеральных налоговых проверок; 

6.4.2.4.
порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; 

6.4.2.5.
порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных и камеральных налоговых проверок; 

6.4.2.6.
рассмотрение налоговых споров налогоплательщиков в досудебном и судебном порядке; 

6.4.2.7.
практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

6.4.2.8.
принципы формирования статистической налоговой отчетности. 

6.5.
Наличие функциональных знаний:
· основы экономики, бухгалтерского и налогового учета; 
· основы налогообложения; 
· общие положения о налоговом контроле; 
· принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; 
· порядок проведения мероприятий налогового контроля; 
· принципы налогового администрирования; 
· принципы формирования статистической налоговой отчетности; 
· система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;
· порядок ведения дел в судах различной инстанции.


6.6.
Наличие базовых умений: 

· умение мыслить системно (стратегически);

· умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

· коммуникативные умения;

· умение управлять изменениями. 

6.7.
Наличие профессиональных умений: 
практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.
6.8.
Наличие функциональных умений: 
· представление интересов в судах; 

· ведение исковой и претензионной работы

· рассмотрение обращений и подготовка правовых заключений на них; 

· анализ и обобщение судебной практики; 

· осуществление правовой и антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов;

· подготовка проектов нормативных правовых актов; 

· осуществление правовой экспертизы иных проектов документов, в том числе приказов, писем, методических рекомендаций, инструкций, положений, уставов, распоряжений, государственных контрактов и договоров, дополнительных соглашений к ним; определение необходимости направления нормативных правовых актов на государственную регистрацию в Министерство юстиции Российской Федерации; 

· осуществление законопроектной деятельности; организация правовой работы; 

· подготовка аналитических, информационных и других материалов;
· организация и проведение мониторинга применения законодательства; 
· прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7.
Основные права и обязанности главного специалиста-эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.
В целях реализации задач и функций, возложенных на правовой отдел УФНС России по Новгородской области, главный специалист-эксперт: 
8.1. Дорожит честью и достоинством работника налоговых органов, не допускать действий, наносящих ущерб престижу налоговых органов.

8.2. Оказывает правовую помощь подразделениям Управления по вопросам применения законодательства Российской Федерации.

8.3. Готовит разъяснения для структурных подразделений Управления по применению законодательства о налогах и сборах, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

8.4. Оформляет в суды общей юрисдикции и арбитражные суды иски по всем основаниям в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.5. Защищает государственные интересы в арбитражных судах и судах общей юрисдикции.

8.6. Анализирует судебную практику и готовит проекты разъяснений по ее применению в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
8.7. Подготавливает заключения на поступившие в Управление жалобы от граждан и предприятий, учреждений и их должностных лиц, запрашивает заключения от структурных подразделений Управления по заявлениям, жалобам на акты ненормативного характера, действия (бездействие) налоговых органов области, а также их должностных лиц. Осуществляет сбор и подготовку необходимых документов для направления материалов по заявлениям и жалобам на акты ненормативного характера, действия (бездействие) налоговых органов области, а также их должностных лиц по вопросам применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах, либо иных актов законодательства Российской Федерации, контроль за исполнением которых возложен на Управление;
8.8. Выявляет типичные причины возникновения налоговых споров, рассматриваемых в досудебном порядке на уровне Управления, и участвует в принятии мер по их устранению, в том числе путем: реагирования на должностные нарушения; участия в работе по устранению нестыковок различных ведомственных разъяснений; участия в работе по корректировке ранее изданных разъяснений уполномоченных в сфере налогов и сборов ведомств в целях выработки единой правоприменительной практики; участия в формировании судебной практики в целях выработки единой правоприменительной практики.
8.9. Готовит заключения по жалобам и заявлениям в соответствии с запросами ФНС России, Межрегиональной ИФНС по Северо-западному федеральному округу. 
8.10. Систематизирует, анализирует и использует в работе и при подготовке заключений по результатам рассмотрения заявлений и жалоб физических и юридических лиц административное, гражданское, налоговое законодательство и судебную практику (судебные акты и информационные письма Конституционного Суда Российской Федерации, высшего Арбитражного суда Российской Федерации, а также судебные акты арбитражных судов и судов общей юрисдикции Российской Федерации, вступившие в силу) по изложенным в них вопросам.

8.11. Участвует в рассмотрение представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам камеральных и выездных налоговых проверок. 

8.12. Осуществлять технологические процессы по вопросам, отнесенным к компетенции отдела.
8.13. При необходимости участвует в выездных налоговых проверках.

8.14.  Визирует, по согласованию с начальником (зам. начальником) Отдела, проекты актов и решений по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, выносимых руководителем (заместителем руководителя) Управления с суммой более 1 млн. руб., а акты с суммой менее 1 млн. руб. и акты в порядке ст.101.4 НК РФ визирует самостоятельно.

8.15. Составляет, в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречиями сложившейся судебной практики, докладную записку на имя руководителя Управления, содержащую выводы Отдела об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений Управления, принятых по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы.

8.16. Участвует и производит юридическое сопровождение дел о нарушениях законодательства о налогах и сборах и административных правонарушениях, нарушениях законодательства о налогах и сборах с последующим представлением на утверждение руководителю Управления.

8.17. Участвует в подготовке правовой позиции при направлении материалов в правоохранительные органы для решения вопроса о возбуждении уголовного дела при выявлении обстоятельств, позволяющих предполагать совершение нарушения законодательства о налогах и сборах, содержащего признаки преступления.

8.18. Своевременно заполняет информационные ресурсы по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела, осуществляет полноту и достоверность ведения информационных ресурсов.
8.19. Своевременно предоставляет достоверную информацию, необходимую для составления статистической отчетности. Готовит и направляет отчетности по предмету деятельности Отдела по форме и в порядке, утвержденной ФНС России (по форме № 6-НСП, 1-СНК, 3-НС), в том числе осуществляет контроль за формированием отчетов, полнотой и достоверностью ведения этих информационных ресурсов. Ведет в установленном порядке Журнал учета работы по досудебному урегулированию.
8.20. Осуществляет контроль за полнотой и правильностью отражения сведений в Федеральном информационном ресурсе «Состояние рассмотрения жалоб».
8.21. Работает с ПК АИС «Налог-3» и информационными ресурсами, связанными с деятельностью Отдела.
8.22. Осуществляет подготовку информации по деятельности отдела для размещения на Интернет – сайте Управления.

8.23. Обеспечивает на постоянной основе повышения уровня знаний действующего законодательства Российской Федерации и практику его применения.

8.24. Обеспечивает ведение документации и дел в соответствии с утвержденной номенклатурой Управления. Группирует документы в дела и готовит их для сдачи на архивное хранение.

8.25. Осуществляет прием, учет, хранение и пользование документами ДСП.

8.26. Осуществляет мониторинг по вопросам, относящимся к компетенции Отдела.
8.27. Готовит по указанию руководства Отдела информацию (материалы) по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, в том числе, для производственных совещаний Отдела, Управления.
8.28. Отвечает за незамедлительное получение из судов информации, связанной с рассмотрением закрепленных за ним судебных дел с участием Управления, в частности информации о датах предварительных и судебных заседаний, принятии судом к производству заявлений (исков), апелляционных и кассационных жалоб, заявлений о пересмотре судебных актов в порядке надзора, а также незамедлительное получение судебных актов. 
8.29. Выполняет необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотруд​ником Управления, на которого возложены обязанности ответственного технолога.
8.30. Анализирует и систематизирует проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информирует об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Управления, на которого возложены обязанности ответственного технолога.

8.31. Участвует в организации совещаний и семинаров, в том числе с участием Инспекций, по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, принимает участие в работе коллегий, в совещаниях и семинарах, организуемых руководителем Управления, другими подразделениями аппарата Управления. Осуществляет прием, учет, хранение и пользование документами ДСП.

8.32. Осуществляет ведение аудиозаписей судебных заседаний с участием Управления. Своевременное заполнение информационного ресурса Управления «Аудиозаписи судебных заседаний», в том числе осуществляет контроль за полнотой и достоверностью ведения аудиозаписей судебных заседаний.

8.33. Строго выполняет требования Указа Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», требования приказа ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@ «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы».

8.34. Уведомляет в письменной форме представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонениях его к совершению коррупционных правонарушений, а также обо всех известных ему случаях подобных обращений к другим государственным гражданским служащим в течение трех часов.

8.35. Уведомляет в письменной форме своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

8.36. Обеспечивает соблюдение законодательства при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности Управления.
8.37. По поручению руководства Отдела исполняет иные должностные обязанности в пределах компетенции Отдела.
9.
В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист-эксперт имеет право: 
9.1. представлять Отдел по вопросам, отнесенным к его ведению, в органах государственной, представительной, исполнительной и судебной власти, муниципальных органах, учреждениях, организациях, общественных объединениях Российской Федерации, области, города, района на основании доверенности, либо по указанию начальника Отдела;

9.2. получать в установленном порядке от структурных подразделений аппарата Управления справки, расчеты, иные документы и сведения, необходимые для осуществления своей деятельности, а также знакомиться с соответствующими документами и материалами, находящимися в их пользовании и на хранении;

9.3. докладывать начальнику Отдела обо всех выявленных недостатках в правовой работе Управления;

9.4. привлекать на основании служебной записки начальника Отдела, с согласия руководителей структурных подразделений Управления, работников соответствующих подразделений для подготовки материалов в арбитражные суды, суды общей юрисдикции, а также проектов нормативных актов и других документов, в том числе для разработки и осуществления мероприятий, проводимых Отделом в соответствии с возложенными на него обязанностями;

9.5. в случае несоответствия действующему законодательству правовых документов, представляемых на подпись (утверждение) руководству Управления, не визирует проекты этих документов.
10.
Главный специалист-эксперт осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе», приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении, утвержденным Руководителем ФНС России Д.В. Егоровым 19.05.2021.

11.
Главный специалист-эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. Кроме того, главный специалист-эксперт несет ответственность за:

· некачественное и несвоевременное предоставление отчетности и информаций по деятельности Отдела; 

· несоблюдение приказов, распоряжений, инструкций и методических указаний ФНС России, Управления; 

· разглашение налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

· состояние трудовой и исполнительской дисциплины;

· иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим должностным регламентом.
Главный специалист-эксперт несет персональную ответственность за:

а)
неисполнение (ненадлежащее исполнение) должностных обязанностей в соответствии с настоящим Регламентом.

б)
некачественное или несвоевременной выполнение задач и функций, возложенных на отдел, заданий, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей (за исключением незаконных).

в)
несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и организаций.

г)
разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей.

д)
действие или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан.

е)
несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы.

ж)
нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы.

з)
невыполнение обязанностей, предусмотренных пунктом 1 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

и)
несвоевременное направление материалов в суд в порядке искового, приказного и административного производства, повлекших утрату инспекцией права обращения в судебные органы.
IV. Перечень вопросов, по которым главный специалист-эксперт вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12.
При исполнении служебных обязанностей главный специалист-эксперт вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
1) дачи рекомендаций структурным подразделениям Управления;

2) информирования руководства Отдела для принятия им соответствующего управленческого или иного решения;

3) использования прав и исполнения обязанностей налогового органа, как лица, участвующего в деле или иного участника процесса, предусмотренные законно​дательством Российской Федерации: об административном процессе, об уголовном процессе, о судопроизводстве в арбитражных судах и судах общей юрисдикции; 

4) подготовки проектов процессуальных документов, в том числе, связанных с рассмотрением дел в суде;

5) согласования проектов гражданско-правовых договоров, соглашений, контрактов и иных документов в рамках правового обеспечения государственной гражданской службы, финансовой и хозяйственной деятельности аппарата Управления;

6) правовой оценки проектов ненормативных правовых актов, документов, изда​ваемых (принимаемых, выносимых) Управлением, направленных ему для визирования;

7) подготовки и создания иных документов, создание которых предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации, правовыми актами Минфина России, ФНС России, Управления, поручениями (указаниями) руководства Отдела

13.
При исполнении служебных обязанностей главный специалист-эксперт обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 
а)
осуществления проверки документов и при необходимости возвращения их на переоформление или запроса дополнительной информации;

б)
отказа в приеме документов, оформленных ненадлежащим образом;

в)
принятия решения о соответствии представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноты
V. Перечень вопросов, по которым главный специалист-эксперт вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14.
Главный специалист-эксперт в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
1) процессуальных документов, в том числе, связанных с рассмотрением дел в суде;

2) гражданско-правовых договоров, соглашений, контрактов и иных документов в рамках правового обеспечения государственной гражданской службы, финансовой и хозяйственной деятельности аппарата Управления;

3) решений, принимаемых Управлением по результатам рассмотрения жалоб, обращений, заявлений налогоплательщиков, плательщиков сборов, налоговых агентов на решения, действия (бездействие), ненормативные правовые акты Инспекций;

4) решений, актов, выносимых Управлением по результатам повторных выездных налоговых проверок налогоплательщиков, плательщиков сборов, налоговых агентов. 

15.
Главный специалист-эксперт в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
1)  докладных записок о нецелесообразности обжалования судебных актов по закрепленным за ним делам с участием Управления в качестве стороны по делу, принятых не в пользу Управления;

2) заключений по итогам рассмотрения составленных по результатам проведенных Управлением выездных и камеральных налоговых проверок; 
3) графика отпусков гражданских служащих Отдела;

4) иных актов по поручению начальника Отдела.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16.
В соответствии со своими должностными обязанностями главный специалист-эксперт принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.
VII. Порядок служебного взаимодействия

17.
Взаимодействие главного специалиста-эксперта с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

18.
Главный специалист-эксперт участвует в оказании государственной услуге по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законо​да​тельстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налого​плательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов).
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

19.
Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста-эксперта оценивается по следующим показателям:

1) выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

2) своевременности и оперативности выполнения поручений;

3) качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

4) профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

5) способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

6) творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

7) осознанию ответственности за последствия своих действий;

8) эффективность участия налоговых органов области в арбитражных судах и судах общей юрисдикции;

9) полнота и своевременность направления сводной отчетности по формам, утвержденной ФНС России и полноты заполнения информационных ресурсов;

10) качество и эффективность правового обеспечения деятельности Управления.

Начальник правового отдела
М.В. Семерня
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�Категория и группа должности гражданской службы указывается в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации 


от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 1, ст. 118; 2017, № 5, ст. 777) (далее – Реестр должностей).


� Указывается регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей.


� При указании области профессиональной служебной деятельности рекомендуется использовать справочник квалификационных требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом области и вида профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих (далее – Справочник квалификационных требований), предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 31, ст. 3215; официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 01.07.2017, 


№ 0001201707010018).


� При указании вида профессиональной служебной деятельности рекомендуется использовать Справочник квалификационных требований.





