О внесении изменений в Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 декабря 2016 г. № 677 «О внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2016, 19 декабря, № 0001201612190007) приказываю:

1. Внести изменения в Методику проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе, утвержденную приказом Федеральной налоговой службы от 15 апреля 2009 г. № ММ-7-4/241@ «Об утверждении методики проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, состава, сроков и порядка работы конкурсных комиссий Федеральной налоговой службы» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 мая 2009 г., регистрационный номер 13994) с изменениями, внесенными приказами Федеральной налоговой службы от 22 апреля 2011 г. № ММВ-7-4/281@ (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 25 мая 2011 г., регистрационный номер 20870), от 01 июля 2013 г. № ММВ-7-4/219@ (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 16 июля 2013 г., регистрационный номер 29074), от 01 июля 2014 г. № ММВ-7-4/347@ (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 июля 2014 г., регистрационный номер 33296) согласно приложению к настоящему приказу.
2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель Федеральной

налоговой службы







       М.В.Мишустин

	
	Приложение 
к приказу ФНС России

	
	от «___» ________ 2017 г.

	
	№____________________


Изменения, вносимые в Методику проведения конкурса 
на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе

1. В пункте 3 слова «квалификационным требованиям к этой должности» заменить словами «квалификационным требованиям для замещения этой должности».

2. В абзаце первом пункта 9 слова «требования, предъявляемые к претенденту на замещение этой должности» заменить словами «квалификационные требования для замещения этой должности».

3. В пункте 10 слова «соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о гражданской службе квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы» заменить словами «отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе».

4. В абзаце первом пункта 17 слова «квалификационным требованиям к должности гражданской службы» заменить словами «квалификационным требованиям для замещения должности гражданской службы».

5. В абзаце втором пункта 21 слова «квалификационных требований к должности гражданской службы» заменить словами «квалификационных требований для замещения должности гражданской службы».

6. Пункт 24 изложить в следующей редакции:

«24. Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, представитель нанимателя может принять решение о проведении повторного конкурса.».

7. В приложении № 1 к Методике проведения конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы в Федеральной налоговой службе (далее – Методика) слова «Из них соответствуют квалификационным требованиям по указанным должностям и не имею ограничений» заменить словами «Из них соответствуют квалификационным требованиям для замещения указанных должностей и не имею ограничений».
8. В приложении № 1 к Методике слова «квалификационным требованиям к этим должностям» заменить словами «квалификационным требованиям для замещения этих должностей».
