
УТВЕРЖДАЮ

Начальник Межрайонной ИФНС России №1 по Республике Башкортостан

________     Т.А. Валиева 
                   «___» ________ 2020 год

Должностной регламент старшего специалиста 3 разряда отдела обеспечения процедур банкротства Межрайонной ИФНС России №1 по Республике Башкортостан
I. Общие положения
1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) старший специалист 3 разряда отдела обеспечения процедур банкротства Межрайонной инспекции ФНС России №1 по Республике Башкортостан (далее – старший специалист 3 разряда) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "обеспечивающие специалисты".

Регистрационный номер (код) должности – 11-4-4-090.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего специалиста 3 разряда отдела: 

- регулирование финансовой деятельности и финансовых рынков;

- регулирование налоговой деятельности

3. Вид профессиональной служебной деятельности старшего специалиста 3 разряда отдела:

- регулирование банковской деятельности;

- регулирование в сфере финансовой несостоятельности (банкротства) финансового оздоровления (санации) и урегулирование задолженности
4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего специалиста 3 разряда осуществляются приказом Межрайонной инспекции ФНС России №1 по Республике Башкортостан (далее - Инспекция).

5. Старший специалист 3 разряда непосредственно подчиняется начальнику отдела (исполняющему обязанности начальника отдела) обеспечения процедур банкротства Инспекции.

II. Квалификационные требования к уровню и характеру знаний и навыков, образованию, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности
6. Для замещения должности старшего специалиста 3 разряда устанавливаются следующие требования. 

6.1. Наличие профессионального образования.

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.
6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; в области информационно-коммуникационных технологий:
- работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера;

- работы с информационно-телекоммуникационными сетями, в том числе сетью Интернет;

- работы в операционной системе;

- управления электронной почтой;

- работы в текстовом редакторе;

- работы с электронными таблицами  

- подготовки презентаций;

- использования графических объектов в электронных документах;

- работы с базами данных

6.4. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1 В сфере законодательства Российской Федерации:

1) Налоговый кодекс Российской Федерации; 

2) Кодекс Российской Федерации об административном судопроизводстве;

3) Уголовный кодекс Российской Федерации (статьи 198-199.2);

4) Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая);

5) Федеральный закон от  09.07.2002 «О финансовом оздоровлении сельскохозяйственных производителей»;

6) Федеральный закон от 02.10.2007 №229-ФЗ «Об исполнительном производстве»;

7) Приказ ФНС России от 28.11.2014 №ММВ-7-12/607@ «Об утверждении миссии и основных направлений деятельности Федеральной налоговой службы»;

8) Приказ ФНС России от 02.12.2016 №ММВ-7-1/666@ «Об утверждении Стратегической карты ФНС России на 2017-2021 годы»;

9) Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

10) Постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

11) Федеральный закон от 2 мая 2005 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращения граждан Российской Федерации»;

12) Приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; 

13) Федеральный закон от 03.07.2016 № 250-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

14) Федеральный закон от 03.07.2016 № 243-ФЗ «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

15) Приказ ФНС России от 14.03.2016 № ММВ-7-16/132@ «Об утверждении Основных положений об осуществлении внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России»;

16) Федеральный закон «О несостоятельности (банкротстве)»;

17)  Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации;

18) Постановление Правительства Российской Федерации от 29 мая 2004 г. № 257 «Об обеспечении интересов Российской Федерации как кредитора в деле о банкротстве и в процедурах банкротства, применяемых в деле о банкротстве»;

19) Постановление Правительства Российской Федерации от 21 октября 2004 г. № 573 «О порядке и условиях финансирования процедур банкротства и отсутствующих должников»;

20) Приказ Минэкономразвития России от 19 октября 2007 г. № 351 «Об утверждении порядка выбора органом, уполномоченным представлять в делах о банкротстве и в процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования российской федерации по денежным обязательствам, саморегулируемой организации арбитражных управляющих при подаче в арбитражный суд заявления о признании должника банкротом»;

21) Приказ Минэкономразвития России от 3 августа 2004 г. № 219 «О порядке голосования органа, уполномоченного представлять в делах о банкротстве и в процедурах банкротства требования об уплате обязательных платежей и требования Российской Федерации по денежным обязательствам при участии в собраниях кредиторов».

Старший специалист 3 разряда отдела обеспечения процедур банкротства должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.2  Иные профессиональные знания: 
организационные основы процедур банкротства;
арбитражная и судебная практика по вопросам несостоятельности (банкротства);

представление интересов Российской Федерации в делах о банкротстве;
основы управления и организации труда, норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; порядок работы со служебной информацией; основы делопроизводства. 

6.5. Наличие функциональных знаний: 

1) понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

2 понятие, процедура рассмотрения обращений граждан;

3) принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

4) принципы предоставления государственных услуг;

5) централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства;

6) система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота. 

6.6. Наличие базовых умений: умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями. 

6.7. Наличие профессиональных умений: обеспечение выполнения поставленных руководством задач; эффективное планирование служебного времени; анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере; использование опыта и мнения коллег; работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов Управления, экспертиза проектов нормативных правовых актов, подготовка служебных документов, анализ  и прогнозирование последствий, подготавливаемых решений; ведение деловых переговоров, составление делового письма. 

6.8. Наличие функциональных умений: подготовка методических рекомендаций, разъяснений; подготовка аналитических, информационных и других материалов осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб; прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего специалиста 3 разряда, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8. На основании задач и функций, определенных Положением об МРИ ФНС России №1 по Республике Башкортостан, положением об отделе обеспечения процедур банкротства на старшего специалиста 3 разряда возлагается следующая обязанность:

- при временном отсутствии отдельного гражданского служащего Отдела, в случае служебной необходимости, выполнять его функции, по поручению начальника Отдела;

-  обеспечивать выполнение планов мероприятий Отдела;

- качественно и своевременно рассматривать материалы по вопросам, относящимся к направлениям деятельности Отдела в пределах своей компетенции;

- осуществлять контроль за качественным и своевременным рассмотрением гражданскими служащими материалов по вопросам, относящимся к направлениям деятельности отдела;

- ответственный сотрудник по соблюдению установленного порядка делопроизводства и хранения документов отдела в соответствии с утвержденной номенклатурой дел, соблюдать правила работы с документами, содержащими конфиденциальную информацию, документами ДСП.

-
 представление ФНС России на территории Республики Башкортостан при реализации полномочий и функций уполномоченного органа по представлению в делах о банкротстве. подготавливать решения уполномоченного органа о голосовании на собраниях кредиторов (заседаниях комитетов кредиторов), правовую позицию, процессуальные документы для целей  участия в судебных заседаниях.
- участвовать в судебных заседаниях, собраниях кредиторов при рассмотрении дел о банкротстве должников.
- направление материалов для включения задолженности по обязательным платежам в реестр требований кредиторов, в установленные законодательством сроки;
- контроль за выполнением арбитражными управляющими обязанностей предусмотренных ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)»
- подготавливать правовую позицию уполномоченного органа по вопросам выбора кандидатуры арбитражного управляющего, выбора саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, заключения мирового соглашения, введения процедуры финансового оздоровления, утверждения плана финансового оздоровления и графика погашения задолженности в ходе финансового оздоровления, замещения активов должника и связанных с ним процессуальных вопросов, а также по вопросам, требующих обязательного согласования в соответствии с приказом ФНС России от 14.10.2016 № ММВ-7-18/560@ «Об организации работы по представлению интересов налоговых органов в судах» для последующего направления на согласование в ФНС России в отношении должников всех уровней сопровождения дел о банкротстве;
- формирование дела о банкротстве, разработка концепции сопровождения дела о банкротстве в соответствии с положениями Приказа ФНС России  от 18.01.2017 № ММВ-8-18/3ДСП@;
- подготовка проектов заявлений (отзывов) по привлечению к субсидиарной ответственности, передача подготовленных проектов с приложением подтверждающих материалов в юридический отдел для предъявления в судебные инстанции, а также на согласование в Управление ФНС по РБ.
- направление жалоб на действия (бездействия) арбитражных управляющих в арбитражный суд, Росреестр, СРО, органы прокуратуры.
-
взаимодействие с органами исполнительной власти и правоохранительными органами. 
-
осуществление контроля сроков по инициированию процедур банкротства в отношении налогоплательщиков;

-
осуществление контроля по исполнению налогоплательщиками, находящимися в процедуре банкротства текущих обязательств и своевременной уплаты налогов, сборов, пеней и штрафов;

-
ответственный сотрудник по формированию пакета документов и направлению в УФНС России по Республике Башкортостан для согласования инициирования процедуры банкротства;

- участвовать в тестировании, опытной эксплуатации и внедрении программных продуктов по предмету деятельности отдела, а также в подготовке предложений в ФНС России по совершенствованию и оптимизации работы налоговых органов в данном направлении;

- взаимодействие с Межрайонной ИФНС России №39 по Республике Башкортостан

- осуществление взаимодействия с правоохранительными органами по ст. 199.2 – 196 УК РФ;
- направление заявлений о привлечении к субсидиарной ответственности должностных лиц;

- ответственный сотрудник отдела по своевременной передача наблюдательных дел в УФНС по РБ на сопровождении процедуры;
- ответственный сотрудник в организации работы по противодействию включения фиктивных требований третьих лиц в реестр требований кредиторов должников, признанных банкротами.
- участвовать в производстве по делам об административных правонарушениях: составление протоколов и вынесение постановлений об административных правонарушениях в соответствии со ст. 14.13 ч. 5, 5.1 и ч. 8 КоАП РФ;
- при необходимости осуществлять контрольную работу во взаимодействии с правоохранительными и иными контролирующими органами;
-  при необходимости осуществлять со структурными подразделениями Инспекции в соответствие с Приказом УФНС по РБ от 30.12.2016 № 02-07/1089, в целях повышения эффективности взыскания  в процедурах банкротства по результатам выездных налоговых и камеральных проверок, в том числе проводить анализ сведений: о состоянии расчетов с бюджетом и иными кредиторами; о финансовом состоянии; о совершенных сделках, направленных на вывод активов; мониторинг картотеки арбитражных дел;
- ответственный сотрудник отдела по формированию и доведению списки кандидатов на инициирование процедуры банкротства ответственному сотруднику по инициированию процедуры банкротства;  
- осуществление мероприятий, направленных на принятие решений о списании задолженности в соответствии с подпунктом 4.3 пункта 1 ст. 59 НК РФ;
- осуществлять внутренний контроль деятельности Инспекции по технологическим процессам ФНС России, относящимся к компетенции отдела;

- обеспечивать сохранность находящегося в ведении отдела государственного имущества и его целевое использование;

- выезжать в необходимых случаях в служебные командировки для выполнения задач в рамках компетенции отдела;

- исполнять должностные обязанности в соответствии с настоящим регламентом в случае, если иное не определенно распределением должностных обязанностей, установленных приказом (распоряжением) начальника Инспекции;

- строго выполнять основные обязанности, определённые статьей 15 Федерального Закона от 27 июля 2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

- соблюдать служебный распорядок работников Инспекции;

- соблюдать установленные требования по информационной безопасности;

- повышать уровень профессиональных знаний;

- соблюдать требования охраны труда;

- правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты;

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда;

- немедленно извещать своего непосредственного или вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков  острого профессионального заболевания (отравления);

- проходить обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры (обследования);

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами и иными нормативными актами;

- соблюдать инструкцию по делопроизводству;

 - осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, ФНС России, УФНС России по Республике Башкортостан, а также Положением об отделе.

- формирование решений и пакета документов по признанию задолженности безнадежной к взысканию;

- участие в подготовке ответов на письменные запросы арбитражных управляющих, судебных и правоохранительных органов;
- формирование установленной отчетности и (или) отдельных  показателей  статистической налоговой отчетности по предмету деятельности отдела.

- осуществлять самоконтроль, в соответствии с технологическими процессами утвержденными приказами ФНС России, УФНС России по Республике Башкортостан, приказами МРИ ФНС России №1 по Республике Башкортостан обеспечение выполнения планов мероприятий отдела;

- качественное и своевременное рассмотрение материалов по вопросам, относящимся к направлениям деятельности отдела в пределах своей компетенции;

- выполнять отдельные  поручения  начальника отдела, заместителя начальника инспекции и начальника  инспекции; 
- соблюдение Кодекса этики и служебного  поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

- строгое выполнение основных обязанностей государственного служащего, определенных статьей 10 Федерального закона "Об основах государственной службы Российской Федерации";

- осуществление иных функций, предусмотренных Налоговым кодексом РФ, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Межрайонной ИФНС России №1 по Республике Башкортостан.

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Национальной стратегией противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 13.04.2010 №460, государственный гражданский служащий обязан:

- уведомлять о ставшем, ему известных в связи в выполнением своих должностных обязанностей случаях коррупционных или иных правонарушений;

- принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;

- в письменной форме уведомить своего  непосредственного  начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения как только ему станет об этом известно;

- представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; 

- представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", на которых государственным гражданским служащим или муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы Российской Федерации или муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать;

- соблюдать требования нормативно-правовых акты по вопросам противодействия коррупции, и иных правонарушений 

- в течение двух лет после увольнения с государственной службы при заключении трудовых договоров сообщать работодателю сведения о последнем месте службы;

- в течение двух лет после увольнения с государственной службы имеет право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности государственного служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.

9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший специалист 3 разряда имеет право: 

- взаимодействовать в пределах сферы своей деятельности и компетенции с отделами Инспекции;

- вести переписку в соответствии с действующей инструкцией по делопроизводству;

- вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы отдела в пределах своей компетенции;

- принимать участие в проводимых Отделом  производственных совещаниях;

- осуществлять иные права, предусмотренные Положением об отделе, иными нормативными правовыми актами.

10. Старший специалист 3 разряда осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст. 3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами (распоряжениями) УФНС России по Республике Башкортостан), приказами (распоряжениями) Инспекции.

11. Старший специалист 3 разряда за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым старший специалист 3 разряда
отдела вправе или обязан самостоятельно 
принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей старший специалист 3 разряда вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

-выполнения решений по реализации функций налогового администрирования;

реализации законодательства Российской Федерации, Положения о ФНС России, поручений ФНС России, положения об Инспекции, предусмотренным Положением об отделе;

-обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, возникающим при рассмотрении заявлений, предложений, жалоб граждан и юридических лиц; 

-иным вопросам.

13. При исполнении служебных обязанностей старший специалист 3 разряда обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

-выполнения решений по реализации функций налогового администрирования;

реализации законодательства Российской Федерации, Положения о ФНС России, поручений ФНС России, положения об Инспекции, предусмотренным Положением об отделе;

-обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами, возникающим при рассмотрении заявлений, предложений, жалоб граждан и юридических лиц; 

V. Перечень вопросов, по которым старший специалист 3 разряда отдела вправе или обязан участвовать при подготовке 

проектов нормативных правовых актов и (или) 
проектов управленческих и иных решений

14. Старший специалист 3 разряда в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
-применения законодательства Российской Федерации, Республики Башкортостан о налогах и сборах;

-подготовки нормативных актов, утверждаемых государственными органами Республики Башкортостан по вопросам налогов и сборов;

-иным вопросам.

15. Старший специалист 3 разряда в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

-применения законодательства Российской Федерации, Республики Башкортостан о налогах и сборах;

-подготовки нормативных актов, утверждаемых государственными органами Республики Башкортостан по вопросам налогов и сборов;

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения

проектов управленческих и иных решений, порядок

согласования и принятия данных решений
16. В соответствии со своими должностными обязанностями старший специалист 3 разряда принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. Подготовка проектов  докумен​тов осуществляется в соответствии с приказами и распоряжениями ФНС России по вопросам организации деятельности территориальных органов ФНС России, с требованиями нормативных документов по делопроизводству в ФНС России, Управлении ФНС России по Республике Башкортостан.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего специалиста 3 разряда с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2007, N 13, ст. 1531; 2009, N 29, ст. 3658), соблюдения положений Кодекса этики и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

Служебное взаимодействие старшего специалиста 3 разряда с гражданскими служащими государственных органов, другими гражданами, а также с организациями, в связи с исполнением должностных обязанностей, определяется в соответствии   с Положением об Инспекции, положением об отделе и предусматривает:
-осуществление функциональных обязанностей во взаимодействии с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местного самоуправления и государственными внебюджетными фондами, общественными объединениями, другими организациями;

-иное взаимодействие.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых

гражданам и организациям в соответствии с административным

регламентом Федеральной налоговой службы

18. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции старший специалист 3 разряда выполняет информационное, техническое и другое обеспечение (принимает участие в обеспечении) оказания следующих видов государственных услуг:
-создание условий для реализации прав граждан, организаций и учреждений на обжалование решений (в том числе нормативных актов), действий или бездействия налоговых органов и их должностных лиц;

-обеспечение информацией заинтересованных лиц и оказание им консультаций по вопросам функционирования и развития налоговой системы в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

-другие услуги.
IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности
19. Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего специалиста 3 разряда оценивается по следующим показателям:

выполнение показателей, устанавливаемых ФНС России, УФНС России по Республике Башкортостан, Межрайонной ИФНС России № 1 по Республике Башкортостан по направлению деятельности отдела;

выполняемому объему работы и интенсивности труда, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы;

способности выполнять должностные функции самостоятельно, без помощи руководителя;

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям.

выполнение задания по мобилизации доходов, администрируемых ФНС России, в консолидированный бюджет и государственные внебюджетные фонды;

динамика поступлений доходов, администрируемых ФНС России;

эффективность налогового администрирования (рост доходов, администрируемых ФНС России, в расчете на 1 работника налоговых органов);

рост взыскания доначисленных доходов, администрируемых ФНС России, по результатам проведения контрольных мероприятий;

другие показатели.
Начальник отдела обеспечения

процедур банкротства               
______________________          А.Ф.Абдеева
Лист ознакомления к должностному регламенту старший специалист 3 разряда отдела обеспечения процедур банкротства
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