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	УТВЕРЖДАЮ

Руководитель Управления
Федеральной налоговой службы 
по Республике Дагестан

_____________ Г. Х. Апсалямов

                                                                         «____» _____________ 2021


Должностной регламент 
главного специалиста – эксперта  правового отдела
Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного специалиста - эксперта правового отдела  Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан (далее - главный специалист - эксперт правового отдела) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты"
Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы» - 11-3-4-060.
2. [bookmark: _Toc477953434][bookmark: _Toc478032981][bookmark: _Toc478038853][bookmark: _Toc478047342][bookmark: _Toc478120210][bookmark: _Toc478120804][bookmark: _Toc478124880][bookmark: _Toc478125822][bookmark: _Toc478417325][bookmark: _Toc478907059][bookmark: _Toc478998317][bookmark: _Toc477953385][bookmark: _Toc478032932][bookmark: _Toc478038804][bookmark: _Toc478047289][bookmark: _Toc478120157][bookmark: _Toc478120751][bookmark: _Toc478124827][bookmark: _Toc478125769][bookmark: _Toc478417272][bookmark: _Toc478907008][bookmark: _Toc478998266]Область профессиональной служебной деятельности главного специалиста-эксперта  правового отдела: Регулирование налоговой деятельности
3. [bookmark: _Toc478047290][bookmark: _Toc478120158][bookmark: _Toc478120752][bookmark: _Toc478124828][bookmark: _Toc478125770][bookmark: _Toc478417273][bookmark: _Toc478907009][bookmark: _Toc478998267][bookmark: _Toc515022879]Вид профессиональной служебной деятельности главного специалиста-эксперта правового отдела:  Координация и методическое руководство правовой работы в налоговых органах.
4. Назначение на должность и освобождение от должности главного специалиста-эксперта правового отдела осуществляется руководителем Управления Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан (далее – Управление).
5. Главный специалист - эксперт правового отдела  непосредственно подчиняется   начальнику  правового отдела
В порядке взаимозаменяемости главный специалист - эксперт правового отдела в случае служебной необходимости (отсутствие по причине временной нетрудоспособности, нахождения в отпуске, командировке и другим причинам) замещает главного специалиста - эксперта правового отдела Управления 
В случае служебной необходимости главный специалист-эксперт правового отдела по поручению начальника правового отдела Управления замещает других сотрудников правового отдела.

II. Квалификационные требования для замещения должности
гражданской службы 
6. Для замещения должности главного специалиста - эксперта правового отдела устанавливаются следующие квалификационные требования.
6.1. Наличие высшего образования - бакалавриат, соответствующего направления деятельности по специальности, направлению подготовки: «Юриспруденция» и иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки[footnoteRef:1]. [1:  Требования к специальности, направлению подготовки указываются при наличии соответствующего решения представителя нанимателя.] 

6.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности не предъявляются.[footnoteRef:2] [2:  Квалификационные требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должности гражданской службы указываются в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.01.2017 № 16 «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2017, № 4, ст. 640).] 

6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий.
6.4. Наличие профессиональных знаний:
       6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации; Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации; Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации; Федеральный конституционный закон от 31 декабря 1996 г. № 1-ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации»; Федеральный закон от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; постановление Правительства Российской Федерации от 13 августа 1997 г. № 1009 «Об утверждении Правил подготовки нормативных правовых актов федеральных органов исполнительной власти и их государственной регистрации»; постановление Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 г. № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»; постановление Правительства Российской Федерации от 25 августа 2012 г. № 851 «О порядке раскрытия федеральными органами исполнительной власти информации о подготовке проектов нормативных правовых актов и результатах их общественного обсуждения»; приказ ФНС России от 17 февраля 2014 г. № ММВ-7-7/53@ «Об утверждении Регламента Федеральной налоговой службы»; приказ ФНС России от 9 декабря 2014 г. № ММВ-7-7/624@ «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Федеральной налоговой службы».
Главный специалист-эксперт правового отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.
6.4.2. Иные профессиональные знания: порядок подготовки и правовой экспертизы законопроектов и проектов нормативных правовых актов; понятие «налоговый контроль», особенности проведения выездных налоговых проверок, в том числе консолидированной группы налогоплательщиков; особенности проведения камеральных налоговых проверок, порядок и сроки проведения выездных и камеральных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных и камеральных налоговых проверок; рассмотрение налоговых споров налогоплательщиков в досудебном и судебном порядке; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.
6.5. Наличие базовых умений:  умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативные умения; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.
6.6. Наличие профессиональных умений: представление интересов в судах; рассмотрение обращений и подготовка правовых заключений на них; анализ и обобщение судебной практики; осуществление правовой и антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов; подготовка проектов нормативных правовых актов; осуществление правовой экспертизы иных проектов документов, в том числе приказов, писем, методических рекомендаций, инструкций, положений, уставов, распоряжений, государственных контрактов и договоров, дополнительных соглашений к ним; определение необходимости направления нормативных правовых актов на государственную регистрацию в Министерство юстиции Российской Федерации; осуществление законопроектной деятельности; организация правовой работы.

6.7. Наличие функциональных умений:  ведение исковой и претензионной работы.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного специалиста-эксперта правового отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
8. Исходя из установленных полномочий главный специалист-эксперт правового отдела  имеет право:
- вносить предложения начальнику отдела по совершенствованию правовой работы в Управлении и подведомственных налоговых органах;
- получать дополнительные сведения, объяснения, документы, необходимые для служебных обязанностей;
- вести переписку по вопросам, относящимся к компетенции отдела;
-осуществлять другие права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами, предусмотренными органом местного управления, актами ФНС России и Управления.   
Исходя из задач и функций, определенных положением о правовом отделе Управления на главного специалиста-эксперта правового отдела возлагается следующее: 
- строгое выполнение основных обязанностей государственного гражданского служащего, согласно действующего федерального законодательства;
- осуществление методического сопровождения постановки правовой работы и организации юридической службы в подведомственных налоговых органах;
- проведение правовой экспертизы правовых актов и проектов правовых актов, подготовка и редактирование проектов правовых актов и их визирование;
- участие в проведении служебных проверок (при подготовке заключения), назначенных в отношении работников налоговых органов Республики Дагестан;
- принятие участия в подготовке материалов и защите интересов налоговых органов в судах по решениям, вынесенным в соответствии со статьей 101 НК РФ, вне зависимости от суммы рассматриваемых требований;
- своевременное представление в Правовое Управление ФНС России информации о судебных делах требований налогоплательщиков свыше 300 млн. рублей;
- контроль за соблюдением процессуального порядка наложения руководителями налоговых органов административных штрафов на должностных лиц организаций и граждан за нарушения налогового законодательства;
- выявление и анализ причин возникновения административных споров и удовлетворения жалоб налогоплательщиков в судах, подготовка обзора для налоговых органов с соответствующими предложениями по повышению эффективности данной работы;
- визирование проектов актов и решений по результатам выездных (повторных) налоговых проверок, проведенных работниками отделов Управления;
- в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения по результатам выездных (повторных) налоговых проверок, проведенных Управлением, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практики, составляется докладная записка на имя руководителя Управления, содержащая выводы об обоснованности выводов, отраженных в указанных проектах акта или решения;
- обеспечение методического единства применения налоговыми органами налоговых санкций  за нарушение законодательства о налогах и сборах;
- оказание организационной и правовой помощи налоговым органам в обжаловании и опротестовании судебных решений;
- осуществление правовой защиты инспекции по городам и районам РД в судебных процессах первой, апелляционной и кассационной инстанциях;
- подготовка отзывов на иски налогоплательщиков к Управлению о признании недействительными его решений по вопросам налогообложения, а также на апелляционные и кассационные жалобы, заявления о принесении протестов;
- принятие участия в судебных заседаниях по находящимся в производстве отдела делам;
- осуществление иных обязанностей, предусмотренных нормативно-правовыми актами;
- выполнение поручений начальника отдела в рамках задач стоящих перед отделом;
- подготавливать и своевременно подавать исковые заявления о взыскании задолженности в порядке пп. 2 п. 2 ст. 45 НК РФ.
10. Главный специалист-эксперт правового отдела осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении  Федеральной налоговой службы по Республике Дагестан и иными нормативными правовыми актами.
11. Главный специалист-эксперт правового отдела за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Кроме того, главный специалист-эксперт правового отдела несет ответственность:
-  за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на отдел, заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных;
- за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;
- за имущественный ущерб, причиненный по его вине;
- за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;
- за действие или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан;
- за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы;
- за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных  гражданских служащих Федеральной налоговой службы;
- за несоблюдение федеральных законов и нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, Управления, иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим Регламентом;
      -  за нарушение законодательства о противодействии коррупции в пределах возложенных полномочий и компетенций государственный гражданский служащих несет уголовную, административную и дисциплинарную ответственность.
IV. Перечень вопросов, по которым главный специалист-эксперт правового отдела вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный специалист-эксперт правового отдела вправе самостоятельно принимать решения по вопросам: 
-  реализации возложенных на правовой отдел задач и функций, согласно закрепленного за главным специалистом-экспертом объема работы (судебных дел, контрольных писем, заявлений и обращений налогоплательщиков и др.);
- выполнения поручений руководителя Управления, курирующего заместителя руководителя Управления, начальника правового отдела Управления;
- реализации иных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.
13. При исполнении служебных обязанностей главный специалист-эксперт правового отдела  обязан самостоятельно принимать решения по вопросам: 
-  реализации возложенных на правовой отдел задач и функций, согласно закрепленного за главным специалистом-экспертом объема работы (судебных дел, контрольных писем, заявлений и обращений налогоплательщиков и др.);
	- выполнения поручений руководителя Управления, курирующего заместителя руководителя Управления, начальника правового отдела Управления;
- реализации иных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

V. Перечень вопросов, по которым главный специалист - эксперт правового отдела вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный специалист-эксперт правового отдела  в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) вопросов, с учетом задач и функций, возложенных на правовой отдел.
       15.  Главный специалист-эксперт правового отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов: 
- исков, отзывов на иск, жалоб на судебные акты, ответов на письма, 
 заявления, запросы и других обращений, заключений отдела, решений по материалам проверок;
- графика отпусков гражданских служащих отдела;
- иных актов по поручению руководства Управления;
- иным вопросам в пределах настоящего должностного регламента.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения
проектов управленческих и иных решений, порядок
согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями  главный специалист-эксперт правового отдела  принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие  главного специалиста-эксперта правового отдела с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

18. Государственные услуги главным специалистом-экспертом  правового отдела Управления не оказываются

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности  главного специалиста-эксперта  правового отдела оценивается по следующим показателям:
· выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
· своевременности и оперативности выполнения поручений;
· качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
· профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
· способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
· творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
· осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.






Начальник правового отдела 
УФНС России по Республике Дагестан        ___________	           ____________              
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