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Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора
Аналитического отдела Управления Федеральной налоговой службы по Республике Ингушетия


Регистрационный номер (код) должности по Реестру должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденному Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», – 11-3-3-069
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора аналитического  отдела УФНС России по Республике Ингушетия (далее - главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".

2. Назначение на должность и освобождение от должности главного  государственного налогового инспектора осуществляются приказом Управления ФНС России по Республике Ингушетия (далее – управление). 

3. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.
4.В период временного отсутствия начальника отдела досудебного урегулирования налоговых споров исполняет его должностные обязанности, а также в случае служебной необходимости исполняет обязанности отсутствующего сотрудника отдела.
II. Квалификационные требования к уровню и характеру знаний и навыков, образованию, стажу гражданской службы (государственной службы иных видов) или стажу (опыту) работы по специальности

5. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора  устанавливаются следующие требования.

5.1. Наличие высшего образования по специальности, направлению подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Государственный аудит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», «Экономика», «Финансы и кредит», «Финансы и контроль», «Менеджмент» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки
.

5.2. Квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки не предъявляются.
.
5.3. Наличие базовых знаний: включая знание Конституции Российской Федерации, федеральных конституционных законов, федеральных законов; указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов применительно к исполнению должностных обязанностей; правовых основ прохождения федеральной государственной гражданской службы; правил делового этикета, порядка работы с обращениями граждан; правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебного распорядка центрального аппарата Федеральной налоговой службы; порядка работы со служебной информацией, порядка работы с персональными данными и конфиденциальной информацией; инструкции по делопроизводству; возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности; должностного регламента.

5.4. Наличие профессиональных знаний:

5.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: 

· Конституция Российской Федерации;

· Федеральный закон от 6 октября 1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» (в части структуры законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации); 

· Федеральный закон от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О  государственной  гражданской

службе Российской Федерации»;

· Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

· Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

· Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ;

Главный государственный налоговый инспектор  должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

5.5. Наличие функциональных умений: 

- навыки основ делопроизводства и документооборота;

- навыки в области информационно-коммуникационных технологий.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

6. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора , а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г.№ 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

7. Главный государственный налоговый инспектор  осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 
30 сентября 2004 г. № 506, положением об УФНС России по Республике Ингушетия 13.06.2012г., положением об Аналитическом отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами управления, поручениями руководства управления.

         Исходя из установленных полномочий,  главный государственный налоговый инспектор  имеет право:
         7.1.Требовать от нижестоящих налоговых органов в установленном порядке  своевременности представления и достоверности сведений, необходимых для эффективного выполнения служебных обязанностей;

        7.2.Принимать участие в семинарах по вопросам входящим в его компетенцию, в составлении плана работы отдела;

        7.3.Повышать квалификацию и проходить переподготовку за счет бюджета;

         7.4.Получать все виды установленных компенсаций  и льготы за свой трудовой вклад;

         7.5.Создать нормальные условия для выполнения своих служебных обязанностей;   
            Должностные обязанности:

 Исходя из задач и функций, определенных Положением об аналитическом отделе Управлении ФНС России по Республике Ингушетия на главного государственного налогового инспектора возлагается  следующее:
         7.6. Анализ полноты ведения базы данных «Расчеты с бюджетом» в подведомственных инспекциях, составление аналитических выборок по начисленным и поступившим суммам налогов;
         7.7. Проведение работы по прогнозированию налоговых поступлений, планированию контрольных цифр по поступлению налогов и сборов в бюджеты разных уровней;

         7.8. Составление, обеспечение достоверности, соблюдение сроков представления в ФНС России и анализ показателей формы налоговой отчетности  1-ОНС  в соответствии с требованиями установленными порядком составления налоговой отчетности;

         7.9. Ежеквартальный анализ налоговых поступлений и на его основе составление прогноза поступлений в федеральный бюджет, составление и обеспечение сроков направления в ФНС России отчета по форме 1-ПД; 

         7.10. Подготовка и представление в Минэкономики и Минфин РИ информации о прогнозе поступлений в бюджет Республики Ингушетия на очередной  финансовый год;

         7.11. Ежемесячный анализ показателей социально-экономического развития Республики Ингушетия для составления прогнозов поступлений в бюджетную систему;

         7.12. Доведение до подведомственных инспекций индикативных показателей по мобилизации доходов в федеральный бюджет и запланированных доходов в консолидированный бюджет республики;

         7.13. Контроль  доведения подведомственными инспекциями до налогоплательщиков Правил заполнения платежных документов для перечисления налогов и сборов и иной информации; 

         7.14. Проведение совместно с отделами УФНС России по РИ работу по определению налогооблагаемой базы для исчисления прогнозных объемов поступлений налогов и других платежей в бюджеты разных уровней, в соответствии с федеральными законами, законодательными актами, нормативно-правовыми документами РФ и РИ;

         7.15.Участие в тематических и комплексных проверках по вопросам достоверности ведения оперативно-бухгалтерского учета в подведомственных инспекциях и данных периодической налоговой отчетности; 
         7.16. Проведение с работниками подведомственных инспекций семинаров по вопросам, закрепленным настоящим регламентом;

         7.17. Обеспечение контроля  за исполнением законодательных актов, постановлений Правительства РФ, РИ, приказов, инструкций по ведению оперативно-бухгалтерского учета;
         7.18.Осуществление  контроля выполнения индикативных показателей по мобилизации доходов в бюджетную систему РФ;

         7.19. Рассмотрение писем налогоплательщиков и подведомственных инспекций по вопросам ведения учета налоговых поступлений, обеспечения полноты, своевременности уплаты и правильности зачисления платежей в бюджет;  

         7.20. Исполнение приказов, распоряжений и указаний вышестоящего руководства, а также обязанностей главных специалистов отдела в их отсутствие;

         7.21. Выполнение поручений руководителя Управления, заместителей руководителя и  начальника отдела по вопросам, входящих в его компетенцию;
         7.22. За время отсутствия начальника отдела (отпуск, командировка, и т.д.) главный  государственный налоговый инспектор исполняет его обязанности;
         8. Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым главный  государственный налоговый инспектор  вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

8. При исполнении служебных обязанностей главный  государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

            8.1.Оказания методической и практической помощи по вопросам ведения первичного учета налоговых поступлений, анализа и прогнозирования налоговых поступлений;

            8.2.Осуществления взаимодействия с финансовыми органами   по вопросам,  порученным на исполнение; 

            8.3.Осуществления в установленном порядке делопроизводства, подготовка документов к архивному хранению и обеспечение их сохранности;

            8.4. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

8.5. Совершенствования прогнозно- аналитической работы в Управлении;
V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

9. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

            9.1. Предложений направляемых в ФНС России и Минфин республики об ожидаемых поступлениях налоговых платежей в федеральный бюджет и консолидированный бюджет Республики Ингушетия;                

            9.2. Нормативных актов по результатам проведения тематических и комплексных проверок по соблюдению рекомендаций по порядку ведения в налоговых органах карточек «РСБ», принятие участия в подготовке проектов соответствующих документов;

            10. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

положений об отделе и Управлении;

положений об инспекциях  Федеральной налоговой службы по району, району в городе,   городу без районного деления, инспекциях Федеральной налоговой службы межрайонного уровня;

графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства управления.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

11. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

12. Взаимодействие главного госналогинспектора с федеральными государственными гражданскими служащими управления,  инспекций и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 
12 августа 2002 г. № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 33, ст.3196; 2007, № 13, ст.1531; 2009, № 29, ст.3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

13. Указать полный перечень оказываемых государственных услуг либо предусмотреть, что государственные услуги не оказываются.

   13.1. Предоставление государственной услуги по бесплатному информированию  налогоплательщиков о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке заполнения платежных документов на перечисление налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц;

            13.2. Проведение государственных статистических наблюдений в налоговой системе Республики Ингушетия;
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

14. Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий.

выполнению индикативных показателей по мобилизации доходов в федеральный бюджет;
динамике поступлений доходов, администрируемых ФНС России;

повышению эффективности прогнозирования налоговых поступлений;

Начальник  аналитического отдела      __________________________________    М.С.Опиев                 

� Требования к специальности, направлению подготовки указываются при наличии соответствующего решения представителя нанимателя.


� Квалификационные требования к стажу гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должности гражданской службы указываются в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 16.01.2017 № 16 «О квалификационных требованиях к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, который необходим для замещения должностей федеральной государственной гражданской службы» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2017, № 4, ст. 640).





