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АНАЛИТИЧЕСКАЯ СПРАВКА
о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в территориальных налоговых органах за 3 квартал 2016 года                 
	I.№
	Вид нарушения  (ст. федерального закона, Указа Президента РФ)
	В отношении кого проводилось заседание комиссии
(Ф.И.О., занимаемая должность)
	Суть совершенного нарушения (кратко)
	Результат рассмотрения на комиссии по факту выявленного нарушения (решение комиссии)

	1
	2
	3
	4
	5

	УФНС России по Владимирской области

	1.
	Часть 2 стати 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Государственный гражданский служащий МИФНС России №9 по Владимирской области
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	2.
	Федеральный закон от 25.12.2008

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Государственный гражданский служащий УФНС России по Владимирской области
	Рассмотрение уведомления о наличии возможного конфликта интересов, в связи с наличием близких родственников, являющихся ИП, учредителями, директорами юридических лиц и т.д.
	Урегулировать существующий конфликт интересов путем внесения изменения в должностной регламент


	3.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ООО «Компания Эталон-33»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	МИФНС России по крупнейшим налогоплательщикам г. Владимира

	1.
	Часть 2 стати 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Государственный гражданский служащий МИФНС России по крупнейшим налогоплательщикам 

г. Владимира
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	МИФНС России №12 по Владимирской области

	1.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ГБУЗ ВО «Медицинский информационно-аналитический центр»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	2.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Частного учреждения «Владимирское Бюро судебной экспертизы»

	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	3.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ООО «Заря плюс»

	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	4.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ЗАО ПКФ «Заря»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	МИФНС России №9 по Владимирской области

	1.
	Часть 2 стати 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Государственный гражданский служащий МИФНС России №9 по Владимирской области
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	МИФНС России №1 по Владимирской области

	1.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	МКУ «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений образования»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 



	ИФНС России по Октябрьскому району г. Владимира

	1.
	Подпункты «б»,«в» пункта 25 Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, утвержденного приказом ФНС России от 11.04.2011 № ММВ-7-4/260@
	Государственный гражданский служащий ИФНС России по Октябрьскому району 

г. Владимира
	Несоблюдение этики поведения государственного гражданского служащего
	Установлено, что государственным гражданским служащим нарушены подпункты «б» и «в» пункта 25 Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы.

Комиссия решила:

1.Предложить начальнику инспекции рассмотреть  вопрос о снижении размера премии по итогам работы за июль 2016 года на 25%.

2.Государтсвенному гражданскому служащему изучить статью 18  Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Кодекс этики и обратить внимание на недопустимость в дальнейшем подобных нарушений, порочащих честь и достоинство государственного гражданского служащего.


	МИФНС России №10 по Владимирской области

	1.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ЗАО «ХАМЕ ФУДС»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности 

	2.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	АО «Российский сельскохозяйственный банк»

Единый сервисный центр «Центральный»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности

	3.
	Часть 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ООО «БИО – МАРКЕТ»
	Соблюдение ограничений при трудоустройстве бывшего государственного гражданского служащего, замещавшего должность, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Дано согласие бывшему гражданскому служащему на замещение должности

	4.
	Статья 19 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
	Государственный гражданский служащий МИФНС России №10 по Владимирской области
	Уведомление об иной оплачиваемой работе
	Дано разрешение на выполнение иной оплачиваемой работы в нерабочее время

	МИФНС России №4 по Владимирской области

	1.
	Федеральный закон от 25.12.2008

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Государственный гражданский служащий МИФНС России №4 по Владимирской области
	Рассмотрение уведомления о наличии возможного конфликта интересов, в связи с наличием близких родственников, являющихся ИП, учредителями, директорами юридических лиц и т.д.
	Урегулировать существующий конфликт интересов путем внесения изменения в должностной регламент


