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	Вид предпринимательской деятельности
	Величина среднемесячной заработной платы на одного работника <*> (рублей в месяц)
	Значение показателя

	1
	2
	3

	1. Розничная торговля, осуществляемая через магазины и павильоны с площадью торгового зала не более 150 квадратных метров по каждому объекту организации торговли
	14000 и более
	1.0

	
	менее 14000
	2.5

	2. Розничная торговля, осуществляемая через объекты стационарной торговой сети, не имеющей торговых залов, а также объекты нестационарной торговой сети
	14000 и более
	1.0

	
	менее 14000
	2.5

	3. Оказания услуг общественного питания через объекты организации общественного питания, имеющие залы обслуживания посетителей
	14000 и более
	1.0

	
	менее 14000
	2.5

	4. Оказания услуг общественного питания через объекты организации общественного питания, не имеющие залы обслуживания
	14000 и более
	1.0

	
	менее 14000
	2.0

	5. Оказания услуг по временному размещению и проживанию организациями и предпринимателями, использующими в каждом объекте предоставления данных услуг общую площадь помещений для временного размещения и проживания не более 500 квадратных метров
	14000 и более
	1.0

	
	менее 14000
	1.5

	По остальным видам деятельности, переведенным на уплату единого налога на вмененный доход, значение показателя применяется в размере, равном 1.0



--------------------------------
<*> Для налогоплательщиков единого налога, не имеющих наемных работников, при исчислении ЕНВД значение показателя в зависимости от уровня заработной платы работников равно 1.0.
Величина выплачиваемой среднемесячной заработной платы на одного работника среднесписочной численности представляет собой общую сумму выплат работнику, отработавшему месячную норму рабочего времени, установленную законодательством Российской Федерации, включающую тарифную ставку (оклад) или оплату труда по бестарифной системе, а также доплаты, надбавки, премии и другие поощрительные выплаты. Величина выплачиваемой среднемесячной заработной платы на одного работника, занятого в сфере ЕНВД по месту осуществления деятельности, определяется налогоплательщиком с учетом отработанного времени за налоговый период, на основании данных налоговых карточек по учету доходов и налога на доходы физических лиц по форме N 1-НДФЛ, справок о доходах физических лиц по форме N 2-НДФЛ, а также данных на выплату работникам заработной платы, в соответствии с формами, утвержденными Росстатом.
Для расчета среднемесячной заработной платы используются данные, отраженные в "Расчете по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения" формы 4-ФСС РФ.
Для расчета среднесписочной численности используются данные, отраженные в "Расчете по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по расходам на выплату страхового обеспечения" формы 4-ФСС РФ.".




