
 

Приложение № 1 
к приказу УФНС России  
по Новосибирской области 
от     .    .2021 № 01-07/      @ 

СПИСОК 
участников Конкурса № 1-2021 на замещение вакантных должностей государственной 

гражданской службы УФНС России по Новосибирской области, допущенных для 
прохождения тестирования 

№ 
п/п 

Ф.И.О. 
участника конкурса 

Наименование отдела, в котором 
объявлен конкурс на вакантную 
должность гражданской службы 

Дата 
проведения 

тестирования 

Время 
проведения 

тестирования 

А 1 2 3 4 

1.  Петрунина О.Г. 
Отдел регистрации и учета 

налогоплательщиков 

17.11.2021 

10-00 

2.  Сметанин Г.Н. 

3.  Ирхина Е.П. 

4.  Устинова М.Ю. 
Контрольный отдел № 1 

5.  Жарикова М.С. 

6.  Лихачева Н.В. 

Отдел досудебного урегулирования 

налоговых споров 

7.  Тимофеева Н.И. 

8.  Литвин К.А. 

9.  Дорошева Я.А. 

10.  Воробьев И.А. 

11.  Морозова И.А. 

Отдел контроля налоговых органов 

11-30 

12.  Устинова М.Ю. 

13.  Копылова А.С. 

14.  Демидкина Д.М. 

15.  Стрельников А.В. 

16.  Воробьев И.А. 

17.  Тренина Е.А. Отдел анализа и планирования 

налоговых проверок 18.  Сафронова Т.А. 

19.  Тренина Е.А. 

Отдел камерального контроля 

18.11.2021 

10-00 

20.  Копылова А.С. 

21.  Гирштейн Ю.П. 

22.  Брюзгина М.В. 

23.  Коршунова Е.В. 

24.  Герман С.И. 

Контрольно-аналитический отдел 

25.  Попутникова Т.В. 

26.  Барейшина Ю.С. 

27.  Коршунова Е.В. 

28.  Речкина А.Е. 

29.  Питаленко Е.П. 

Контрольный отдел № 2 11-30 

30.  Литвинова В.А. 

31.  Скляр И.А. 

32.  Зонов С.В. 

33.  Стрельников А.В. 

34.  Грибанов П.В. 

35.  Барейшина Ю.С. 

36.  Мовган Е.В. 

37.  Куулар А.А. 

38.  Барсамов Н.В. 

39.  Устинова М.Ю. 

40.  Герман С.И. 

Примечание: Тестирование проводится в два этапа: 
– для оценки уровня владения государственным языком РФ, знаниями основ Конституции РФ, законодательства 

РФ о государственной службе РФ и о противодействии коррупции, а также знаниями (умениями) в сфере 
информационно-коммуникационных технологий (на соответствие квалификационным требованиям с 
использованием Образовательного портала ФНС России); 

– для оценки функциональных знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности (с 
использованием бумажного носителя и количества вопросов в зависимости от вакантной должности). 


