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Должностной регламент
главного государственного налогового инспектора отдела камерального контроля  УФНС России по Псковской  области

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) главного государственного налогового инспектора отдела камерального контроля УФНС России по Псковской области (далее – главный государственный налоговый инспектор) относится к ведущей группе должностей гражданской службы категории "специалисты". 

Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 № 1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы»,  - 11-3-3-069.
2. Область профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора:

 регулирование налоговой деятельности. 

3. Вид профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора: 

осуществление налогового контроля (Осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок), регулирование в сфере налога на добавленную стоимость.

4. Назначение на должность и освобождение от должности  главного государственного налогового инспектора осуществляются приказом руководителя  Управления ФНС России по Псковской  области.

5. Главный государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела. В его отсутствии главный государственный налоговый инспектор подчиняется заместителю начальника отдела.

II. Квалификационные требования
для замещения должности гражданской службы

6. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора устанавливаются следующие квалификационные требования.

6.1. Наличие высшего образования по специальностям (специалитета: экономическая безопасность), направлениям подготовки (бакалавриата: экономика, менеджмент, государственное и муниципальное управление; магистратуры: экономика, менеджмент, государственное и муниципальное управление, финансы и кредит, государственный аудит) укрупненной группы специальностей и направлений подготовки «Экономика и управление» или иным специальностям и направлениям подготовки, содержащимся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

6.2. Для замещения должности главного государственного налогового инспектора не установлено требований к стажу гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки.

6.3. Наличие базовых знаний: государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации», Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»; знаний в области информационно-коммуникационных технологий, в т.ч.: основ информационной безопасности и защиты информации;  основных положений законодательства о персональных данных; общих принципов функционирования системы электронного документооборота; основных положений законодательства об электронной подписи;  знаний и умений по применению персонального компьютера.
6.4. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях; Гражданский кодекс Российской Федерации; Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»; Федеральный закон от 7 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма»; Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»; Указ Президента Российской Федерации от 24.06.2019 № 288 «Об основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2019¬2021 годы»; постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»; приказ ФНС России от 08 июля 2019 г. № ММВ-7-19/343@ «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых взносов и налоговых агентов о действующих налогах, сборах и страховых взносах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов, сборов и страховых взносов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов, плательщиков страховых взносов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»; приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»; приказ ФНС России от 07 ноября 2018 г. № ММВ-7-2/628@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, требований к документам, представляемым в налоговый орган на бумажном носителе, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 налогового кодекса Российской Федерации)»; приказ ФНС России от 19 июля 2018 г. № ММВ-7-2/460@ «Об утверждении форм и форматов направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) в электронной форме»; постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 «О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость». 

Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.4.2. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; основные направления налоговой политики в Российской Федерации; порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел, таможенными органами; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования; порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта камеральной проверки; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы, состав налогоплательщиков налога на добавленную стоимость; принципы формирования статистической налоговой отчетности. 

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; принципы предоставления государственных услуг; требования к предоставлению государственных услуг; порядок, требования, этапы и принципы разработки и применения административного регламента (в том числе административного регламента); требования и порядок разработки, централизованная и смешанная формы ведения делопроизводства; система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота. 
6.6. Наличие базовых умений: мыслить системно (стратегически); планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; управлять изменениями; эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; коммуникативные умения.

6.7. Наличие профессиональных умений: аналитическая оценка в процессе выработки и принятия решений по результатам проведения камеральных налоговых проверок, анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений; практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах; проведение налогового мониторинга адекватности уплаты налогов показателям финансово-экономической деятельности налогоплательщиков по основным секторам экономики и видам деятельности, выявление налогоплательщиков-выгодоприобретателей посредством анализа ПО АСК НДС-2; использование информационных ресурсов местного и федерального уровней при проведении камеральных налоговых проверок налоговых деклараций по НДС.

6.8. Наличие функциональных умений: подготовка аналитических, информационных и других материалов; организация и проведение мониторинга применения законодательства; проведение камеральных проверок; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; предоставление информации из баз данных, разъяснений и сведений; рассмотрение запросов, жалоб, возражений; проведение консультаций.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14 – 20.2 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

8.  В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля Управления,  главный государственный налоговый инспектор обязан:

- на высоком профессиональном уровне исполнять должностные обязанности в соответствии  с настоящим Регламентом;

- выполнять закрепленные за инспектором пункты плана работы отдела камерального контроля, утвержденного руководителем Управления на соответствующий квартал;
-проводить анализ и систематизацию всех выявленных с использованием «ПК АСК НДС-2» расхождений, причин их образования, и разрабатывать предложения по их устранению;

-осуществлять координацию работы территориальных налоговых органов по отработке расхождений (в том числе «сложных»), несоответствий, противоречий между сведениями  об операциях, содержащихся в налоговых декларациях по НДС, выявленных ПК «АСК НДС-2». Осуществлять поиск налогоплательщиков- выгодоприобретателей;

- осуществлять контроль за своевременностью, достаточностью и качеством проведения территориальными налоговыми органами мероприятий налогового контроля в отношении участников схем уклонения от налогообложения.

- оценивать корректность установления территориальными налоговыми органами участников схем уклонения от налогообложения;

-проводить  анализ эффективности и результативности проведенных мероприятий налогового контроля в отношении - участников схем уклонения от налогообложения;

- подготавливать заключения по мероприятиям налогового контроля, проведенным территориальными налоговыми органами в отношении участников схем уклонения от налогообложения;

- подготавливать мотивированные заключения о некорректном установлении выгодоприобретателей иными субъектами Российской федерации для направления их в Межрегиональные инспекции по  федеральным округам;

-подготавливать мотивированные заключения о невозможности установления выгодоприобретателя для направления их  в Межрегиональную инспекцию Федеральной налоговой службы по Северо-Западному федеральному округу;

-проводить оценку и анализ проведенных территориальными налоговыми органами, мероприятий налогового контроля в рамках камеральных проверок, предпроверочного анализа и выездных налоговых проверок налогоплательщиков-выгодоприобретателей;
-осуществлять сопровождение камеральных налоговых проверок, участвовать в проведении тематических выездных налоговых проверок налогоплательщиков-выгодоприобретателей; 

-вносить предложения по изменению налогового законодательства и единого подхода  к проведению проверок для направления их в центральный аппарат ФНС России;
- осуществлять сбор, обработку и формирование статистической налоговой отчетности, отнесенной к установленной сфере деятельности (форма 1-НР);
- формировать и направлять в Межрегиональную инспекцию Федеральной налоговой службы по камеральному контролю отчетность; 
- формировать и направлять в Межрегиональную инспекцию Федеральной налоговой службы по Северо-Западному федеральному округу отчетность;

- формировать перечни налоговых деклараций по НДС с суммами налога, исчисленными к уплате в бюджет и фактически не уплаченными (сомнительные начисления);

- формировать и направлять в ТНО перечни налоговых деклараций, в которых выявлены признаки нарушения налогового законодательства, подлежащие контролю со стороны Управления;

- проводить оценку корректности определения выгодоприобретателей по комментариям, поступившим из ТНО других субъектов Российской Федерации;
- обеспечение ведения информационных ресурсов Управления в рамках установленной сферы деятельности; 
- осуществлять взаимодействие с Управлением экономической безопасности и противодействия коррупции УМВД России по Псковской области, со Следственным Управлением Следственного комитета Российской Федерации по Псковской области, Псковской таможней при проведении камеральных и тематических выездных проверок организаций – выгодоприобретателей;
- осуществлять взаимодействие между Управлениями при отработке схем ухода от налогообложения в случае если участники схемы состоят на учете в разных субъектах Российской Федерации;
-участвовать в проведении семинаров, совещаний с работниками территориальных налоговых органов по вопросам, входящим в компетенцию главного госналогинспектора; 

-подготавливать заключения на проекты актов налоговых проверок;

-рассматривать жалобы налогоплательщиков и подготавливать  заключения по ним;

- подготавливать материалы для проведения Комиссии по отработке расхождений;

- не совершать поступки, порочащие честь и достоинство государственного служащего;

- поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего выполнения  данных обязанностей;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;
- выполнять иные устные и письменные поручения руководства Управления, которые связаны с исполнением задач, возложенных на отдел.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный  налоговый инспектор отдела имеет право:
- вносить начальнику отдела предложения по вопросам организации и проведения налогового контроля за соблюдением законодательства по налогу на добавленную стоимость;

-требовать от должностных лиц устранения выявленных нарушений законодательства;

- получать в установленном порядке необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела;

- вносить начальнику отдела предложения  о поощрении работников Инспекций за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей, выполнение задач особой сложности;

- вносить начальнику отдела  предложения о наложении на работников Инспекций дисциплинарных взысканий за  неисполнение или ненадлежащее исполнение  возложенных на них обязанностей;

- знакомиться с отзывами о профессиональной служебной деятельности до внесения их в личное дело, материалами личного дела, письменными объяснениями и другими документами;

- на защиту своих персональных данных;

- на профессиональную переподготовку, повышение квалификации и стажировку в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

10. Главный государственный налоговый инспектор отдела осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, Положением об Управлении, Положением об отделе камерального контроля, приказами (распоряжениями) ФНС России и Управления, другими нормативными правовыми актами, поручениями руководства Управления.
11. Главный государственный налоговый инспектор  отдела  за неисполнение или ненадлежащие исполнение  должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности  в соответствии с законодательством Российской Федерации.
IV. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- рассмотрения, согласования, визирования протоколов, отчетов, планов;

- осуществления проверок документов и при необходимости возврата их на переоформление или запроса дополнительной информации;

 - отказа в приеме документов, оформленных ненадлежащим образом;

- оценки правильности применения мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, за нарушение налогового законодательства Российской Федерации; 

- отмены или приостановки действий, решений Межрайонных ИФНС России по Псковской  области по направлению деятельности;

13. При исполнении служебных обязанностей главный государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам, вытекающим из должностных обязанностей, предусмотренных положением об отделе. 
V. Перечень вопросов, по которым главный государственный налоговый инспектор вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- плана работы отдела камерального контроля на соответствующий отчетный квартал;

- планов-графиков проведения дистанционных мониторингов  Межрайонных ИФНС России по Псковской области;

-  иным вопросам.

15. Главный государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- положения об отделе;

-графика отпусков гражданских служащих отдела;

иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства управления.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями главный государственный налоговый инспектор отдела принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, инструкцией по делопроизводству Управления.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие главного государственного налогового инспектора отдела с федеральными государственными гражданскими служащими Управления, Инспекции и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. №  885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Федеральной налоговой службы, а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы
19. В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции   главный государственный налоговый инспектор  оказывает информирование  налогоплательщиков по следующим вопросам:

-  о правах и обязанностях налогоплательщиков, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц при проведении мероприятий налогового контроля;

- о порядке исчисления, сроках уплаты, действующих ставках по налогу на добавленную стоимость. 
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

-росту показателей эффективности  контрольной  работы по налогу на добавленную стоимость;
-корректностью определения выгодоприобретателей;

-ростом эффективности пресечения схем уклонения от уплаты налогов;
-росту поступлений по результатам аналитической работы;

-ростом налоговой нагрузки по налогу на добавленную стоимость и снижением удельного веса налоговых вычетов в сумме исчисленного налога;

-снижением количества деклараций с налоговыми разрывами;

-снижением удельного веса расхождений в декларациях по НДС в общей сумме налоговых вычетов;

-росту поступлений налогов в бюджет, доначисленных по результатам налоговых проверок;

-снижением количества налогоплательщиков, участвующих в схемах минимизации налогов;

-снижением сумм налогов, доначисленных в ходе проведения налоговых проверок, отмененных решениями Управления и Судебными органами;

-выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

-своевременности и оперативности выполнения поручений;

-качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

-профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

-способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

-творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям.

- осознанию ответственности за последствие своих действий;
- своевременности и качественной подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;
- своевременности и полноте представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
