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Должностной регламент
 государственного налогового инспектора
правового отдела 
(наименование отдела) 
Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы
№ 2 по Рязанской области

Регистрационный номер (код) должности по Реестру
должностей федеральной государственной гражданской службы,
утвержденному Указом Президента Российской Федерации
от 31.12.2005 N 1574 "О Реестре должностей федеральной
государственной гражданской службы", - 11-3-4-096

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее - гражданская служба) государственного налогового инспектора правового отдела Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Рязанской области (далее - государственный налоговый инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории "специалисты".
2. Назначение на должность и освобождение от должности государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Рязанской области (далее - инспекция).
Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования к уровню профессионального
образования, стажу государственной гражданской службы
(государственной службы иных видов) или работы
по специальности, направлению подготовки, знаниям
и умениям, которые необходимы для исполнения
должностных обязанностей

3. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:
а) наличие высшего образования;

III. Должностные обязанности, права и ответственность

4. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".
5. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506, положением о Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Рязанской области, утвержденным руководителем УФНС России по Рязанской области «01» июня 2015г., положением об отделе регистрации и учета налогоплательщиков, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами УФНС России по Рязанской области, приказами инспекции, поручениями руководства инспекции.
5.1. Государственный налоговый инспектор обязан:
- самостоятельно, качественно и своевременно выполнять порученные ему работы в соответствии с Положением об отделе;
- строго выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные статьей 15 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
- рационально использовать свои знания и опыт, повышать свою квалификацию;
- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка и дисциплины при выполнении своих должностных обязанностей и полномочий;
- соблюдать принципы единоначалия и коллективности при обсуждении вопросов и принятии решений;
- изучать передовые методы работы и в случае необходимости использовать их в практической деятельности;
- обеспечивать необходимую защиту имеющейся информации ограниченного распространения;
- участвовать в производственных и инструктивных совещаниях, семинарах и других мероприятиях, направленных на изучение налогового законодательства по обеспечению его правильного применения;
- готовить иски к налогоплательщикам в арбитражные суды и суды общей юрисдикции по вопросам государственной регистрации;
- готовить заключения о соответствии документов, представляемых налогоплательщиками при государственной регистрации предприятий, ликвидации и внесении изменений в регистрационные данные, действующему законодательству;
- представлять интересы налоговой инспекции в арбитражном суде и суде общей юрисдикции при рассмотрении вышеуказанных исков;
- рассматривать претензии, заявления и иски налогоплательщиков к налоговой инспекции по вопросам государственной регистрации;
- готовить иски и представлять интересы налоговой инспекции в судах общей юрисдикции и арбитражных судах при рассмотрении заявлений и исков налогоплательщиков к налоговой инспекции;
- готовить отзывы на исковые заявления налогоплательщиков, представлять в суды необходимые документы для полного и объективного рассмотрения спора;
 - визировать проекты актов по результатам камеральных налоговых проверок и выездных налоговых проверок (до составления справки о проведенной выездной проверке), визировать проекты решений, выносимых руководителями (заместителями руководителей) налоговых органов по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок, а также в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практики, составлять докладную записку на имя руководителя (заместителя) налогового органа, содержащую выводы правового отдела об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений инспекции, принятых по результатам камеральных и выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы;
 -участвовать в реализации полномочий налоговых органов, предусмотренных подпунктом 2 пункта 2 статьи 45 НК РФ, путем подачи обращения в суд с иском с целью обеспечения эффективного взыскания задолженности налогоплательщика – должника с его основных или зависимых обществ.
- при необходимости подготавливать апелляционные, кассационные жалобы в вышестоящие судебные инстанции, представлять интересы налоговой инспекции в вышестоящих судебных инстанциях;
- готовить информацию по запросам сторонних организаций, правоохранительных органов, судебных приставов-исполнителей, судей арбитражных судов и судов общей юрисдикции;
- консультировать работников налоговой инспекции по вопросам, связанных с применением законодательства о государственной регистрации, связанного с их деятельностью;
- рассматривать письма, заявления и жалобы предприятий и граждан по неправомерным действиям работников налоговой инспекции, связанным с государственной регистрацией;
- обеспечивать сохранность документов, оформлять их в соответствии с установленным порядком для передачи в архив;
- знать технологические процессы и инструкции на рабочих местах РМ3-2-1, РМ3-3-1, РМ3-4-1, РМ3-5-1, РМ3-6-1;
- изучать инструктивные материалы по налогообложению в рамках выполняемых функций;
- соблюдать дисциплину, правила охраны труда и техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка, порядок работы со служебной информацией, должностной регламент и инструкции на рабочие места;
- содействовать созданию благоприятного социально-психологического климата в отделе;
- по поручению начальника правового отдела выполнять обязанности за временно отсутствующего сотрудника отдела;
- своевременно выполнять иные поручения начальника правового отдела. 
	5.2. Государственный налоговый инспектор имеет право:
-	получать в установленном порядке необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела инспекции;
-	знакомится с отзывами о профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу письменных объяснений и других документов и материалов;
-	на защиту своих персональных данных;
- на дополнительное профессиональное образование в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 
-	знакомиться со сведениями, составляющими государственную тайну, при наличии оформленного допуска к государственной тайне;
-	доступа к сведениям, составляющим налоговую тайну, в объему необходимом для исполнения им своих должностных обязанностей, установленных настоящим регламентом,
-	контроль за оформлением документов, работой подчиненных, за соблюдением служебной дисциплины;
-	получать от руководства отдела и функциональных отделов Инспекции всю необходимую для выполнения служебных обязанностей информацию (постановления, распоряжения, приказы вышестоящих органов, методические, нормативные и другие руководящие материалы, файлы баз данных) и требовать предоставления необходимых технических средств (вычислительной техники, средств связи и т.п.);
-	подготавливать и вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию работы отдела;
-	принимать участие в отраслевых совещаниях и семинарах по вопросам, входящим в его компетенцию;
-	на доступ к услуге удаленного доступа к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым МИ ФНС России по ЦОД;
6. Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым государственный
налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно
принимать управленческие и иные решения

7. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:
В соответствии с замещаемой государственной гражданской должностью и в пределах функциональной компетенции государственный налоговый инспектор вправе принимать решения необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.
8. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:
- обеспечению соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым Кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами; 
- иным вопросам, предусмотренным положением об отделе инспекции, иными нормативными актами, для выполнения своих должностных обязанностей и организации работы отдела в пределах своих должностных обязанностей.

V. Перечень вопросов, по которым государственный
налоговый инспектор вправе или обязан участвовать
при подготовке проектов нормативных правовых актов
и (или) проектов управленческих и иных решений

9. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
- в подготовке нормативных актов и иных решений в части информационного обеспечения подготовки соответствующих документов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
10. Государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
положений об отделе и инспекции;
графика отпусков гражданских служащих отдела;
иных актов по поручению непосредственного руководителя и руководства инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов
управленческих и иных решений, порядок согласования
и принятия данных решений

11. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

12. Взаимодействие государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2007, N 13, ст. 1531; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых
гражданам и организациям в соответствии с административным
регламентом Федеральной налоговой службы

 13. Государственные услуги не оказываются.

IX. Показатели эффективности и результативности
профессиональной служебной деятельности

14. Эффективность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
своевременности и оперативности выполнения поручений;
качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
осознанию ответственности за последствия своих действий.

Начальник правового отдела _____________ (ФИО)
 (наименование отдела инспекции) (подпись) 

































Лист ознакомления

	N п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Дата и роспись в ознакомлении с должностным регламентом и в получении его копии
	Дата и номер приказа о назначении на должность
	Дата и номер приказа об освобождении от должности

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



