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Должностной регламент

Старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 6
Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 22
по Санкт-Петербургу

I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) старшего государственного налогового инспектора отдела камеральных проверок № 6 Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 22 по Санкт-Петербургу (далее – старший государственный налоговой инспектор) относится к старшей группе должностей гражданской службы категории «специалисты».

Регистрационный номер (код) должности в соответствии с Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31.12.2005 №1574 «О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы», – 11-3-4-095.

2. Область профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора: регулирование налоговой деятельности. 

3 Вид профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля посредством проведения камеральных проверок налоговых расчетов (информации) о суммах выплаченных иностранным организациям доходов и удержанных налогов (КНД 1151056) и иных мероприятий налогового контроля, направленных на осуществление налогового контроля трансграничных сделок, выявление сделок между взаимозависимыми лицами (контролируемых сделок) (далее – КС), а также за исполнением налоговых обязательств контролирующими лицами контролируемых иностранных компаний (далее - КИК), осуществления мероприятий валютного контроля.

4. Назначение на должность и освобождение от должности старшего государственного налогового инспектора осуществляются приказом Межрайонной ИФНС России № 22 по Санкт-Петербургу (далее - инспекция).

5. Старший государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.
II. Квалификационные требования
для замещения должности гражданской службы
6. Для замещения должности Старшего государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования.

6.1. Старший государственный налоговый инспектор отдела должен иметь высшее образование по специальности, направлению подготовки: "Математика и механика", "Компьютерные и информационные науки", "Информатика и вычислительная техника", "Информационная безопасность", "Психологические науки", "Экономика и управление", "Социология и социальная работа", "Юриспруденция" или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.

6.2. Наличие базовых знаний:

государственного языка Российской Федерации (русского языка); основ Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции; в области информационно-коммуникационных технологий; нормативные правовые акты применительно к исполнению должностных обязанностей; основы управления, организации труда и делопроизводства; передовой отечественный и зарубежный опыт налогового администрирования; формы и методы работы со средствами массовой информации, обращениями граждан, правила делового этикета; правила и нормы охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты; служебный распорядок Инспекции; порядок работы со служебной информацией; должностной регламент.

6.3. Наличие профессиональных знаний:
6.3.1. В сфере законодательства Российской Федерации:

Конституция Российской Федерации; 

Налоговый Кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ "О системе государственной службы Российской Федерации"; 

Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации"; 

Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции";

Приказ от 30 июня 2009 г. МВД России № 495 и ФНС России № ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

Приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам";

Приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ "Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов";

Приказ ФНС России от 7 ноября 2018 г. № ММВ-7-2/628@ "Об утверждении форм документов, предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению акта налоговой проверки, требований к составлению акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 налогового кодекса российской федерации)";

Приказ ФНС России от 10 февраля 2017 г. № ММВ-7-15/176@ "О вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения, реализующего автоматизацию перекрестных проверок по функциям камеральной налоговой проверки налоговых деклараций по НДС на основе сведений из книг покупок, книг продаж и журналов учета выставленных и полученных счетов-фактур";

Письмо ФНС России от 16 июля 2013 г. № АС-4-2/12705 "О рекомендациях по проведению камеральных налоговых проверок".

Приказ Минфина России от 16 декабря 2010 г. № 174н "Об утверждении плана счетов бухгалтерского учета бюджетных организаций и Инструкции по его применению";

Иные федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации и постановления Правительства Российской Федерации и иных нормативных актов и служебных документов, регламентирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей.

6.3.2. Иные профессиональные знания: порядок и сроки проведения камеральных проверок; требования к составлению акта налоговой проверки; основы финансовых отношений и кредитных отношений; судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок; схемы ухода от налогов; порядок определения налогооблагаемой базы.

6.4. Наличие функциональных знаний: принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; понятие единого реестра проверок, процедура его формирования; институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок.

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

6.5. Наличие базовых умений: 

мыслить системно; планировать и рационально использовать служебное время; достигать результата; коммуникативные умения.

6.6. Наличие профессиональных умений: 

проведение камеральных проверок; составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки; проведение иных мероприятий налогового контроля, в том числе вне рамок проведения налоговых проверок, отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок.

6.7. Наличие функциональных умений: 

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований); формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий; осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов; обеспечения выполнения задач и функций по организационному, информационному, документационному и иному обеспечению деятельности отдела, реализации управленческих решений, исполнительской дисциплины, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе, с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции, подготовка информации из реестров, баз данных, рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб, работа с информационными ресурсами в части налога на прибыль организаций, налога на имущество организаций, по налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения.
III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 20.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камеральных проверок №6  Старший государственный налоговый инспектор обязан: 
- строго выполнять обязанности государственного служащего, определённые ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ (ред. от 30.12.2021) "О государственной гражданской службе Российской Федерации";

- проводить контроль за соблюдением законодательств о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актов, правильностью исчисления, полнотой и своевременностью внесения в соответствующие бюджеты государственных налогов и других платежей, установленных законодательством РФ, местными органами государственной власти на местах в пределах их компетенции;
- проводить мониторинг в части направления кредитными организациями в адрес налоговых органов подтверждений о получении ЭД в рамках реализации Положения ЦБ РФ №440-П (ИР «Банк-обмен), Приказом ФНС России от 25.07.2012 N ММВ-7-2/520@ "Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи";

- осуществлять привлечение к налоговой ответственности за нарушение ст. 135.1 НК РФ за непредставление Банком справок (выписок) по операциям и счетам (счету инвестиционного товарищества) в налоговый орган; 

- осуществлять контроль за правильностью исчисления и своевременностью внесения в бюджет РФ налогов и других платежей;

- проводить камеральную налоговую проверку в соответствии с требованиями главы 25 Раздел VIII НК РФ и иные мероприятия налогового контроля (вне рамок проведения налоговых проверок) в соответствии с Главами 3.4 Раздела  II, Разделами V, V.1, VII.1., НК РФ;

- обобщать и анализировать информацию о контролируемых сделках, имеющуюся в отделе, направлять в УФНС России по Санкт-Петербургу мотивированные заключения, запросы о признании сторон взаимозависимыми, иные запросы и обращения, предусмотренные порядком взаимодействия налоговых органов при выявлении сделок между взаимозависимыми лицами (контролируемых сделок) (далее – Порядок);

- представлять отчеты о результатах мероприятий по реализации положений Раздела V.1 НК РФ в порядке и сроки, установленные УФНС России по Санкт-Петербургу;
- проводить контрольно-аналитическую работу в отношении трансграничных сделок (операций);

- оформлять результаты камеральной налоговой проверки и мероприятий налогового контроля.
- осуществлять анализ схем уклонения от налогообложения, в том числе крупнейших и основных налогоплательщиков, представлять предложения по их предотвращению;

- обеспечивать применение финансовых санкций, предусмотренных законодательством Российской Федерации и субъектов Российской Федерации за нарушение обязательств перед бюджетом, административных штрафов за эти нарушения, допущенные должностными лицами предприятий, учреждений, организаций и своевременности взыскания средств по ним;

- осуществлять работу по получению информации о деятельности налогоплательщиков из внешних источников;
- осуществлять анализ сведений, полученных из федеральных информационных ресурсов ФИР «Сведения БР», «Таможня-Ф», «Уведомления о КС», использовать сведения и документы, содержащиеся в подсистеме АИС «Налог-3»: «Налоговое администрирование\ Мероприятия валютного контроля\ Сведения Банка России\ Сведения о ВК и КД»;

- осуществлять проверку подтверждающих документов КИК на предмет полноты и правомерности по ценам с доведением соответствующей информации до Управления трансфертного ценообразования ФНС России. 
- осуществлять своевременность и полноту ввода данных (поступивших подтверждающих документов) в АИС «Налог-3» «Реестр регистрации документов ТЦ», согласно Инструкции подсистемы «Налоговый контроль цен в сделках между взаимозависимыми лицами (ПП ТЦ);
- осуществлять валютный контроль в пределах компетенции налоговых органов в соответствии с Федеральным законом от 10.12.2003 № 173-ФЗ «О валютном регулировании и валютном контроле» и Кодексом РФ об административных правонарушениях, Инструкцией Банка России от 16.08.2017 N 181-И "О порядке представления резидентами и нерезидентами уполномоченным банкам подтверждающих документов и информации при осуществлении валютных операций, о единых формах учета и отчетности по валютным операциям, порядке и сроках их представления" и иными нормативными правовыми документами в отношении физических и юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, должностных лиц; составлять протоколы в установленные законодательством сроки, для направления в организацию, уполномоченную привлекать налогоплательщика к административной ответственности;
- участвовать в подготовке ответов на письменные запросы налогоплательщиков, входящим в компетенцию отдела;
- участвовать в подготовке документов, информации списка налогоплательщиков для рабочих совещаний;

- участвовать в формировании установленной отчетности по предмету деятельности отдела, в том числе в том числе по форме «Отчет по валютному контролю», 1-ТЦ, 2-НК, ВП, вносить предложения начальнику отдела по расчету оценки эффективности деятельности территориальных налоговых органов в части администрирования КИК.
- подготавливать информационный материал для руководства инспекции по вопросам, находящимся в компетенции отдела;
- рассматривать письма, заявления и жалобы юридических лиц, представлять руководству отдела предложения и проекты ответов на разногласия и жалобы по актам налоговых проверок;
- представлять начальнику или заместителю начальника отдела, а в необходимых случаях начальнику Межрайонной ИФНС России №22 по Санкт-Петербургу или его заместителям материалы проверок и предложения о привлечении к ответственности организаций и их должностных лиц;
- осуществлять взаимодействие с УФНС России по Санкт-Петербургу, территориальными налоговыми органами по вопросам, возникающим в результате проведенных мероприятий налогового контроля;

- строго соблюдать требования по обращению с информационными ресурсами, содержащими сведения, составляющие служебную тайну;

- соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, требования пожарной безопасности;

- выполнять распоряжения начальника отдела и его заместителя, касающиеся компетенции работы отдела и инспекции;

- уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

- реализовывать в пределах своей компетенции права и обязанности налоговых органов;

- корректно и внимательно относиться к налогоплательщикам, их представителям и иным участникам налоговых правоотношений;

- осуществлять внутренний контроль исполнения возложенных функций в соответствии с утвержденными картами внутреннего контроля отдела;

- поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения своих должностных обязанностей, изучать нормативные документы по налоговому законодательству, повышать свою квалификацию не реже одного раза в три года
- осуществлять взаимодействие с правоохранительными органами и иными контролирующими органами по предмету деятельности отдела;

- работать с органами, уполномоченными лицами, обязанными в соответствии с законодательством о налогах и сборах представлять в налоговые органы информацию для налогового контроля;

- при поступлении запросов субъектов персональных данных или их представителей организовывать прием и обработку обращений и осуществлять контроль за обработкой таких обращений и запросов;

- осуществлять документирование невозможности осуществления отдельных функций налогового администрирования в период частичной или полной неработоспособности отдельных подсистем, задач или функций АИС Налог-3;

- осуществлять организацию выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России;

- осуществлять деятельность в составе Рабочей группы самоконтроля с целью постоянного мониторинга полноты и качества контрольных мероприятий; 

- участвовать в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов, проведении совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

- оказывать  методическую помощь сотрудникам отдела;

- обеспечивать соблюдение работниками отдела внутреннего трудового распорядка;

- соблюдать правила и нормы охраны труда и техники безопасности;

- беречь государственное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей, обеспечивать его целевое использование;

- обеспечивать соблюдение налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами;

- в целях обеспечения эффективной работы отдела своевременно и добросовестно, на высоком профессиональном уровне исполнять должностные обязанности в соответствии с Положением об отделе и настоящим Регламентом;

- осуществлять иные функции, предусмотренные Налоговым кодексом Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 
- использовать информационные ресурсы, содержащие персональные данные, для выполнения служебных задач в соответствии с должностным регламентом, с соблюдением принципов и условий, предусмотренных Правилами и законодательством Российской Федерации в области персональных данных.
- выполнять по указанию начальника отдела и другие обязанности, вытекающие из задач и функций, стоящих перед Отделом.
9. В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

- получать и направлять в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

- докладывать заместителю начальника отдела и начальнику отдела о выявленных резервах и возможностях улучшения работы, вносить предложения по совершенствованию работы отдела;

- запрашивать и получать в установленном порядке от должностных лиц Управления и инспекций районного и межрайонного уровней необходимые материалы по вопросам, относящимся к компетенции Отдела; 

-  участвовать в обсуждении текущих и перспективных планов работы;

- получать доступ к материалам, содержащим сведения, относящиеся к служебной тайне, в составе и объеме, необходимом для выполнения своих должностных обязанностей;

- представлять Инспекцию в органах государственной власти и органах местного самоуправления, а также в судебных органах Российской Федерации, иных органах государственной власти;

- выходить с предложениями к начальнику отдела, направленными на совершенствование налогового законодательства, работы Межрайонной ИФНС России №22 по Санкт-Петербургу по улучшению собираемости налогов и других обязательных платежей и сборов;

- знакомиться с отзывами о профессиональной служебной деятельности и другими документами до внесения их в личное дело, с материалами личного дела, а также на приобщение к личному делу письменных объяснений и других документов и материалов;

-на защиту своих персональных данных;

-на профессиональное развитие в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

-принимать участие в совещаниях по обсуждению вопросов, связанных с направлением деятельности отдела;

-на удаленный доступ к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России, в соответствии с Порядком подключения пользователей к услугам удаленного доступа к информационным ресурсам федерального и местного уровней;
- представлять и защищать в соответствии с поручениями начальника (заместителя начальника) Межрайонной ИФНС России №22 по Санкт-Петербургу, интересы налоговых органов в местных органах государственной власти и управления.
10. Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, приказами (распоряжениями) ФНС России и иными нормативными правовыми актами. 

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. Кроме того, Старший государственный налоговый инспектор несет ответственность:

- за некачественное и несвоевременное выполнение задач, возложенных на структурное подразделение, заданий, приказов, распоряжений и указаний вышестоящих в порядке подчиненности руководителей, за исключением незаконных;

- за несвоевременное рассмотрение в пределах своих должностных обязанностей обращений граждан и общественных объединений, а также государственных органов, учреждений, организаций и органов местного самоуправления;

- за имущественный ущерб, причиненный по его вине;

- за разглашение государственной и налоговой тайны, иной информации, ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей;

- за действие или бездействие, приведшее к нарушению прав и законных интересов граждан;

- за несоблюдение ограничений, связанных с прохождением государственной гражданской службы;

- за нарушение Кодекса этики и служебного поведения государственных  гражданских служащих Федеральной налоговой службы;

- за несоблюдение федеральных законов и нормативных правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов Минфина России, актов ФНС России, Управления, иных должностных обязанностей, предусмотренных настоящим Регламентом в соответствии с уголовным, административным, гражданским законодательством, а также законодательством о гражданской службе.

IV. Перечень вопросов, по которым Старший государственный налоговый инспектор вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

12. При исполнении служебных обязанностей Старший государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

- применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

- информирования вышестоящего руководителя для принятия им соответствующего решения;

- оценки правильности применения мер ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, за совершение нарушений законодательства Российской Федерации;

- исполнения документов, находящиеся в компетенции отдела, направлять полученные документы на исполнение конкретному сотруднику отдела

- по вопросам, возникающим при подготовке ответов на письма, обращения, служебные записки и отчетов.
13. При исполнении служебных обязанностей Старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

- обеспечения соблюдения налоговой и иной охраняемой законом тайны в соответствии с Налоговым кодексом, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами;

- выполнения решений по реализации функций налогового администрирования, входящих в компетенцию отдела;

- проверки документов и при необходимости возврата их на переоформление или запроса дополнительной информации;

- переадресации документов, устанавливать или изменять (продлевать) сроки их исполнения;

- исполнения соответствующего документа или направления его другому исполнителю;

- соответствия представленных документов требованиям законодательства, их достоверности и полноты;

- участия в рассмотрении методических писем, планов;
- иным вопросам.

V. Перечень вопросов, по которым Старший государственный налоговый инспектор отдела вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

14. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

- применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

- подготовки нормативных актов, утверждаемых государственными органами субъектов Российской Федерации по вопросам налогов и сборов;

- подготовки предложений по назначению на должности и освобождения от должностей в установленном порядке гражданских служащих Инспекции;

- подготовки предложений для представления, в установленном порядке, к присвоению почетных званий, награждению государственными и ведомственными наградами гражданских служащих Отдела;

- иным вопросам.

15. Старший государственный налоговый инспектор отдела в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:
- положения об Отделе;

- графика отпусков гражданских служащих Отдела;

- иных актов по поручению начальника Инспекции.

VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов
управленческих и иных решений, порядок согласования и 

принятия данных решений

16. В соответствии со своими должностными обязанностями Старший государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

17. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения государственных служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.

VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом

Федеральной налоговой службы

18.  В соответствии с замещаемой должностью и в пределах функциональной компетенции, Старший государственный налоговый инспектор выполняет организационное обеспечение оказания следующих видов государственных услуг, осуществляемых Инспекцией: бесплатное информирование (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов).

IX. Показатели эффективности и результативности

профессиональной служебной деятельности

19. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:
- выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
- своевременности и оперативности выполнения поручений;

- качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

- профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

- способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

- творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

- осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Начальник отдела камеральных проверок №6
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