Информация о результатах деятельности Комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в налоговых органах  Еврейской автономной области за II квартал 2015 года.       
    
За II квартал 2015 года Комиссиями по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов в налоговых органах Еврейской автономной области (далее-Комиссии) проведено 18 заседаний, из них:
- по материалам, касающимся представления недостоверных
или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера –14;
- по материалам, касающимся дачи согласия на замещение должности
в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора – 1;
- по материалам, касающимся невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей –1;
- по материалам, касающимся обеспечения требований об урегулировании конфликта интересов, либо осуществления мер по предупреждению коррупции – 2.
В ходе проведения заседаний Комиссий установлено:
- нарушений, касающихся соблюдения требований о достоверности
и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера –14.
Нарушений, касающимся обеспечения требований об урегулировании конфликта интересов, либо осуществления мер по предупреждению коррупции  и нарушений касающимся невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не установлено.
По результатам заседаний Комиссий приняты следующее решение:
- разрешено в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации, либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения с государственной службы – 1.
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