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Должностной регламент 
 государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 2 
Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы  № 2 
по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре 
I. Общие положения

1. Должность федеральной государственной гражданской службы (далее – гражданская служба) государственного налогового инспектора отдела выездных проверок № 2  Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре (далее – государственный налоговый инспектор) относится к старшей  группе должностей гражданской службы категории «специалисты».
Регистрационный номер (код) должности – 11-3-4-095.
2. Область профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора: осуществление налогового контроля за исполнением законодательства о налогах и сборах.
3. Вид профессиональной служебной деятельности  государственного налогового инспектора: виды профессиональной служебной деятельности, входящие в область «Осуществление налогового контроля» в части, относящейся к сфере деятельности Федеральной налоговой службы.
4. Назначение  на  должность  и  освобождение  от  должности    государственного налогового инспектора осуществляются приказом     Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 2 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре (далее - Инспекция).

5. Государственный налоговый инспектор непосредственно подчиняется начальнику отдела.

II. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу государственной гражданской службы (государственной службы иных видов) или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей
6. Для замещения должности государственного налогового инспектора устанавливаются следующие требования:

6.1. Наличие высшего образования минимального уровня профессионального образования – бакалавриат.

6.2. Наличие базовых знаний: 
· знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

· знание основ Конституции Российской Федерации, законодательства о гражданской службе, законодательства о противодействии коррупции;

· знания в области информационно-коммуникационных технологий;

· наличие необходимых профессиональных и личностных качеств.
6.3. Наличие профессиональных знаний:

6.4.1. В сфере законодательства Российской Федерации: Налоговый кодекс Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Федерации; Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей" (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; Федеральный закон от 29.11.2007 № 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»; Федеральный закон от 09.02.2009 № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления"; Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"; Федеральный закон от 28.12.2013 № 443-ФЗ "О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; Закон Российской Федерации от 21.03.1991 № 943-1 "О налоговых органах Российской Федерации"; Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 152-ФЗ "О персональных данных"; Федеральный закон Российской Федерации от 06.04.2011 № 63-ФЗ "Об электронной подписи"; Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 "Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления"; Указ Президента Российской Федерации от 24.06.2019 № 288 "Об Основных направлениях развития государственной гражданской службы Российской Федерации на 2019 - 2021 годы"; Положение о Федеральной налоговой службе; Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов).

Государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

6.4.2. Иные профессиональные знания: основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета; основы налогообложения; основы финансовых и кредитных отношений; общие положения о налоговом контроле; принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации; принципы формирования налоговой системы Российской Федерации; порядок проведения мероприятий налогового контроля; принципы налогового администрирования, понятие базовых информационных ресурсов; знание перечня документов (сведений), обмен которыми между органами и организациями при оказании государственных услуг и исполнении государственных функций осуществляется в электронном виде; знание нормативных правовых актов Российской Федерации и методических документов ФСТЭК России в области защиты информации; принципы работы программно-аппаратных средств защиты информации, понимание принципов алгоритмов защиты, основ защиты от разрушающих программных воздействий; порядок организации и обеспечения безопасности хранения, обработки и передачи по каналам связи с использованием средств криптографической защиты информации с ограниченным доступом, не содержащей сведений, составляющих государственную тайну.

6.5. Наличие функциональных знаний: понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки; принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора); виды, назначение и технологии организации проверочных процедур; порядок и критерии отбора налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок; понятие «налоговый контроль»; особенности проведения выездных налоговых проверок, в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков; порядок и сроки проведения выездных налоговых проверок; порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки; порядок осуществления мероприятий налогового контроля при проведении выездных налоговых проверок; процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения; ограничения при проведении проверочных процедур; меры, принимаемые по результатам проверки; плановые (рейдовые) осмотры; основания проведения и особенности внеплановых проверок; порядок ведения дел в судах различной инстанции; порядок применения контрольно-кассовой техники; основы оперативного контроля;  организация планирования оперативного контроля; порядок проведения проверок по вопросам соблюдения требований к контрольно-кассовой технике, порядка и условий ее регистрации и применения, полноты учета выручки денежных средств и использования специальных банковских счетов; порядок осуществления контроля и надзора в сфере госрегулируемых видов деятельности; основы и способы оперативного контроля; правила и методы трансфертного ценообразования; принципы контроля цен для целей налогообложения в Российской Федерации и рекомендации ОЭСР в отношении трансфертного ценообразования; методы определения рыночных цен для целей налогообложения.

6.6. Наличие базовых умений: умения в области информационно-коммуникационных технологий (работа с: внутренними и периферийными устройствами компьютера, (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управление электронной почтой, подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах); наличие общих и управленческих умений, свидетельствующим о наличии необходимых профессиональных и личностных качеств (обеспечение выполнения поставленных руководством задач, анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере, использование опыта и мнения коллег); умение мыслить системно (стратегически); умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата; коммуникативное умение; умение управлять изменениями; умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение; умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

6.7. Наличие профессиональных умений: применение современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах: использование межведомственного и ведомственного электронного документооборота, информационно-телекоммуникационными сетей. Должны уметь работать: с системами взаимодействия с гражданами и организациями; с системами межведомственного взаимодействия; с системами управления государственными информационными ресурсами; с информационно-аналитическими системами, обеспечивающими сбор, обработку, хранение и анализ данных; с системами управления электронными архивами; с системами информационной безопасности; с системами управления эксплуатацией. 
6.8. Наличие функциональных умений: для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела обеспечение выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов инспекции.

III. Должностные обязанности, права и ответственность

7. Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8. Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 года № 506, положением о Межрайонной ИФНС России № 2 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, утвержденным руководителем Управления 15.06.2021, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководителя Управления (заместителя руководителя Управления, координирующего деятельность Инспекции).

8.1. Должностные обязанности

Исходя из полномочий, определенных Положением о Межрайонной ИФНС России № 2 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, государственный налоговый инспектор выездных проверок организует работу по реализации возложенных на отдел выездных проверок задач и функций, в том числе:
8.1.1. Соблюдение правил внутреннего служебного распорядка инспекции; 
8.1.2. Осуществление контроля за правильностью исчисления и своевременностью уплаты юридическими лицами и физическими лицами, осуществляющими предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, частными нотариусами, адвокатами, учредившими адвокатский кабинет и физическими лицами, в соответствии с Регламентом проведения выездных проверок налогов, сборов, взносов и иных обязательных платежей, установленных действующим налоговым законодательством.
8.1.3. Осуществление взаимодействия с правоохранительными и иными контролирующими   органами  по   предмету  деятельности   Отдела (ТП  103.06.14.00.0010 «Направление в правоохранительные органы материалов для решения вопроса о возбуждении уголовных дел»);

8.1.4. Участие в организации и осуществлении мероприятий по профессиональной подготовке и переподготовке кадров для налоговых органов, проведение совещаний, семинаров по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

8.1.5. Подготовка информационных материалов для руководства  Инспекции по вопросам, находящимся в компетенции Отдела;

          8.1.6. Ведение в установленном порядке делопроизводства в соответствии с Инструкцией по делопроизводству в Межрайонной ИФНС России № 2 по Ханты – Мансийскому автономному округу – Югре, утвержденной Приказом Инспекции, хранение и сдача в архив документов Отдела. Соблюдение общих норм организации и ведения делопроизводства, основных правил оформления, 
тиражирования, учета и хранения документов, а также контроля своевременности исполнения документов в соответствии с Типовой инструкцией по делопроизводству в Инспекции.

8.1.7. Соблюдение порядка работы с документами, содержащими информацию ограниченного распространения в налоговых органах в соответствии с Положением, утвержденным Приказом ФНС России от 31.12.2009 № ММ-7-6/728;

8.1.8. Проведение   выездных   налоговых   проверок   налогоплательщиков юридических   лиц,    индивидуальных  предпринимателей    без    образования юридического лица и физических лиц и оформление их результатов (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки», 103.06.10.00.0000 «Осуществление мероприятий налогового контроля, связанных с налоговыми проверками»);

8.1.9. Формирование программы проведения выездной проверки, включающую в     себя     примерный     перечень     вопросов,     подлежащих     проверке    у налогоплательщика, а также предполагаемый перечень основных мероприятий, осуществляемых в процессе проверки (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки», 103.06.10.00.0000 «Осуществление мероприятий налогового контроля, связанных с налоговыми проверками»);

8.1.10. Включение в состав групп, проводящих выездные налоговые проверки сотрудников  правового отдела,  а также  согласование  промежуточных результатов выездных налоговых проверок с  сотрудниками подразделения налогового аудита, на всех этапах проведения проверки, с ознакомлением последних с документами проверки. Сотрудников указанных отделов включать в состав проверяющих групп и привлекать к согласованию результатов при проведении выездных налоговых проверок в отношении:

- налогоплательщиков,   применяющих   в   своей   деятельности   схемы
уклонения   от   налогообложения,   способы   минимизации   налоговой   базы,
установленные по результатам предпроверочного анализа;

- налогоплательщиков,   допустивших   нарушения   законодательства  о
налогах  и  сборах,  и  при  проведении  выездных  проверок  которых  будет
необходимо проведение широкого перечня мероприятий налогового контроля,
в целях формирования доказательной базы;

- отсутствия устойчивой арбитражной практики федеральных арбитражных судов округов и Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации по возможным нарушениям законодательства о налогах и сборах;

- противоположной правовой позиции федеральных арбитражных судов округов, Минфина России и (или) ФНС России по возможным нарушениям законодательства о налогах и сборах.

- оснований применения пп. 7 п. 1 ст. 31 Налогового кодекса Российской Федерации (далее по тексту Налогового кодекса) (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки», ТП 103.06.09.00.0050 «Оформление результатов выездной налоговой проверки»).

8.1.11. Проведение анализа материалов выездных налоговых проверок на предмет наличия схем уклонения от налогообложения, в т.ч. крупнейших и
основных      налогоплательщиков,      выработка      предложений      по      их
предотвращению (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки»);

8.1.12. Участие совместно с правовым отделом в рассмотрении представленных налогоплательщиками возражений (объяснений) по актам выездных налоговых проверок (103.06.09.00.0080 «Рассмотрение материалов ВНП и принятие по ним решения»).

8.1.13. Своевременная подготовка  нормативных документов  в соответствии с Порядком взаимодействия  структурных подразделений территориальных налоговых органов России по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре при планировании выездных налоговых проверок, проведении налоговых проверок и оформления их результатов, организации работы единых проектных групп, утвержденного приказом УФМС России по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре от 14.09.2016 № 02-40/249@ (с изменениями, внесенными на основании письма ФНС России от 29.06.2017 № СА-5-7/1619дсп@) (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки», ТП 103.06.09.00.0050 «Оформление результатов выездной налоговой проверки», ТП 103.06.10.00.0000 «Осуществление мероприятий налогового контроля, связанных с налоговыми проверками»). 

8.1.14. Подготовка и направление в Управление информации о применении положений Федерального закона от 18.07.2017 № 163-ФЗ «О внесении изменений в часть первую Налогового кодекса Российской Федерации» в соответствии с порядком, утвержденным УФНС России Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре от 02.11.2017 № 02-40/255@ (103.06.09.00.0050 «Оформление результатов выездной налоговой проверки»);

8.1.15. Передача на согласование в правовой отдел материалов проверок, содержащих признаки преступления для последующей передачи  в Урайский межрайонный следственный отдел СУ СК России по Ханты – Мансийскому автономному округу – Югре (103.06.14.00.0010 «Направление в правоохранительные органы материалов для решения вопроса о возбуждении уголовных дел»);
8.1.16.
Участие в осуществлении производства по делам об административных правонарушениях. Осуществление взаимодействия с правовым отделом при привлечении лиц к административной ответственности. Соблюдение сроков составления и передачи протоколов (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.17. Осуществление взаимодействия с аналитическим отделом при привлечении лиц к налоговой ответственности и своевременности передачи материалов для взыскания санкций (ТП103.06.09.00.0050 «Оформление результатов выездной налоговой проверки»);

           8.1.18. Участие в совещаниях о ходе проведения выездных налоговых проверок (ТП 103.06.09.00.0040 «Проведение выездной налоговой проверки»;
 8.1.19. Качественный анализ финансово-хозяйственной деятельности налогоплательщиков – юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц:

· Дополнительная работа с налогоплательщиками с целью самостоятельного уточнения ими налоговых обязательств;

· Отбор юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц для включения в план проверок, на основе всестороннего анализа финансово-хозяйственной деятельности (ТП 103.06.09.00.0010 «Отбор отраслей/налогоплательщиков для проведения предпроверочного анализа», ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств».

 8.1.20. Предпроверочный анализ основных финансовых показателей в деятельности юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц с использованием информации:

· поступающей из внешних источников;

· накопленной в базе данных Инспекции;

· содержащейся в информационных ресурсах (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»).
8.1.21. Проверка логической связи между отдельными отчетными и расчетными показателями юридических лиц и индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, необходимыми для исчисления налогооблагаемой базы (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.22. Проверка сопоставимости отчетных показателей у юридических лиц  и индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица с аналогичными показателями предыдущего отчетного периода (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.23. Взаимоувязка показателей бухгалтерской отчетности и налоговых деклараций налогоплательщиков (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.24. Оценка показателей бухгалтерской отчетности и налоговых деклараций с точки зрения их соответствия имеющимся в налоговом органе данным о финансово-хозяйственной деятельности юридического лица и индивидуального предпринимателя без образования юридического лица, полученным из других источников (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.25. Анализ уровня и динамики основных финансовых показателей деятельности юридического лица и индивидуального предпринимателя без образования юридического лица, в т.ч. с использованием ПК ИАС ДДС (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.26. Формирование и предоставления в Управление отчета по контролю за сокращением величины налогового разрыва в разрезе налогоплательщиков, формирующих налоговый разрыв по данным программного комплекса информационно-аналитической работы «Аналитические инструменты» Аналитического сегмента АИС Налог-3. Проведение контрольно-аналитической работы в отношении налогоплательщиков, формирующих налоговый разрыв (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»).

8.1.27. Выбор объектов (построение списков налогоплательщиков) для проведения выездных налоговых проверок на основании анализа всей имеющейся в системе информации о юридическом лице, индивидуальном предпринимателе без образования юридического лица, физическом лице (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.28. Окончательный отбор налогоплательщиков – юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических для проведения выездных проверок на планируемый период (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);
8.1.29. Проведение работы по привлечению юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица к самостоятельному уточнению налоговых обязательств (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);

8.1.30. Формирование информационных ресурсов о налогоплательщике (в части пополнения досье налогоплательщика сведениями о его деятельности на основании проведения контрольных мероприятий) (ТП 103.06.09.00.0030 «Планирование выездных налоговых проверок»);

          8.1.31. Проведение анализа информации о деятельности юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц и сбор всей недостающей информации, в том числе:

            - факта наличия юридического лица, индивидуального предпринимателя без образования юридического лица, физического лица по адресу месту нахождения и (или) месту осуществления деятельности, в целях обеспечения возможности вручения налогоплательщику и (или) его представителю решения о проведении выездной налоговой проверки, а также проведения выездной налоговой проверки;

           - действительности осуществления юридическим лицом и индивидуальным предпринимателем без образования юридического лица деятельности и отсутствия фактов, создания видимости осуществления деятельности;

           -  наличие активов, достаточных для осуществления заявленных видов деятельности и погашения, предполагаемых к доначислению в ходе выездной налоговой проверки сумм;

          - подготовка заключений о необходимости включения конкретных налогоплательщиков – юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц в план проведения выездных налоговых проверок и передача заключений в отдел выездных проверок, для формирования на их основе программ проведения выездных налоговых проверок (ТП 103.06.09.00.0020 «Проведение предпроверочного анализа отобранных налогоплательщиков и подготовка предложений по включению в План ВНП/приглашение на комиссию налогового органа по побуждению налогоплательщика к добровольному уточнению своих налоговых обязательств»);
      
8.1.32. Своевременное представление в Управление проектов планов выездных налоговых проверок в отношении прочих налогоплательщиков, с одновременным представлением причин включения налогоплательщика в план, предпроверочного анализа и программы проверки. Своевременное представление в Управление корректировок в план выездных налоговых проверок (в соответствии с Приказом Управления от 01.03.2018дсп@ «Об утверждении порядка организации взаимодействия между налоговыми органами, в том числе структурными подразделениями при осуществлении планирования и подготовки выездных налоговых проверок») (ТП 103.06.09.00.0030 «Планирование выездных налоговых проверок»);

8.1.33. Проведение анализа эффективности и результативности выездных налоговых проверок (ТП 103.06.09.00.0090 «Мониторинг качества предпроверочного анализа»);

            8.1.34. Истребование документов (информации) в соответствии со статьей 93  Налогового кодекса в ходе проведения выездных налоговых проверок и статьи   93.1 Налогового кодекса у контрагентов или иных лиц, располагающих документами (информацией), касающимися деятельности проверяемого налогоплательщика в ходе проведения налоговых проверок, дополнительных мероприятий налогового контроля и получения информации о конкретных сделках вне рамок проведения налоговых проверок (ТП 103.06.10.00.0050 «Истребование документов при проведении налоговой проверки», ТП  103.06.10.00.0060 «Истребование документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках»);

          8.1.35. Вынесение Решений о продлении сроков предоставления документов по ходатайству налогоплательщика, у которого истребованы документы (ТП 103.06.10.00.0050 «Истребование документов при проведении налоговой проверки»);

8.1.36. Привлечение к ответственности за налоговые правонарушения, предусмотренные статьей 126 Налогового кодекса или 129.1 Налогового кодекса, в случае отказа налогоплательщиков от представления запрашиваемых при проведении налоговой проверки документов или непредставление их в установленные сроки, а так же привлечение к ответственности за налоговые правонарушения, предусмотренные статьей 128 Налогового кодекса за  неявку либо уклонение от явки без уважительных причин лица, вызываемого по делу о налоговом правонарушении в качестве свидетеля (103.06.22.00.0010 ТП «Производство по делу о предусмотренных НК РФ налоговых правонарушениях, установленное статьей 101.4 НК РФ»); 

8.1.37. Составление протоколов об административном правонарушении в отношении юридических, физических и должностных  лиц,  предусмотренными ст. 14.1, ст. 14.5, ст. 14.25.1, ч.1 и 2 ст. 14.27, ст.15.1, ст. 15.5, ч.1 ст.15.6, ст. 15.11, ст. 17.7, с.3 ст. 18.15, ст. 18.17, ч.1 ст. 19.4, ст. 19.4.1, ч 1 ст. 19.5, ст. 19.6, ст. 19.7, ч. 1 ст. 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, в случае выявления состава административного правонарушения (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»).
             8.1.38. Контроль над соблюдением сроков при истребовании документов (информации) в рамках статей 93, 93.1 Налогового кодекса (ТП 103.06.10.00.0050 «Истребование документов при проведении налоговой проверки», ТП  103.06.10.00.0060 «Истребование документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках»);

8.1.39. Осуществление взаимодействия с отделом камеральных проверок, по предмету истребования документов (информации) в рамках статей 93, 93.1 Налогового кодекса (ТП 103.06.10.00.0050 «Истребование документов при проведении налоговой проверки», ТП  103.06.10.00.0060 «Истребование документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках»); 
8.1.40.
Участие в подготовке разъяснений по применению законодательства о налогах и сборах по письменным запросам налогоплательщиков;

8.1.41. Представление  начальнику    Отдела,  а в
необходимых случаях  начальнику  Инспекции материалов проверок, а  также
предложений о привлечении к ответственности предприятий и их должностных
лиц допустивших нарушения налогового законодательства;

8.1.42. Выполнение  иных обязанностей  в рамках контрольной работы по
соблюдению   законодательства   о   налогах   и   сборах   выездных   налоговых
проверок по распоряжению начальника отдела;

  8.1.43. 
Работа с органами,  уполномоченными лицами, обязанными в соответствии  с законодательством о налогах  и сборах представлять в налоговые органы информацию, необходимую для осуществления налогового контроля, в т.ч. посредством СМЭВ;

8.1.44.
 Обеспечение защиты информации ограниченного распространения при проведении всех видов работ;
8.1.45. Обеспечение сохранности и конфиденциальности персональных данных при их обработке в соответствии с  требованиями  Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;
8.1.46.  Участие в подготовке и отправление отчетов и контрольных заданий в УФНС России по Ханты – Мансийскому автономному округу – Югре;
8.1.47. Передача информации ограниченного доступа в электронном виде только по защищенным каналам связи с использованием средств криптографической защиты информации;
           8.1.48. Обеспечение полноты и своевременности заполнения информационного ресурса АИС «Налог-3» при проведении выездных налоговых проверках, проверках ККТ, при мероприятиях налогового контроля, при истребовании документов (информации) в рамках статей 93, 93.1 Налогового кодекса, актуализацию базы данных  досье рисков налогоплательщика по 1 и 2 признаку, формирование схем уклонения от налогообложения,  а также заполнения иных режимов (103.06.09.00.0030 «Планирование выездных налоговых проверок», 103.06.09.00.0050 Оформление результатов выездной налоговой проверки», 103.06.09.00.0080 «Рассмотрение материалов ВНП и принятие по ним решения», 103.06.22.00.0010 «Производство по делу о предусмотренных НК РФ налоговых правонарушениях, установленное статьей 101.4 НК РФ», 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);
8.1.49. Осуществление контроля за соблюдением законодательства о применении контрольно – кассовой техники (ККТ) (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.50. Проведение предпроверочной подготовки для проведения проверок по соблюдению законодательства о применении ККТ (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.51. Осуществления контроля за полнотой оприходования денежных средств, полученных с применением ККТ (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.52. Отбор налогоплательщиков для проведения проверок соблюдения законодательства о применении ККТ, полученных из внутренних и внешних источников (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.53. При проведении совместных проверок информировать всех участников группы о месте и времени сбора (ТП 110.04.02.00.0020 «Проведение мероприятий лицензионного контроля в сфере деятельности по организации и проведению азартных игр в букмекерских конторах и тотализаторах»);

8.1.54. При поступлении из органов прокуратуры информации о собственниках, арендаторах и субарендаторах помещений, где осуществляется незаконная азартная деятельность, проводить анализ экономического основания ведения деятельности, полноты отражения выручки от аренды указанных помещений и уплаты налогов. О результатах проверок информировать прокуратуру округа (ТП 110.04.02.00.0020 «Проведение мероприятий лицензионного контроля в сфере деятельности по организации и проведению азартных игр в букмекерских конторах и тотализаторах»).

8.1.55. При поступлении соответствующих запросов и требований правоохранительных органов обеспечивать участие специалистов для проведения проверок по фактам осуществления незаконной  игорной деятельности (ТП 110.04.02.00.0020 «Проведение мероприятий лицензионного контроля в сфере деятельности по организации и проведению азартных игр в букмекерских конторах и тотализаторах»).

8.1.56. Проводить проверки соблюдения требований законодательства о лотереях (ТП 110.03.02.00.0010 «Планирование и отбор организаторов (операторов) лотерей для проведения выездных проверок», 110.03.02.00.0020 «Федеральный государственный надзор за проведением лотерей»).

8.1.57. Выявление в ходе оперативных проверок нарушений соблюдения законодательства о применении ККТ организациями и физическими лицами, осуществляющими торговую деятельность (оказывающих платные услуги) на контролируемой территории, но не состоящих на учете в налоговых органах. Передача данной информации в отдел регистрации и учета налогоплательщиков, а также в установленном порядке правоохранительным органам (ТП 103.14.00.00.0010 «Деятельность должностных лиц налоговых органов по осуществлению полномочий, предоставленных КоАП»);

8.1.58. Обеспечение ведения информационного ресурса «Учет ККТ» (106.01.00.00.0030 «Регистрация (перерегистрация, снятие с регистрационного учета) контрольно-кассовой техники»);
  8.1.58. Осуществление регистрации, перерегистрации и снятие с учета ККТ в АИС «Налог-3» (106.01.00.00.0030 «Регистрация (перерегистрация, снятие с регистрационного учета) контрольно-кассовой техники»);

8.1.59. Выполнение должностных обязанностей осуществлять в строгом соответствии с Инструкциями по рабочим местам по направлениям деятельности отдела, Регламентом выездных налоговых проверок, Регламентом мероприятий налогового контроля, связанных с налоговыми проверками, Регламентом планирования и подготовки выездных налоговых проверок, Регламентом организации работы налоговых органов при истребовании документов (информации) о налогоплательщике, плательщике сборов и налоговом агенте или информации о конкретных сделках, Порядком взаимодействия  юридического отдела с отделами выездных и камеральных проверок в ИФНС России по Ханты- Мансийскому автономному округу – Югре в ходе проведения налоговых проверок и оформления результатов;

8.1.60. Ежедневно осуществлять контроль по соблюдению процедурных и процессуальных  сроков при проведении самоконтроля, анализировать причины и условия, выявленных нарушений и своевременно принимать меры для их устранения. Анализ проведенной работы отражать в еженедельных отчетах работы;

8.1.61. Выполнение функций технолога отдела:

· проводить обучающие лекции и осуществлять организацию выполнения технологических процессов ФНС России при внедрении программного обеспечения (в том числе при тестировании программного обеспечения, при проведении пилотных проектов, при проведении опытной эксплуатации и вводе в промышленную эксплуатацию программного обеспечения) и при обновлении версий программного обеспечения, оказывающем влияние на выполнение технологических процессов ФНС России;

· подготавливать, корректировать и поддерживать в актуальном состоянии справочники и таблицы нормативно-справочной информации, ведение которых закреплено за подразделениями Инспекции приказом Инспекции;

· инструктировать, консультировать на рабочих местах сотрудников Инспекции, в том числе при смене версий программного обеспечения и при появлении вопросов в ходе выполнения технологических процессов ФНС России;

· выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога;

· анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Инспекции, на которого возложены обязанности ответственного технолога;

· контролировать статистические показатели подготовки данных функционального блока № 3 к подъему в АИС «Налог-3»;

· качественно и своевременно подготавливать материалы для размещения заявок на СТП ФКУ «Налог-Сервис» и сайте технической поддержки «ГНИВЦ», а так же своевременно уточнять размещенные заявки;

· осуществлять актирование выявленных нарушений, а так же ведение журнала «Учета результатов внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России», а так же предоставление его на проверку ответственному технологу Инспекции ежеквартально не позднее 10 числа, следующего за отчетным периодом.

8.1.62. Осуществлять мероприятия самоконтроля (мониторинга) в рамках должностного регламента в целях оперативного выявления и установления имеющихся, а также предупреждения возможных нарушений и недостатков.
8.2. Права
8.2.1. Основные права старшего государственного налогового инспектора  определены статьей 14 Федерального Закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

8.2.2. Исходя из установленных полномочий, старший государственный налоговый инспектор  имеет право:

на условия труда, отвечающие требованиям безопасности;

на охрану труда в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации;
на доплаты, надбавки к заработной плате в соответствии с действующим законодательством.

выходить с предложениями к начальнику отдела, руководству инспекции, направленными на совершенствование работы инспекции и по другим вопросам;

запрашивать от других отделов необходимую для осуществления деятельности отдела информацию и документы. Представлять по запросам информацию другим отделам;

на рабочее место, организованное в соответствии с общими требованиями к автоматизированному рабочему месту офисного служащего (стол, стул, полки для складирования документов, персональный компьютер, иные необходимые атрибуты). Персональный компьютер должен быть подключен к ЛВС инспекции и оснащен средствами доступа к информационной правовой системе, как, например «Гарант», «Консультант Плюс», информационными базами инспекции: «АИС Налог-3», в том числе подсистемы (шаблоны)  «Контрольная работа», «Контрольная работа (налоговые проверки)», «Предпроверочный анализ», «Истребование документов», «Административные правонарушения», «Оперативно – контрольная работа» и другие подсистемы необходимые для осуществления пункта 3 настоящего регламента; 
требовать от налогоплательщика - юридического лица, индивидуального предпринимателя без образования юридического лица, физического лица или  иного обязанного лица документы по установленным формам, служащие основаниями  для  исчисления  и уплаты налогов;

проводить  мероприятия налогового контроля в порядке,  установленном Налоговым Кодексом;

вызывать  на  основании   письменного уведомления в налоговые органы налогоплательщиков - юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц и  иных  обязанных  лиц  для  дачи   пояснений  в связи  с  уплатой  (перечислением) ими налогов, предоставлением сведений;

осуществлять  производство  по делу о налоговом правонарушении, совершенном  налогоплательщиком;

на удаленный доступ к федеральным информационным ресурсам, сопровождаемым ФКУ «Налог-Сервис» ФНС России в соответствии с Порядком подключения пользователей к информационным ресурсам федерального и местного уровней;

осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, исходя из своих должностных обязанностей и полномочий.
9. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

IV. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор  Инспекции вправе или обязан самостоятельно принимать управленческие и иные решения

10. При исполнении служебных обязанностей государственный налоговый инспектор вправе самостоятельно принимать решения по вопросам:

10.1. назначать дату для рассмотрения пояснений по возникшим обстоятельствам   юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям без образования юридического лица, физическим лицам;

10.2. иным вопросам, предусмотренным положением об Инспекции, иными нормативными актами.  
11. При исполнении служебных обязанностей старший государственный налоговый инспектор обязан самостоятельно принимать решения по вопросам:

11.1. направлять письма, уведомления юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям без образования юридического лица, физическим лицам о необходимости внесения изменений в налоговую отчетность.
11.2. иным вопросам, предусмотренным положением об Инспекции, иными нормативными актами.  
V. Перечень вопросов, по которым старший государственный налоговый инспектор   вправе или обязан участвовать при подготовке проектов нормативных правовых актов и (или) проектов управленческих и иных решений

12. Государственный налоговый инспектор    в соответствии со своей компетенцией вправе участвовать в  подготовке (обсуждении) следующих проектов:


12.1. разъяснений по порядку применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;


12.2. нормативных актов, принимаемых органами государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, местного самоуправления по вопросам, входящим в компетенцию отдела;

12.3. иных актов по поручению  руководства Инспекции.

13. Старший государственный налоговый инспектор в соответствии со своей компетенцией обязан участвовать в подготовке (обсуждении) следующих проектов:

13.1. положений об инспекции и отделе;

13.2. графика отпусков гражданских служащих отдела;

13.3. иных актов по поручению  руководства  Инспекции.
VI. Сроки и процедуры подготовки, рассмотрения проектов управленческих и иных решений, порядок согласования и принятия данных решений
14. В соответствии со своими должностными обязанностями государственный налоговый инспектор принимает решения в сроки, установленные законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

VII. Порядок служебного взаимодействия

15. Взаимодействие старшего государственного налогового инспектора с федеральными государственными гражданскими служащими инспекции, управления и ФНС России, государственными служащими иных государственных органов, а также с другими гражданами и организациями строится в рамках деловых отношений на основе общих принципов служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 г. N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 33, ст. 3196; 2007, N 13, ст. 1531; 2009, N 29, ст. 3658), и требований к служебному поведению, установленных статьей 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", а также в соответствии с иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и приказами (распоряжениями) ФНС России.
VIII. Перечень государственных услуг, оказываемых гражданам и организациям в соответствии с административным регламентом Федеральной налоговой службы

16. В соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы и в пределах функциональной компетенции, старший государственный налоговый инспектор осуществляет организационное обеспечение  оказания следующих видов государственных услуг:

16.1.  создание условий для реализации прав граждан, организаций и учреждений на обжалование решений (в том числе нормативных актов), действий или бездействия налоговых органов и их должностных лиц;

16.2. оказание консультаций по вопросам функционирования налоговой системы в соответствии с законодательством Российской Федерации, практике применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах.
IX. Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности

17. Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности начальника отдела на основании достижения следующих показателей:

17.1.выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;
17.2. своевременности и оперативности выполнения поручений;
17.3. качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);
17.4. профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);
17.5.способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;
17.6. творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;
17.7. осознанию ответственности за последствия своих действий.
17.8. как качественное и своевременное исполнение обязанностей, количество проведенных налоговых проверок, сумма доначисленных налогов (в том числе в расчете на 1 работника);

17.9. проведением детального анализа деятельности  и обязанностей юридических лиц, индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица, физических лиц, по результатам которого решается вопрос о стимулировании налогоплательщиков к самостоятельному уточнению налоговых обязательств и (или) включении налогоплательщиков в план выездных налоговых проверок.
