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Объявление (информация) о приеме документов

для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей 

государственной гражданской службы
 Управление Федеральной налоговой службы по г. Севастополю                              (299011, г. Севастополь, ул. Кулакова, 56, телефон: 78692770124, факс: (8692) 55-57-60, сайт УФНС России по г. Севастополю: http://www.nalog.ru/rn92/) объявляет  о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:
по ведущей группе должностей категории «специалисты»:
главный государственный налоговый инспектор отдела анализа и планирования налоговых проверок - 1 единица;
главный государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц – 1 единица;
по старшей группе должностей категории «специалисты»:

главный специалист-эксперт общего отдела – 2 единицы;

главный специалист-эксперт хозяйственного отдела – 1 единица;

ведущий специалист-эксперт правового отдела – 1 единица;

ведущий специалист-эксперт отдела регистрации и учета налогоплательщиков –          1 единица;

старший государственный налоговый инспектор отдела камерального контроля        – 2 единицы;

государственный налоговый инспектор отдела камерального контроля – 1 единица;
старший государственный налоговый инспектор отдела анализа и планирования налоговых проверок – 1 единица;
старший государственный налоговый инспектор отдела налогообложения имущества и доходов физических лиц и администрирования страховых взносов                   – 1 единица;

старший государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц – 1 единица;
           старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов – 1 единица;

           старший государственный налоговый инспектор отдела урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства   – 1 единица.
Главный специалист-эксперт общего отдела (1 вакансия)

          Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы:
Наличие высшего образования.
Без предъявления требований к стажу.
Наличие базовых знаний:

Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка). 

Знания основ: 

Конституции Российской Федерации;

Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.
Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации: 

Федеральный закон от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации";

Федеральный закон от 06.04.2011 N 63-ФЗ "Об электронной подписи";

Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных";

Федеральный закон от 22.10.2004 N 125-ФЗ "Об архивном деле в Российской Федерации";

Постановление Правительства РФ от 15.06.2009 N 477 "Об утверждении Правил делопроизводства в федеральных органах исполнительной власти";

Постановление Правительства РФ от 22.09.2009 N 754 "Об утверждении Положения о системе межведомственного электронного документооборота";

Постановление Правительства РФ от 27.12.1995 N 1268 "Об упорядочении изготовления, использования, хранения и уничтожения печатей и бланков с воспроизведением Государственного герба Российской Федерации";

Приказ Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 17 октября 2013 г. N 1185-ст "Об утверждении и введении в действие государственного стандарта Российской Федерации" 

(вместе с "ГОСТ Р 7.0.8-2013. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Делопроизводство и архивное дело. Термины и определения");
Приказ Минкультуры от 31.03.2015 № 526 «Основные Правила работы архивов организаций».  

Главный специалист - эксперт  должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

Иные профессиональные знания: 

инструкции по делопроизводству, утвержденной в Управлении, теории и практики архивного дела;

принципов организации личного приема граждан в Управлении;

принципов организации работы с бланками с изображением Государственного герба Российской Федерации в Управлении;

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

норм делового общения;

порядка работы со служебной информацией; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения. 

Наличие функциональных знаний: 

структуры Управления, распределения обязанностей между руководством; 

порядка оформления, согласования, подписания, регистрации и отправки документов;

порядка работы по рассмотрению обращений граждан;
системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

знание порядка контроля за исполнением документов.

Наличие базовых умений: 

мыслить системно;

планировать и  рационально использовать служебное время;

коммуникативные умения;
соблюдать этику делового общения;

умения по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений: 

умение работать с нормативными правовыми актами, применять их положения в практической деятельности;

систематизировать, структурировать и анализировать информацию, работать с данными статистической отчетности; 
оказывать методическую и консультативную работу по вопросам организации делопроизводства в Управлении;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

изучать и использовать передовой опыт в работе.

Наличие функциональных умений: 

умение работать в системе  электронного документооборота – «СЭД-регион»: 

 выполнять  прием, регистрацию, распределение поступивших писем и других распорядительных документов; 

 выполнять оформление, регистрацию и отправку (рассылку) исходящих и внутренних документов;

осуществлять контроль исполнения поступивших писем, документов внутренней переписки и других управленческих документов; 

организовывать работу  по личному приему граждан руководителем и заместителями руководителя налогового органа;

работать с информационными системами и  необходимым программным обеспечением;

передавать и принимать информацию по приемно-переговорным устройствам;

выполнять печатные работы посредством копировальной техники.

         Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности главного специалиста-эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

В целях реализации задач и функций, возложенных на общий отдел, главный специалист – эксперт обязан: 

соблюдать Служебный распорядок Управления;

осуществлять    работу    по    организационно-техническому    обеспечению административно - распорядительной деятельности руководителя Управления;

организовывать проведение телефонных переговоров руководителя, записывать в его отсутствие полученную информацию и доводить до его сведения ее содержание;

передавать и принимать информацию по приемно-переговорным устройствам и своевременно доводить до сведения руководителя информацию, полученную по каналам связи;

осуществлять регистрацию в программе "СЭД-регион" корреспонденции,  поступившей в Управление;

принимать поступающую на рассмотрение руководителя корреспонденцию, передавать ее в соответствии с принятым решением в структурные подразделения или   конкретным   исполнителям   для   использования   в   процессе   работы   либо подготовки ответов; 

производить обработку поступающих документов, в том числе с пометкой «Для служебного пользования», а также обращений, жалоб и заявлений граждан, предназначенных для рассмотрения руководителем Управления, готовить проекты резолюций в соответствии с установленным распределением обязанностей, учитывать данные поручения и направлять их исполнителям;

производить передачу документов исполнителям;

принимать   документы   и   личные   заявления   на   подпись   руководителю Управления;

осуществлять проверку правильности оформления необходимых реквизитов на исходящих документах, представляемых на подпись руководителю Управления;

осуществлять подготовку необходимых документов и справочных материалов для руководителя Управления;

по поручению руководителя составлять письма, запросы, другие документы, готовить ответы авторам писем;

выполнять печатные работы посредством компьютерной техники;

выполнять работу  по подготовке  заседаний  и совещаний,  проводимых руководителем (сбор необходимых материалов, оповещение участников о времени и месте проведения, повестке дня, их регистрация), при необходимости вести и оформлять протоколы заседаний и совещаний;

требовать от соответствующих структурных подразделений Управления своевременное представление материалов для участия руководителя Управления в заседаниях Правительства Севастополя и других совещаниях;

осуществлять контроль исполнения работниками Управления изданных приказов и распоряжений, а также соблюдения сроков выполнения указаний и поручений руководителя Управления, взятых на контроль;

готовить справки по исполнению документов;

вести систематическую корректировку телефонных справочников Управления, Инспекций Федеральной налоговой службы по районам г. Севастополя, Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по г. Севастополю (далее – Инспекции); 

вести запись граждан, обратившихся на личный прием к руководителю Управления и к заместителям руководителя Управления, содействовать оперативности рассмотрения просьб и предложений работников;

формировать документы в дела по закрепленному участку работы  в   соответствии    с   утвержденной   номенклатурой, и обеспечивать их сохранность; 

принимать участие в проведении проверок деятельности Инспекций по вопросам организации делопроизводства и исполнительской дисциплины;

принимать участие в работе производственных совещаний и семинаров, организуемых общим отделом;

принимать участие в разработке распорядительных и методических документов по вопросам организации делопроизводства;

осуществлять справочную работу по документам;

обеспечивать   рабочее   место   руководителя  и заместителей Управления  необходимыми средствами организационной техники, канцелярскими принадлежностями, создавать условия, способствующие эффективной работе руководства;

выполнять отдельные поручения начальника Отдела, а в  его отсутствие заместителя начальника Отдела по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

использовать в своей  работе бланки установленного образца.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист- эксперт имеет право: 

знакомиться с проектами решений руководства Управления, касающимися его деятельности;

вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с обязанностями, предусмотренными настоящим регламентом;

получать   от   начальников   структурных   подразделений,   работников информацию  и  документы,   необходимые  для  выполнения  своих должностных обязанностей;

требовать от руководства Управления оказания содействия в исполнении своих должностных обязанностей и прав;

быть   допущенным   к  работе   с   документами,   содержащими   сведения, составляющие налоговую,  коммерческую, банковскую  и  иную охраняемую законом Российской Федерации тайну;

быть   допущенным   к  работе   с   документами,   содержащими   сведения, составляющие государственную тайну.

Главный специалист-эксперт осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст.3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об общем отделе, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Главный специалист-эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством  Российской Федерации.

         Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста - эксперта  оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

Главный специалист-эксперт общего отдела (1 вакансия)

          Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы:

          Наличие высшего образования.

          Без предъявления требований к стажу государственной службы.

          Наличие базовых знаний:

          Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).

          Знание основ: 

          Конституции Российской Федерации;

          Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

          Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

          Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

          в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

         Наличие профессиональных знаний:

         В сфере законодательства Российской Федерации:

         Федеральный закон от 22.10.2004 № 125-ФЗ "Об архивном деле в Российской Федерации";

         Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации";

         Федеральный закон от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления";

         Федеральный закон от 02.05.2016 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; 

         Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

         Федеральный закон от 6 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

         Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

         Закон Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5485-1 «О государственной тайне»;

         Федеральный закон от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

Указ Президента Российской Федерации от 22 июня 2016 г. N 293 "Вопросы Федерального архивного агентства";

         приказ Минкультуры России от 25 августа 2010 г. № 558 "Об утверждении Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения"; 

         приказ Минкультуры России от 3 июня 2013 г. № 635 "Об утверждении Порядка использования архивных документов в государственных и муниципальных архивах";          

         приказ Минкультуры России от 31 марта 2015 г. № 526 "Об утверждении правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях";

         приказ Росархива от 1 сентября 2017 г. № 143 "Об утверждении Порядка использования архивных документов в государственных и муниципальных архивах Российской Федерации".

         Главный специалист-эксперт должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

         Иные профессиональные знания:

         инструкции по делопроизводству, утвержденной в Управлении, теории и практики архивного дела;

         принципов организации работы с бланками с изображением Государственного герба Российской Федерации в Управлении;

         общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

         норм делового общения;

         порядка работы со служебной информацией; 

         правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

         аппаратного и программного обеспечения; 

         Наличие функциональных знаний: 

         структуры Управления, распределения обязанностей между руководством; 

         порядка оформления, согласования, подписания, регистрации и отправки документов;

         порядка работы ведомственного архива;

         системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

         порядка контроля за исполнением документов;

         Наличие базовых умений: 

         мыслить системно;

         планировать и  рационально использовать служебное время;

         коммуникативные умения;

         соблюдать этику делового общения;

         умения по применению персонального компьютера.

         Наличие профессиональных умений: 

         умение работать с нормативными правовыми актами, применять их положения в практической деятельности;

         систематизировать, структурировать и анализировать информацию, работать с данными статистической отчетности; 

         оказывать методическую и консультативную работу по вопросам организации делопроизводства в Управлении;

         применять современные информационно-коммуникационные технологии;

         изучать и использовать передовой опыт в работе.

         Наличие функциональных умений: 

         умение работать в системе  электронного документооборота – «СЭД-регион»: 

         выполнять  прием, регистрацию, распределение поступивших писем и других распорядительных документов; 

         выполнять оформление, регистрацию и отправку (рассылку) исходящих и внутренних документов;

         осуществлять контроль исполнения поступивших писем, документов внутренней переписки и других управленческих документов; 

         осуществлять работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности управления;

         работать с информационными системами и  необходимым программным обеспечением.

          Должностные обязанности, права и ответственность:
 Основные права и обязанности главного специалиста- эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

 В целях реализации задач и функций, возложенных на общий отдел, главный специалист – эксперт обязан: 

 соблюдать Служебный распорядок Управления;

 осуществлять регистрацию в программе "СЭД-регион" корреспонденции,  поступившей в Управление;

 принимать поступающую на рассмотрение руководителя корреспонденцию, передавать ее в соответствии с принятым решением в структурные подразделения или   конкретным   исполнителям   для   использования   в   процессе   работы   либо подготовки ответов; 

 производить обработку поступающих документов, в том числе с пометкой «Для служебного пользования», а также обращений, жалоб и заявлений граждан, предназначенных для рассмотрения руководителем Управления, готовить проекты резолюций в соответствии с установленным распределением обязанностей, учитывать данные поручения и направлять их исполнителям;

   производить передачу документов исполнителям;

   осуществлять регистрацию исходящей документации и направление ее адресатам средствами электронной, почтовой и фельдъегерской связи;

   осуществлять в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности управления;

   осуществлять прием от структурных подразделений Управления в архив дел постоянного хранения в соответствии с номенклатурой, законченные делопроизводством, документы временного (свыше 10 лет) срока хранения необходимые в практической деятельности и проводить проверку правильности их оформления;

   обеспечивать сохранность дел, принятых в архив в соответствии с действующими инструкциями и правилами (основные правила работы архива Управления);

   вести учет документов, хранящихся в архиве и справочно-информационную работу по нам;

   осуществлять отбор документов для сдачи в государственный архив на постоянное хранение и для уничтожения в соответствии с актами экспертной комиссии документов с истекшими сроками хранения;

   осуществлять выдачу документов для временного пользования сотрудниками Управления,  а также необходимые справки из сведений, находящихся в документах архива, записывая в книгу выдачи документов;

   составлять номенклатуру дел Управления на текущий год;

   осуществлять периодический контроль и проведение проверок за формированием дел в структурных подразделениях Управления;

   проводить инструктаж работников Управления и Инспекций по вопросам правильного  формирования и оформления дел;

   осуществлять ежегодное, в первой половине текущего года, совместно с экспертной комиссией проведение отбора дел на хранение, уничтожение и упорядочение дел постоянного хранения и по личному составу;

   составлять годовые описи дел постоянного хранения, актов на уничтожение дел, сроки хранения которых истекли и утративших практическое значение и представлять их на утверждение руководителю Управления и экспертно-проверочной комиссии Управления архивного дела г. Севастополя;

   проводить экспертизу ценности документов, хранящихся в архиве и участвовать в работе экспертной комиссии (секретарь экспертной комиссии Управления);

   вести учет использования документов, хранящихся в архиве;

   оказывать методическую помощь отделам Управления, Инспекциям в составлении номенклатуры дел, в контроле правильности формирования и оформления дел в делопроизводстве, а также в подготовке дел к передаче в архив;

   осуществлять представление в соответствующий государственный архив сведений о составе и объеме документов по установленной форме;

   принимать участие в аудиторских (внутреннего аудита), тематических поверках Инспекций по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

   осуществлять контроль за выполнением Инспекциями указаний об устранении выявленных проверками нарушений и недостатков, определенных законодательством Российской Федерации;               

осуществлять контроль исполнения работниками Управления изданных приказов и распоряжений, а также соблюдения сроков выполнения указаний и поручений руководителя и заместителей руководителя Управления, взятых на контроль;

 готовить справки по исполнению документов;

 формировать документы в дела по закрепленному участку работы  в   соответствии    с   утвержденной   номенклатурой, и обеспечивать их сохранность; 

 принимать участие в работе производственных совещаний и семинаров, организуемых общим отделом;

 принимать участие в разработке распорядительных и методических документов по вопросам организации делопроизводства и архивного дела;

 осуществлять справочную работу по документам;

 выполнять отдельные поручения начальника Отдела, а в его отсутствие заместителя начальника Отдела по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

 использовать в своей  работе бланки установленного образца.

         В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист- эксперт имеет право: 

 знакомиться с проектами решений руководства Управления, касающимися его деятельности;

 получать   от   начальников   структурных   подразделений,   работников информацию  и  документы,   необходимые  для  выполнения  своих должностных обязанностей;

 контролировать  и требовать выполнение установленных правил работы с документами в Управлении;

 возвращать исполнителям документы и требовать их доработки в случае нарушения установленных правил работы с документами;

 запрашивать от исполнителей информацию об исполнении документов, а также все необходимые сведения о ходе выполнения контролируемых документов;

 вносить на рассмотрение руководства предложения по совершенствованию работы, связанной с обязанностями, предусмотренными настоящим регламентом, и работы Отдела в целом;

 Главный специалист-эксперт осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об общем отделе, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

          Главный специалист-эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством  Российской Федерации.

          Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
  Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста - эксперта  оценивается по следующим показателям:

  выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

  своевременности и оперативности выполнения поручений;

  качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

  профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

  способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

  творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

          осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.
Главный специалист-эксперт хозяйственного отдела (1 вакансия)

          Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы:
 Наличие высшего образования.
 Без предъявления требований к стажу.

 Наличие базовых знаний: 

 Знание основ:

 Конституции Российской Федерации;

 Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
 Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

 в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

 Наличие профессиональных знаний:
          В сфере законодательства Российской Федерации:

  Гражданского кодекса Российской Федерации (часть первая);

  Гражданского кодекса Российской Федерации (часть вторая);

  Федерального закона от 26 июля 2006 г. № 135-ФЗ "О защите конкуренции";

          Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

постановления Правительства Российской Федерации от 21 ноября 2013 г. 
№ 1043 "О требованиях к формированию, утверждению и ведению планов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд субъекта Российской Федерации и муниципальных нужд, а также требованиях к форме планов закупок товаров, работ, услуг";

постановления Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2013 г. 
№ 1085 "Об утверждении Правил оценки заявок, окончательных предложений участников закупки товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

постановления Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2013 г. 
№ 1093 "О порядке подготовки и размещения в единой информационной системе     в сфере закупок отчета об исполнении государственного (муниципального) контракта и (или) о результатах отдельного этапа его исполнения";

постановления Правительства Российской Федерации от 2 июля 2014 г. 
№ 606 "О порядке разработки типовых контрактов, типовых условий контрактов, а также о случаях и условиях их применения";

постановления Правительства Российской Федерации от 4 февраля 2015 г. № 99 "Об установлении дополнительных требований к участникам закупки отдельных видов товаров, работ, услуг, случаев отнесения товаров, работ, услуг к товарам, работам, услугам, которые по причине их технической и (или) технологической сложности, инновационного, высокотехнологичного или специализированного характера способны поставить, выполнить, оказать только поставщики (подрядчики, исполнители), имеющие необходимый уровень квалификации, а также документов, подтверждающих соответствие участников закупки указанным дополнительным требованиям";

постановления Правительства Российской Федерации от 5 июня 2015 г. 
№ 552 "Об утверждении Правил формирования, утверждения и ведения плана закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд, а также требований к форме плана закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд";

постановления Правительства Российской Федерации от 5 июня 2015 г. 
№ 553 "Об утверждении Правил формирования, утверждения и ведения плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд, а также требований к форме плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд";

постановления Правительства Российской Федерации от 5 июня 2015 г. № 554 "О требованиях к формированию, утверждению и ведению плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд субъекта Российской Федерации и муниципальных нужд, а также о требованиях к форме плана-графика закупок товаров, работ, услуг";

постановления Правительства Российской Федерации от 8 февраля 2017 г. 
№ 145 "Об утверждении Правил формирования и ведения в единой информационной системе в сфере закупок каталога товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и Правил использования каталога товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

постановления Правительства Российской Федерации от 30 августа 2017 г. 
№ 1042 "Об утверждении Правил определения размера штрафа, начисляемого 
в случае ненадлежащего исполнения заказчиком, неисполнения или ненадлежащего исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением просрочки исполнения обязательств заказчиком, поставщиком (подрядчиком, исполнителем), и размера пени, начисляемой за каждый день просрочки исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) обязательства, предусмотренного контрактом, о внесении изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 15 мая 2017 г. № 570 и признании утратившим силу постановления Правительства Российской Федерации от 25 ноября 2013 г. № 1063";

распоряжения Правительства Российской Федерации от 21 марта 2016 г. 
№ 471-р "О перечне товаров, работ, услуг, в случае осуществления закупок которых заказчик обязан проводить аукцион в электронной форме (электронный аукцион)";

приказа Росстандарта от 31 января 2014 г. № 14-ст "О принятии и введении 
в действие Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД2) ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) и Общероссийского классификатора продукции по видам экономической деятельности (ОКПД2) ОК 034-2014 (КПЕС 2008)".

Главный специалист-эксперт хозяйственного отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом профессиональной служебной деятельности.

Иные профессиональные знания:

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

служебного распорядка территориальных налоговых органов ФНС России по             г. Севастополю; 

порядка работы со служебной информацией; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;         
Наличие функциональных знаний: 

правил эксплуатации зданий и сооружений;

систем технической и противопожарной безопасности;

разработки технических заданий при размещении государственного заказа 
на приобретение товаров, работ и услуг;

правил приема, хранения, отпуска и учета товарно-материальных ценностей;

понятия контрактной системы в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд и основные принципы осуществления закупок;

понятия реестра контрактов, заключенных заказчиками, включая понятие реестра недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей);

порядка подготовки обоснования закупок;

процедуры общественного обсуждения закупок;

порядка определения начальной (максимальной) цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);

порядка и особенности процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) путем проведения конкурсов и аукционов/запроса котировок/запроса предложений;

порядка и особенности процедуры осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя);

этапов и порядка исполнения, изменения и расторжения контракта;

ответственности за нарушение законодательства о контрактной системе в сфере закупок.

         Наличие базовых умений:

         мыслить системно;

         планировать и рационально использовать служебное время;

         коммуникативные умения;

         соблюдать этику делового общения;
         умения по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений: 

необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

         эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использование опыта и мнения коллег;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), 
в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, 
с базами данных;

умения управлять электронной почтой; 

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

применять современные информационно-коммуникационные технологии.

         Наличие функциональных умений: 

ведения учета и отчетности расходования канцелярских товаров и другой бумажной продукции, необходимых хозяйственных материалов;

планирование закупок;

контроль осуществления закупок;

разработки технических заданий, извещений и документаций об осуществлении закупок;

подготовки обоснования закупок;

определения начальной (максимальной) цены контракта, заключаемого 
с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);

        проведения инвентаризации товарно-материальных ценностей.
          Должностные обязанности, права и ответственность:
 Основные права и обязанности главного специалиста-эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 79-ФЗ).
В целях реализации задач и функций, возложенных на хозяйственный отдел главный специалист-эксперт обязан:

cоблюдать Служебный распорядок Управления;

обеспечивать снабжение канцелярскими товарами, бумагой, хозяйственными товарами, санитарно-гигиеническими и моющими средствами, средствами пожаротушения, санитарно-техническим и электрооборудованием, необходимым для бесперебойной работы Управления;

организовывать обслуживание служебных помещений в соответствии с требованиями санитарно-гигиенических норм и инструкциями по противопожарной безопасности;

осуществлять взаимодействие с другими структурными подразделениями в пределах компетенции отдела;

осуществлять разработку технического задания на проектные работы; 

осуществлять контроль за разрабатываемыми проектами на соответствие технической документации, ГОСТам, СНиПам, условиям, стандартам и прочей технической и нормативной документации, а так же контролирует задания и выполнение требований на их разработку;

принимать участие в рассмотрении и согласовании возникающих в ходе строительства изменений проектных решений, оперативно решать вопросы по замене при необходимости материалов, изделий, конструкций (без снижения качества строительных материалов);

принимать участие в работе комиссий по приемке строительно-монтажных и ремонтных работ и сдачи их в эксплуатации;

осуществлять знание порядка оформления технической документации;

осуществлять проверку и приемку исполнительной документации;

осуществлять приемку проектной документации;

осуществлять строительный контроль за выполнением строительно-монтажных, ремонтных работ, приемку работ законченных объектов;

осуществлять контроль за ходом выполнения планов капитального ремонта, соответствие объемов, сроков и качества строительно-монтажных работ, а также качества применяемых материалов, изделий, конструкций утвержденной проектно-сметной документации, рабочим чертежам, строительным нормам и правилам, стандартам, техническим условиям, нормам охраны труда и техники безопасности, требованиям пожарной безопасности;

осуществлять проверку актов на выполненные работы формы КС-2, справок о стоимости выполненных работ формы КС-3;

осуществлять разработку проектов долгосрочных, среднесрочных и текущих планов капитального ремонта, составление титульных списков на все объекты капитального ремонта;

осуществлять ведение учета и отчетности по капитальному ремонту;

осуществлять соблюдение требований действующего законодательства, нормативных правовых актов органов государственной власти и местного самоуправления;

осуществлять соблюдение правил и норм пожарной безопасности, правил использования компьютерной и иной оргтехники, порядок работы со служебной документацией, положения настоящей должностной инструкции; 

соблюдать нормы служебной этики;

поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей;

соблюдать при исполнении должностных обязанностей прав и законных интересов граждан и организаций;

разрабатывать типовые формы документов;

вести в установленном порядке делопроизводство и хранение документов;

оказывать практическую помощь Инспекциям по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

участвовать в тематических проверках Управления и Инспекций по вопросам,      входящим в компетенцию Отдела;

осуществлять контроль за выполнением услуг (работ) подрядных организаций, сверять акты выполненных работ по объему, качеству работ и услуг с фактически исполненными;

выполнять иные обязанности по указанию начальника Отдела и руководства Управления.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный специалист-эксперт имеет право:
в пределах своей компетенции сообщать своему непосредственному руководителю о всех выявленных в процессе своей деятельности недостатках и вносить предложения по их устранению;

запрашивать и получать от отделов (структурных подразделений) Управления, Инспекций материалы и документы, необходимые для деятельности Отдела;

представлять Управление в организациях и учреждениях по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

требовать от работников Управления соблюдения правил пожарной безопасности и выполнения норм производственной санитарии;

требовать от работников Управления бережного отношения к инженерному оборудованию и бытовым приборам, находящимся на балансе Управления.

Главный специалист-эксперт осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч.1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, положением о хозяйственном отделе, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

         Главный специалист-эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
         Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности главного специалиста-эксперта оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

         осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.
Ведущий специалист-эксперт правового отдела (1 вакансия)

            Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы: 
Наличие высшего образования.

Без предъявления требования к стажу.

Наличие базовых знаний: 

государственного языка Российской Федерации (русского языка);

знание основ: 

Конституции Российской Федерации; 

Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.
Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Гражданский кодекс Российской Федерации;

Уголовный кодекс Российской Федерации;

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;

Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации;

Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации;

Кодекс административного судопроизводства Российской Федерации.

Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;

Федеральный закон от 22.05.2003 № 54-ФЗ «О применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием электронных средств платежа»;

Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

Федеральный закон от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей».
Ведущий специалист - эксперт должен знать иные нормативные правовые  акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной деятельности.

Иные профессиональные знания:

основ государственного устройства и управления;

правил юридической техники;

основных принципов обеспечения единства правового пространства Российской Федерации;

основных направлений и приоритетов государственной политики в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле, уголовного, административного и процессуального законодательства;

судебной практики Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда Российской Федерации, Высшего Арбитражного Суда Российской Федерации в сфере законодательства о бюджете, налогах и финансовом контроле, уголовного, административного и процессуального законодательства;  

основ управления и организации труда; 

процесса прохождения гражданской службы; 

норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

служебного распорядка Управления; 

порядка работы со служебной информацией; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.
Наличие функциональных знаний:

порядка ведения дел в судах различных инстанций.

Наличие базовых умений:

мыслить системно (стратегически);

планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

коммуникативных умений;

управлять изменениями;

по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений:

работы со справочными правовыми системами «КонсультантПлюс», «Гарант» на профессиональном уровне;

выяснять точный смысл, содержание нормативных правовых актов (норм), используя различные виды толкования;

использовать официально-деловой стиль при составлении правовых документов ненормативного характера;

использовать правила юридической техники для составления нормативных правовых актов;

необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела;

осуществлять экспертизу проектов правовых актов;

обеспечивать выполнение поставленных руководством задач;

эффективно планировать служебное время;

осуществлять анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег;

работать с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных, с электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Управления.

Наличие функциональных умений:

вести исковую и претензионную работу.
 Должностные обязанности, права и ответственность:
 Основные права и обязанности ведущего специалиста - эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».
В целях реализации задач и функций, возложенных на правовой отдел Управления (далее - Отдел), ведущий специалист - эксперт обязан:
обеспечивать в пределах своей компетенции своевременное и качественное выполнение задач и функций, возложенных на отдел положением об Отделе и иными регламентирующими документами; 
соблюдать служебный распорядок Управления;
принимать участие в совещаниях, проводимых руководством Управления при рассмотрении вопросов, отнесенных к компетенции Отдела;
работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими налоговую или служебную тайну, в пределах должностных полномочий и объеме, определяемом положением об Отделе;

       принимать участие в рассмотрении жалоб налогоплательщиков на ненормативные акты нижестоящих налоговых органов, на действия и (или) бездействие их должностных лиц, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела; 
       обеспечивать подготовку и анализ практики рассмотрения судебных споров с участием налоговых органов, доведение ее до руководства Управления, его подразделений и до нижестоящих налоговых органов;
       представлять на основании выданной доверенности интересы Управления, а также в необходимых случаях Федеральной налоговой службы, ИФНС России по районам г.Севастополя, Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее - Инспекции) в судебных органах, в том числе  оформлять претензии, заявления и исковые заявления, в том числе на основании пп.2.п.2 ст.45 Налогового кодекса Российской Федерации, апелляционные и кассационные жалобы, отзывы на заявления и исковые заявления, частные, апелляционные и кассационные жалобы,  заявления о пересмотре судебных актов в порядке надзора; подготавливать необходимые материалы для рассмотрения дел в судебных органах; принимать участие в судебных заседаниях;
в установленном порядке обеспечивать проведение правовой экспертизы документов, в том числе  проверку на соответствие нормам действующего законодательства проектов государственных контрактов (договоров), приказов, решений, положений, протоколов и других правовых актов Управления и его должностных лиц, а также иных документов правового характера;  визирование с  учетом сложившейся судебной практики по соответствующим вопросам и аналогичной аргументации проектов актов по результатам повторных выездных налоговых проверок, проектов решений, выносимых руководителем (заместителями руководителя) Управления по результатам рассмотрения материалов налоговых проверок;  составление  в случае несогласия с выводами, содержащимися в проекте акта или решения, в связи с их незаконностью, необоснованностью и противоречием сложившейся судебной практике, докладной записки на имя руководителя Управления, содержащей выводы Отдела об обоснованности выводов, содержащихся в проектах актов и решений Управления, принимаемых по результатам повторных выездных налоговых проверок, о полноте собранной доказательственной базы; внесение предложений об изменении, дополнении и отмене актов, изданных Управлением, в случае их несоответствия действующему законодательству; 
оказывать  правовую помощь Инспекциям в обжаловании и оспаривании (опротестовании) ими судебных актов, в подготовке исковых заявлений;

оказывать  правовую помощь  сотрудникам Управления и  Инспекций, в том числе обеспечивать подготовку для руководства Управления справочных материалов по законодательству, оказывать консультационную помощь по применению норм законодательства о налогах и сборах, а также норм гражданского, трудового, административного и других отраслей права;  
             осуществлять оформление и учет доверенностей на представление интересов Управления в судах и иных организациях работниками налоговых органов;

              осуществлять мероприятия внутреннего контроля в соответствии с картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России; 

              принимать участие в аудиторских проверках внутреннего аудита нижестоящих налоговых органов по вопросам организации правового обеспечения деятельности налоговых органов;

              оперативно получать из судов информацию, связанную с рассмотрением дел, а также судебные акты;

              на постоянной основе осуществлять самоконтроль выполнения своих должностных обязанностей на предмет качества и своевременности выполнения;

              на постоянной основе повышать свою профессиональную подготовку и участвовать во внедрении передовых приемов и методов работы;

выполнять иные обязанности, установленные соответствующими регламентирующими документами.
В целях исполнения возложенных должностных обязанностей ведущий специалист - эксперт имеет право:

получать от структурных подразделений, сотрудников Управления и от Инспекций всю запрашиваемую в пределах своей компетенции информацию;

привлекать, в случае необходимости, сотрудников структурных подразделений Управления и Инспекций, в функциональные обязанности которых входит осуществление мероприятий налогового контроля, или иных структурных подразделений налоговых органов для представления интересов налоговых органов в судах, а также для подготовки проектов нормативных и других правовых актов, разработки и осуществления мероприятий, проводимых Отделом в соответствии с возложенными на него задачами и функциями;

вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию работы, связанной с исполнением своих должностных обязанностей, с деятельностью Отдела и с деятельностью Управления в целом;

реализовывать иные права, предусмотренные соответствующими регламентирующими документами.

Ведущий специалист - эксперт осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст.3961; 2017, № 15 (ч.1), ст.2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, Положением о правовом отделе (далее - Отдел),  приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Ведущий специалист - эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

          Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
          Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности ведущего специалиста-эксперта оценивается по следующим показателям:

          выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

          своевременности и оперативности выполнения поручений;

          качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

         профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

         способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

         творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

         осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

         своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

         своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

           Ведущий специалист-эксперт отдела регистрации и учета налогоплательщиков (1 вакансия)

         Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы:

Наличие высшего образования. 

Без предъявления требования к стажу.

Наличие базовых знаний:

         Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).

         Знание основ: 

         Конституции Российской Федерации;

         Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

         Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

         Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

         Знания в области информационно-коммуникационных технологий:

         знание основ информационной безопасности и защиты информации;

         знание основных положений законодательства о персональных данных;

         знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

         знание основных положений законодательства об электронной подписи;

знания по применению персонального компьютера.
Наличие профессиональных знаний: 

В сфере законодательства Российской Федерации:

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая - статьи 11, 23, 83 - 86 - в части учета налогоплательщиков и банковских счетов);

Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая - статьи 11, 23, 83 - 86 - в части учета налогоплательщиков и банковских счетов, часть вторая глава 25.3.);

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 г. N 195-ФЗ (с изменениями и дополнениями);

Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ "О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей";

Федеральный закон от 08 февраля 1998 г. N 14-ФЗ "Об обществах с ограниченной ответственностью";

Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. N 208-ФЗ "Об акционерных обществах";

Федеральный закон от 11 июня 2003 г. N 74-ФЗ "О крестьянском (фермерском) хозяйстве";

Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг";

Федеральный закон от 09 июля 1999 г. N 160-ФЗ "Об иностранных инвестициях в Российской Федерации";

Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. N 173-ФЗ "О валютном регулировании и валютном контроле";

Федеральный закон от 28 июня 2014 г. N 173-ФЗ "Об особенностях осуществления финансовых операций с иностранными гражданами и юридическими лицами, о внесении изменений в Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации";

Федеральный закон от 24 июля 2007 г. N 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации";

постановление Правительства Российской Федерации от 17 мая 2002 г. N 319 "Об уполномоченном федеральном органе исполнительной власти, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, крестьянских (фермерских) хозяйств, физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей";

постановление Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2011 г. N 1092 "О порядке представления в регистрирующий орган иными государственными органами сведений в электронной форме, необходимых для осуществления государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, а также для ведения единых государственных реестров юридических лиц и индивидуальных предпринимателей";

постановление Правительства Российской Федерации от 19 мая 2014 г. N 462 "О размере платы за предоставление содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей сведений и документов, и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации";

постановление Правительства Российской Федерации от 3 июля 2014 г. N 615 "Об установлении размера платы за предоставление сведений из реестра дисквалифицированных лиц, а также об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации";

постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 2012 г. N 840 "О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, а также Государственной корпорации по атомной энергии "Росатом" и ее должностных лиц";

постановление Правительства Российской Федерации от 25 декабря 2014 г. N 1491 "Об установлении размера платы за предоставление сведений, содержащихся в государственном реестре аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц, в виде выписки из реестра о конкретных филиале, представительстве иностранного юридического лица или справки об отсутствии запрашиваемой информации";

приказ Минфина России от 08 апреля 2005 г. N 55н " порядке постановки на учет налогоплательщиков налога на игорный бизнес" приказ Минфина России от 11 июля     2005 г. N 85н "Об утверждении особенностей постановки на учет крупнейших налогоплательщиков";

приказ Минфина России от 05 ноября 2009 г. N 114н "Об утверждении Порядка постановки на учет, снятия с учета в налоговых органах российских организаций по месту нахождения их обособленных подразделений, принадлежащих им недвижимого имущества и (или) транспортных средств, физических лиц - граждан Российской Федерации, а также индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощенную систему налогообложения на основе патента";

приказ Минфина России от 30 сентября 2010 г. N 117н "Об утверждении Особенностей учета в налоговых органах иностранных организаций, не являющихся инвесторами по соглашению о разделе продукции или операторами соглашения";

приказ Минфина России от 30 сентября 2010 г. N 116н "Об утверждении Порядка ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков" (зарегистрирован Минюстом России 21 января 2011 N 19557);

приказ Минфина России от 21 октября 2010 г. N 129н "Об утверждении Особенностей учета в налоговых органах физических лиц - иностранных граждан, не являющихся индивидуальными предпринимателями";

приказ Минфина России от 22 июня 2012 г. N 87н "Об утверждении Административного регламента предоставления Федеральной налоговой службой государственной услуги по государственной регистрации юридических лиц, физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств";

приказ Минфина России от 30 декабря 2014 г. N 177н "Об утверждении Административного регламента предоставления Федеральной налоговой службой государственной услуги по предоставлению заинтересованным лицам сведений, содержащихся в реестре дисквалифицированных лиц";

приказ Минфина России от 30 декабря 2014 г. N 178н "Об утверждении Административного регламента Федеральной налоговой службы предоставления государственной услуги по представлению выписки из Единого государственного реестра налогоплательщиков";

приказ Минфина России от 15 января 2015 г. N 5н "Об утверждении Административного регламента предоставления Федеральной налоговой службой государственной услуги по предоставлению сведений и документов, содержащихся в Едином государственном реестре юридических лиц и Едином государственном реестре индивидуальных предпринимателей";

приказ Минфина России от 18 февраля 2015 г. N 25н "Об утверждении Порядка ведения Единого государственного реестра юридических лиц и Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, исправления технической ошибки в записях указанных государственных реестров, предоставления содержащихся в них сведений и документов органам государственной власти, иным государственным органам, органам государственных внебюджетных фондов, органам местного самоуправления и судам";

приказ Минюста России от 12 ноября 2010 г. N 343 "О порядке взаимодействия Министерства юстиции Российской Федерации с Федеральной налоговой службой по вопросам государственной регистрации некоммерческих организаций";

"Особенностей постановки на учет в налоговом органе организации или индивидуального предпринимателя в качестве налогоплательщика налога на добычу полезных ископаемых";

приказ МНС России от 03 марта 2004 г. N БГ-3-09/178 "Об утверждении порядка и условий присвоения, применения, а также изменения идентификационного номера налогоплательщика и форм документов, используемых при постановке на учет, снятии с учета юридических и физических лиц";

приказ МНС России от 17 марта 2004 г. N САЭ-3-09/207 "Об утверждении форм документов, используемых при учете налогоплательщиков при выполнении соглашений о разделе продукции, а также особенностей учета иностранных организаций, выступающих в качестве инвестора по соглашению о разделе продукции или оператора соглашения";

приказ ФНС России от 25 января 2012 г. N ММВ-7-6/25@ "Об утверждении форм и требований к оформлению документов, представляемых в регистрирующий орган при государственной регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств";

приказ ФНС России от 29 июня 2012 г. N ММВ-7-6/435@ "Об утверждении Порядка и условий присвоения, применения, а также изменения идентификационного номера налогоплательщика";

приказ ФНС России от 13 ноября 2012 г. N ММВ-7-6/843@ "Об утверждении формы и содержания документа, подтверждающего факт внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц или Единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей";

приказ ФНС России от 23 мая 2014 г. N ММВ-7-14/292@ "Об утверждении форм и формата сообщений банка налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организации, индивидуального предпринимателя, физического лица, не являющегося индивидуальным предпринимателем, о предоставлении права или прекращении права организации, индивидуального предпринимателя использовать корпоративные электронные средства платежа для переводов электронных денежных средств, а также об изменении реквизитов корпоративного электронного средства платежа";

приказ ФНС России от 31 декабря 2014 г. N НД-7-14/700@ "Об утверждении порядка предоставления сведений, содержащихся в реестре дисквалифицированных лиц, форм выписки из реестра дисквалифицированных лиц и справки об отсутствии запрашиваемой информации";

приказ ФНС России от 26 декабря 2014 г. N ММВ-7-14/683@ "Об утверждении порядка создания, эксплуатации и ведения государственного реестра аккредитованных филиалов, представительств иностранных юридических лиц и предоставления сведений из него, состав содержащихся в нем сведений, а также состав сведений, подлежащих размещению в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

приказ ФНС России от 09 ноября 2015 г. N ММВ-7-14/501@ "Об утверждении форм сообщений иностранными организациями финансового рынка, расположенными за пределами территории Российской Федерации, о реквизитах, открытых у них счетов (вкладов) граждан Российской Федерации и юридических лиц, которые прямо или косвенно контролируются гражданами Российской Федерации"

приказ ФНС России от 12 августа 2011 г. N ЯК-7-6/489@ "Об утверждении Порядка направления в регистрирующий орган при государственной регистрации юридических лиц, крестьянских (фермерских) хозяйств и физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей электронных документов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет, включая единый портал государственных и муниципальных услуг";

приказ ФНС России от 09 июня 2014 г. N ММВ-7-14/316@ "Об утверждении формы заявления о внесении сведений о юридическом лице в Единый государственный реестр юридических лиц, требований к его оформлению, а также формы и содержания документа, подтверждающего факт внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц на основании такого заявления".

Ведущий специалист-эксперт должен знать иные федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы Президента Российской Федерации и постановления Правительства Российской Федерации и иные нормативные акты и служебные документы, регулирующие соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей. 

         Иные профессиональные знания: 

 порядок государственной регистрации юридических лиц, физических лиц в качестве индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств;

 порядок работы налогового органа с материалами и документами, содержащими конфиденциальные сведения об организациях и физических лицах, формирование и хранение документов;

 порядок постановки на учет, внесения изменений в учетные данные и снятия с учета физических лиц и организаций;

 порядок формирования и ведения Единого государственного реестра налогоплательщиков (ЕГРН);

 порядок формирования и ведения Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ);

 порядок формирования и ведения Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (ЕГРИП);

 порядок предоставления сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРИП, ЕГРН, РАФП, реестре дисквалифицированных лиц;

 порядок взаимодействия налоговых органов с Банком России при сообщении банка в электронном виде налоговому органу об открытии или о закрытии счета, вклада (депозита), об изменении реквизитов счета, вклада (депозита) организаций и физических лиц;

 основ управления и организации труда;

 норм делового общения;

 форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

 служебного распорядка Управления; 

 порядка работы со служебной информацией; 

 основ делопроизводства; 

 правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

 аппаратного и программного обеспечения; 

 возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

       общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.       
       Наличие функциональных знаний: 

 принципы предоставления государственных услуг;

 требования к предоставлению государственных услуг;

 порядок предоставления государственных услуг в электронной форме;

 понятие и принципы функционирования, назначение портала государственных услуг;

 права заявителей при получении государственных услуг;

 обязанности государственных органов, предоставляющих государственные услуги;

 стандарт предоставления государственной услуги: требования и порядок разработки;

 понятия процедуры рассмотрения обращений граждан.

Наличие базовых умений: 

 умение мыслить системно (стратегически);

 умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

 коммуникативные умения;

 умение управлять изменениями;

 в области информационно-коммуникационных технологий - умения по применению персонального компьютера.
Наличие профессиональных умений: 

 ведение федеральных информационных ресурсов - ЕГРЮЛ, ЕГРИП, ЕГРН, а также реестра дисквалифицированных лиц и предоставления содержащихся в них сведений;

 учет сведений о банковских счетах и по контролю за соблюдением обязанности по предоставлению сведений о банковских счетах, а также сведений, содержащихся в ЕГРЮЛ, ЕГРИП, ЕГРН, реестре дисквалифицированных лиц;

 необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности Отдела; 

          обеспечивать выполнение поставленных руководством задач;

          эффективного планирования служебного времени;

          использовать опыт и мнение коллег;

 работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

 подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов Управления; 

 работы с информационными ресурсами по направлению деятельности Отдела.
Наличие функциональных умений: 

 предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

 рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

         подготовки аналитических, информационных и других материалов.
         Должностные обязанности, права и ответственность:

Основные права и обязанности ведущего специалиста-эксперта, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 79-ФЗ).

В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел регистрации и учета налогоплательщиков Управления Федеральной налоговой службы по г. Севастополю ведущий специалист-эксперт обязан:

строго выполнять основные обязанности государственного гражданского служащего, определенные Федеральным законом № 79-ФЗ;

выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

организовывать свою работу согласно Правилам внутреннего трудового и служебного распорядка Управления;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими налоговую или служебную тайну, в пределах должностных полномочий и объеме, определяемом положением об Отделе;

строго соблюдать требования по обращению с информационными ресурсами, содержащими сведения, составляющие служебную тайну;

обеспечивать соблюдение конфиденциальности персональных данных и безопасности персональных данных при их обработке;
уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

вести делопроизводство отдела регистрации и учета налогоплательщиков;

обеспечивать порядок учета, обращения, хранения и сдачи в архив документов и носителей, имеющих пометку «Для служебного пользования»;

осуществлять взаимодействие с Государственным казенным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в городе Севастополе» по вопросам предоставления государственных услуг налоговой сферы;

осуществлять контроль за ведением Инспекциями информационных ресурсов по учету физических лиц;

контроль полноты и достоверности сведений, принимаемых от Инспекций;

проводить сводно-аналитическую работу по информационным ресурсам в отношении учета физических лиц;

осуществлять доведение до Инспекций ФНС России по районам г. Севастополя в установленном порядке ведомственных нормативных актов ФНС России и методологических указаний, пособий и рекомендаций для налоговых органов по учету налогоплательщиков;

рассматривать и осуществлять подготовку в установленном порядке ответов на письма и запросы судебных, правоохранительных и налоговых органов, органов государственной власти, предприятий, организаций, граждан по вопросам, входящих в компетенцию Отдела;

предоставлять конфиденциальную информацию, обрабатываемую в Отделе, сторонним организациям, с которыми заключены соответствующие договоры (соглашения) об информационном обмене;

обеспечивать выполнение процедур по защите свидетелей;
участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по направлениям деятельности, относящимся к компетенции Отдела;

проводить мероприятия внутреннего контроля в соответствии с картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России;

осуществлять контроль полноты и достоверности сведений, принимаемых от Инспекций;

на постоянной основе осуществлять самоконтроль выполнения своих должностных обязанностей на предмет качества и своевременности выполнения;

выполнять иные виды работ по поручению начальника отдела и руководства Управления, предусмотренных Федеральным Законом № 79-ФЗ.
           В целях исполнения возложенных должностных обязанностей ведущий специалист-эксперт имеет право:

получать и направлять в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

повышать квалификацию за счет средств соответствующего бюджета (в пределах выделенного бюджетного финансирования);

участвовать по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной государственной должности государственной службы;

получать доступ к документам и материалам, содержащим сведения, относящиеся к конфиденциальной информации, в составе и объеме, необходимом для выполнения своих должностных обязанностей;

в установленном порядке получать доступ к соответствующим информационным, программным и аппаратным ресурсам ФНС России, Управления и Инспекций;

знакомиться с документами структурных подразделений Управления по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

реализовывать иные права, предусмотренные соответствующими регламентирующими документами.

Ведущий специалист-эксперт осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, №40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об Отделе, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

            Ведущий специалист-эксперт за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
            Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
   Эффективность профессиональной служебной деятельности ведущего специалиста-эксперта оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременности и полноте представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
Старший государственный налоговый инспектор отдела камерального контроля (1 вакансия):
         Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

Наличие высшего образования.

         Без предъявления требований к стажу.
         Наличие базовых знаний:

         Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка). 

         Знание основ:

         Конституции Российской Федерации;

          Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной   службы Российской Федерации»;

          Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

          Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний: 

В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями);

Федеральный закон от 06 октября 1999 г. N 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. N 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. N 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

приказ от 30 июня 2009 г. МВД России N 495 и ФНС России N ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

  "Договор о Евразийском экономическом союзе" от 08.05.2015; 

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. N ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 06 мая 2007 г. N ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

приказ ФНС России от 08 мая 2015 г. N ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2015, регистрационный номер 37445);

Федеральный закон от 18 июля 2011 г. N 227-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием принципов определения цен для целей налогообложения»;

приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. N ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»;

приказ ФНС России от 27 августа 2013 г. N ММВ-7-13/292@ «О внесении изменений в приказы ФНС России от 06 марта 2007 г. N ММ-3-06/106@, от 31 мая 2007 г. N ММ-3-06/338@»;

приказ ФНС России от 19 ноября 2013 г. N ММВ-7-13/512@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении симметричных корректировок и обратных корректировок налогоплательщиками, являющимися другими сторонами контролируемой сделки, порядка выдачи уведомления о возможности симметричных корректировок и порядка выдачи уведомления о необходимости обратных корректировок»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость";

     приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме";

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 13 декабря 2006 г. № САЭ-3-06/860@ «Об утверждении Формы Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, предусмотренных статьями 120, 122, 123), и требований к его составлению»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 3 октября 2012 г. № ММВ-7-8/662@ "Об утверждении форм документа о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и мер взыскания задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации";

иных федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации и иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей. 

Иные профессиональные знания:

         основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета;

     основы налогообложения;

     основы финансовых и кредитных отношений;

     общие положения о налоговом контроле;

     принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации;

     принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

     порядок проведения мероприятий налогового контроля;

         принципы налогового администрирования;

         документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость;

     особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией;

     особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации;

     порядок определения налоговой базы;

          принципы налогового учета в российских организациях и в иностранных организациях, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации;

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

служебного распорядка Управления; 

порядка работы со служебной информацией;

принципов формирования статистической налоговой отчетности;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

аппаратного и программного обеспечения;
возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

основных направлений налоговой политики в Российской Федерации;

классификации налогов по уровням бюджетной системы;

специальных налоговых режимов;

понятия «налоговый контроль»;

документов, подтверждающих право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость;

порядка и сроков проведения камеральных налоговых проверок;

порядка и сроков рассмотрения материалов налоговой проверки;

требований к составлению акта камеральной налоговой проверки;

судебно-арбитражной практики в части камеральных проверок;

порядка определения налогооблагаемой базы;

схем ухода от налогов;

порядка осуществления мероприятий налогового контроля при проведении камеральных налоговых проверок;

методов определения рыночных цен для целей налогообложения;

процесса прохождения гражданской службы.

Наличие функциональных знаний:

понятия нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятия проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля (надзора);

видов, назначения и технологий организации проверочных процедур;

понятия единого реестра проверок, процедура его формирования;

института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемых по результатам проверки;

плановых (рейдовых) осмотров;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок;

принципов предоставления государственных услуг;

требований к предоставлению государственных услуг;

системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

         Наличие базовых умений:

         мыслить системно (стратегически);

         планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

         коммуникативные умения;

         эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

в области информационно-коммуникационных технологий: умения по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений:

         анализ факторов, влияющих на динамику показателей налоговой базы и поступлений администрируемых доходов;

         расчет налога на добавленную стоимость; 

         необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела;

         осуществление экспертизы проектов нормативных правовых актов;

         обеспечение выполнения поставленных руководством задач;

         эффективное планирование служебного времени; 

         анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере, использование опыта и мнения коллег; 

         работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера,    информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

         управление электронной почтой; 

подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах, подготовка деловой корреспонденции и актов Управления.

Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов;
предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.

         Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля УФНС России по г. Севастополю, старший государственный налоговый инспектор обязан:

выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

 выполнять задания руководства Управления, начальника Отдела и его заместителя;

 представлять в установленные сроки отчеты, информации в ФНС России и другие органы;

 осуществлять контроль за проведением Инспекциями работы по выявлению получателей необоснованной налоговой выгоды, связанной с неправомерным применением налоговых вычетов по налогу на добавленную стоимость (далее – НДС), в случае выявления расхождений в сведениях об операциях, содержащихся в налоговых декларациях по НДС с использованием информационного ресурса АСК НДС-2;

осуществлять контроль по подведомственности за операциями технологических процессов в соответствии с Картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам подразделения камерального контроля;
 получать, обобщать, анализировать информацию и отчеты Инспекций о проделанной работе в рамках предоставленной компетенции;

 доводить в установленном порядке нормативные документы, письма Минфина России и ФНС России до Инспекций;

контролировать полноту формирования информационного комплекса «ПИК-НДС»;

обеспечивать функционирование, контролировать полноту формирования программного информационного комплекса «НДС», «Комиссия НДС», «НДС КНП», в целях использования данных и аналитических возможностей этих систем в контрольной работе налоговых органов г. Севастополя за возмещением налога, в том числе при экспорте товаров;

участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по возмещению НДС, а также проводить проверки Инспекций по вопросам организации работы по осуществлению контроля за соблюдением налогового законодательства по возмещению НДС;

участвовать в выполнении заданий ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

осуществлять контроль за полнотой проводимых Инспекциями мероприятий налогового контроля в отношении налогоплательщиков, представивших налоговые декларации по НДС с объемами необлагаемых операций по НДС в соответствии со ст. 149 НК РФ;

 анализировать и обобщать поступившие в Отдел предложения и запросы Инспекций и налогоплательщиков, практику применения законодательных и нормативных правовых актов по акцизам на подакцизные товары;

участвовать в оказании практической помощи Инспекциям по вопросам неправомерного применением налоговых вычетов по НДС, в случае выявления расхождений в сведениях об операциях, содержащихся в налоговых декларациях по НДС с использованием информационного ресурса АСК НДС-2 и обоснованности применения операций необлагаемых НДС в соответствии со ст.149 НК РФ;

осуществлять контроль по подведомственности за операциями технологических процессов в соответствии с Картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам подразделения камерального контроля;

принимать участие в проведении экономической учебы в Отделе;

соблюдать налоговую и служебную тайны, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

вести в установленном порядке делопроизводство и осуществлять хранение документов Отдела, их передачу на архивное хранение;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

в рамках своей компетенции, по поручению начальника Отдела, представлять Отдел во взаимоотношениях с другими структурными подразделениями Управления;

запрашивать и получать в установленном порядке необходимые для выполнения возложенных на него обязанностей материалы от работников Управления;

вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы и другим вопросам, находящимся в его компетенции;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой дисциплины и охраны труда;

пользоваться иными правами, определенными действующим законодательством и служебным контрактом.

Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч.1), ст.2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по  г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об отделе камерального контроля, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

            Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

 Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

 своевременности и оперативности выполнения поручений;

 качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

 профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

 способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

 творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

 осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

 своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

 своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

Старший государственный налоговый инспектор отдела камерального контроля (1 вакансия):
        Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

  Наличие высшего образования.

  Без предъявления требований к стажу.
         Наличие базовых знаний:

         Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка). 

         Знание основ:

         Конституции Российской Федерации;

         Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной   службы Российской Федерации»;

         Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний: 

В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями);

Федеральный закон от 06 октября 1999 г. N 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. N 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г.  N 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. N 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

приказ от 30 июня 2009 г. МВД России N 495 и ФНС России N ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

  "Договор о Евразийском экономическом союзе" от 08.05.2015; 

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. N ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 06 мая 2007 г. N ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

приказ ФНС России от 08 мая 2015 г. N ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2015, регистрационный номер 37445);

Федеральный закон от 18 июля 2011 г. N 227-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием принципов определения цен для целей налогообложения»;

приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. N ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»;

приказ ФНС России от 27 августа 2013 г. N ММВ-7-13/292@ «О внесении изменений в приказы ФНС России от 06 марта 2007 г. N ММ-3-06/106@, от 31 мая 2007 г. N ММ-3-06/338@»;

приказ ФНС России от 19 ноября 2013 г. N ММВ-7-13/512@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении симметричных корректировок и обратных корректировок налогоплательщиками, являющимися другими сторонами контролируемой сделки, порядка выдачи уведомления о возможности симметричных корректировок и порядка выдачи уведомления о необходимости обратных корректировок»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г.   № 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость";

    приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме";

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 13 декабря 2006 г. № САЭ-3-06/860@ «Об утверждении Формы Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, предусмотренных статьями 120, 122, 123), и требований к его составлению»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 3 октября 2012 г. № ММВ-7-8/662@ "Об утверждении форм документа о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и мер взыскания задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации";

иных федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации и иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей. 

         Иные профессиональные знания:

         основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета;

основы налогообложения;

     основы финансовых и кредитных отношений;

     общие положения о налоговом контроле;

     принципы формирования бюджетной системы Российской Федерации;

     принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

     порядок проведения мероприятий налогового контроля;

         принципы налогового администрирования;

     документы, подтверждающие право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость;

     особенности налогообложения при ввозе товаров на территорию Российской Федерации и иные территории, находящиеся под ее юрисдикцией;

     особенности налогообложения при вывозе товаров с территории Российской Федерации;

     порядок определения налоговой базы;

         понятия налоговые акцизы, подакцизные товары;

     основ организации труда;

         норм делового общения;

         служебного распорядка Управления; 

         порядка работы со служебной информацией;

         форм и методов работы с применением автоматизированных средств Управления;

         аппаратного и программного обеспечения;
         возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование      возможностей межведомственного документооборота; 

         основ делопроизводства; 

         правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

         общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

    процесса прохождения гражданской службы.

Наличие функциональных знаний:

понятия нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятия проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля (надзора);

видов, назначения и технологий организации проверочных процедур;

понятия единого реестра проверок, процедура его формирования;

института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемых по результатам проверки;

плановых (рейдовых) осмотров;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок;

принципов предоставления государственных услуг;

требований к предоставлению государственных услуг;

системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

         Наличие базовых умений:

         мыслить системно (стратегически);

         планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

         коммуникативные умения;

         эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

в области информационно-коммуникационных технологий: умение по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений:

необходимые для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Федеральной налоговой службы;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

обеспечения выполнения поставленных руководством задач.
Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов;
предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.

          Должностные обязанности, права и ответственность:

 Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля УФНС России по г. Севастополю, старший государственный налоговый инспектор обязан:

 выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

соблюдать служебный распорядок Управления;

выполнять задания руководства Управления, начальника Отдела и его заместителя;

осуществлять контроль за полнотой и качеством проведения ИФНС России по районам г. Севастополя и Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее - Инспекциями) мероприятий налогового контроля по проверке обоснованности возмещения налога на добавленную стоимость (далее – НДС) по декларациям по НДС с использованием ПО «АСК НДС»;

 контролировать полноту формирования информационного комплекса «ПИК-НДС»;

 обеспечивать функционирование, контролировать полноту формирования программного информационного комплекса «НДС», «Комиссия НДС», «НДС КНП», в целях использования данных и аналитических возможностей этих систем в контрольной работе налоговых органов г. Севастополя за возмещением налога, в том числе при экспорте товаров;

 осуществлять контроль за полнотой проводимых Инспекциями мероприятий налогового контроля в отношении налогоплательщиков, представивших «нулевые» декларации по НДС, ЕУД при наличии движения денежных средств на расчетных счетах по операциям, подлежащим налогообложению;

 осуществлять контроль за своевременностью принятия обеспечительных мер при непредставлении налогоплательщиками налоговой декларации по НДС;

осуществлять контроль за своевременностью проставления отметки налогового органа на заявлениях о ввозе товаров и уплате косвенных налогов в отношении налогоплательщиков, осуществляющих ввоз товаров (работ, услуг) в рамках ЕАЭС;

 рассматривать материалы и осуществлять подготовку заключений по обращениям правоохранительных и контролирующих органов в отношении проведения камеральных налоговых проверок по вопросам, курируемым Отделом;

 осуществлять взаимодействие с правоохранительными и иными контролирующими органами по вопросам возмещения НДС;

участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по возмещению НДС, а также проводить проверки Инспекций по вопросам организации работы по осуществлению контроля за соблюдением налогового законодательства по возмещению НДС;

участвовать в оказании практической помощи Инспекциям по вопросам возмещения НДС, полноты проведения мероприятий налогового контроля в отношении налогоплательщиков, представивших «нулевые» декларации по НДС, ЕУД при наличии движения денежных средств на расчетных счетах по операциям, подлежащим налогообложению, а также своевременности проставления отметок налогового органа на заявлениях о ввозе товаров и уплате косвенных налогов в отношении налогоплательщиков, осуществляющих ввоз товаров (работ, услуг) в рамках ЕАЭС;

 участвовать в выполнении заданий ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

 осуществлять контроль по подведомственности за операциями технологических процессов в соответствии с Картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам подразделения камерального контроля;
 получать, обобщать, анализировать информацию и отчеты Инспекций о проделанной работе в рамках предоставленной компетенции;

 доводить в установленном порядке нормативные документы, письма Минфина России и ФНС России до Инспекций;

 принимать участие в проведении экономической учебы в Отделе;

 соблюдать налоговую и служебную тайны, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

 работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

в рамках своей компетенции, по поручению начальника Отдела, представлять Отдел во взаимоотношениях с другими структурными подразделениями Управления;

запрашивать и получать в установленном порядке необходимые для выполнения возложенных на него обязанностей материалы от работников Управления;

вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы и другим вопросам, находящимся в его компетенции;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой дисциплины и охраны труда;

пользоваться иными правами, определенными действующим законодательством и служебным контрактом.

Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч.1), ст.2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об отделе камерального контроля, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

          Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

 Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

 своевременности и оперативности выполнения поручений;

 качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

 профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

 способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

 творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

 осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

 своевременности и качеству подготовки для размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

 своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

          Государственный налоговый инспектор отдела камерального контроля (1 вакансия):
          Квалификационные требования для замещения должности гражданской службы:
          Наличие высшего образования.

          Без предъявления требований к стажу.
          Наличие базовых знаний: 

          Знание основ:

          Конституции Российской Федерации;

          Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной   службы Российской Федерации»;

          Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

      Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

      Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

           в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.
           Наличие профессиональных знаний: 

           В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 08 августа 2001 г. N 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (с изменениями и дополнениями);

Федеральный закон от 06 октября 1999 г. N 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06 октября 2003 г. N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 29 ноября 2007 г. N 282-ФЗ «Об официальном статистическом учете и системе государственной статистики в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 09 февраля 2009 г. N 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;

Федеральный закон от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. N 443-ФЗ «О федеральной информационной адресной системе и о внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. N 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

Федеральный закон Российской Федерации от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

Федеральный закон Российской Федерации от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ «Об электронной подписи»;

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. N 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
постановление Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. N 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

приказ Минфина России от 2 июля 2012 г. N 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

приказ от 30 июня 2009 г. МВД России N 495 и ФНС России N ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. N ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. N ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 06 мая 2007 г. N ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

приказ ФНС России от 08 мая 2015 г. N ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2015, регистрационный номер 37445);

Федеральный закон от 18 июля 2011 г. N 227-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием принципов определения цен для целей налогообложения»;

приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. N ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»;

приказ ФНС России от 27 августа 2013 г. N ММВ-7-13/292@ «О внесении изменений в приказы ФНС России от 06 марта 2007 г. N ММ-3-06/106@, от 31 мая 2007 г. N ММ-3-06/338@»;

приказ ФНС России от 19 ноября 2013 г. N ММВ-7-13/512@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении симметричных корректировок и обратных корректировок налогоплательщиками, являющимися другими сторонами контролируемой сделки, порядка выдачи уведомления о возможности симметричных корректировок и порядка выдачи уведомления о необходимости обратных корректировок»;

постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2011 г. № 1137 "О формах и правилах заполнения (ведения) документов, применяемых при расчетах по налогу на добавленную стоимость";

      приказ ФНС России от 29 октября 2014 г. № ММВ-7-3/558@ "Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость, порядка ее заполнения, а также формата представления налоговой декларации по налогу на добавленную стоимость в электронной форме".

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. N БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 13 декабря 2006 г. № САЭ-3-06/860@ «Об утверждении Формы Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, предусмотренных статьями 120, 122, 123), и требований к его составлению»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 3 октября 2012 г. № ММВ-7-8/662@ "Об утверждении форм документа о выявлении недоимки, требования об уплате налога, сбора, пени, штрафа, процентов, а также документов, используемых налоговыми органами при применении обеспечительных мер и мер взыскания задолженности по обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации";

    "Договор о Евразийском экономическом союзе". от 08.05.2015 

приказ Минфина Российской Федерации от 14 ноября 2006 г. № 146н "Об утверждении формы налоговой декларации по акцизам на табачные изделия и Порядка ее заполнения";

приказ ФНС России от 12 января 2016 г. № ММВ-7-3/1@ "Об утверждении формы и формата представления налоговой декларации по акцизам на этиловый спирт, алкогольную и (или) подакцизную спиртосодержащую продукцию в электронной форме и порядка ее заполнения, а также формы и формата представления налоговой декларации по акцизам на автомобильный бензин, дизельное топливо, моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, прямогонный бензин, средние дистилляты, бензол, параксилол, ортоксилол, авиационный керосин, природный газ, автомобили легковые и мотоциклы в электронной форме и порядка ее заполнения"

иных федеральных конституционных законов, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации и постановлений Правительства Российской Федерации и иных нормативных актов и служебных документов, регулирующих соответствующую сферу деятельности применительно к исполнению конкретных должностных обязанностей. 

           Иные профессиональные знания:

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

служебного распорядка Управления; 

порядка работы со служебной информацией;

принципов формирования статистической налоговой отчетности;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

аппаратного и программного обеспечения;
возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

основных направлений налоговой политики в Российской Федерации;

классификации налогов по уровням бюджетной системы;

специальных налоговых режимов;

понятия «налоговый контроль»;

документов, подтверждающих право на освобождение от уплаты налога на добавленную стоимость;

порядка и сроков проведения камеральных налоговых проверок;

порядка и сроков рассмотрения материалов налоговой проверки;

требований к составлению акта камеральной налоговой проверки;

судебно-арбитражной практики в части камеральных проверок;

порядка определения налогооблагаемой базы;

схем ухода от налогов;

порядка осуществления мероприятий налогового контроля при проведении камеральных налоговых проверок;

методов определения рыночных цен для целей налогообложения;

процесса прохождения гражданской службы.

           Наличие функциональных знаний:

понятия нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятия проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля (надзора);

видов, назначения и технологий организации проверочных процедур;

понятия единого реестра проверок, процедура его формирования;

института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемые по результатам проверки;

плановых (рейдовых) осмотров;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок;

принципов предоставления государственных услуг;

требований к предоставлению государственных услуг;

системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

           Наличие базовых умений:

           мыслить системно (стратегически);

           планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

           коммуникативные умения;

           расчетно-экономическая деятельность в сфере налога на добавленную стоимость;

           эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

           оперативно принимать и реализовывать управленческие решения; 

в области информационно-коммуникационных технологий: умение по применению персонального компьютера;
           управлять изменениями.

Наличие профессиональных умений:
необходимые для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Федеральной налоговой службы;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

обеспечения выполнения поставленных руководством задач.

Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.

предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.
          Должностные обязанности, права и ответственность:

          Основные права и обязанности государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

 В целях реализации задач и функций, возложенных на отдел камерального контроля УФНС России по г. Севастополю, государственный налоговый инспектор обязан:

 выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

 координировать проведение ИФНС России по районам г. Севастополя и Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее - Инспекций) камеральных налоговых проверок по акцизам на подакцизные товары;

 координировать работу Инспекций по администрированию акцизов на подакцизные товары;

 формировать и анализировать данные статистической налоговой отчетности о налоговой базе, структуре начислений, суммах, не поступивших в бюджет в связи с предоставлением налоговых льгот по акцизам на подакцизные товары;

 представлять в установленные сроки отчеты, информации в ФНС России и другие органы;

 подготавливать и направлять в ФНС России статистическую отчетность по установленной форме, отчеты 5-АЛ «Отчет о налоговой базе и структуре начислений по акцизам на спирт, алкогольную и спиртосодержащую продукцию», 5-АН «Отчет о налоговой базе и структуре начислений по акцизам на автомобили легковые и мотоциклы», 5-НП «Сведения о налоговой базе и структуре  начислений  по  акцизам на нефтепродукты», 5-ПВ «Отчет о налоговой базе и структуре начислений на пиво», 5-ТИ «Сведения о налоговой базе и структуре  начислений  по  акцизам  на табачные изделия», 1-ГУ «Статистические наблюдения о предоставлении государственных (муниципальных) услуг»;

 обеспечивать функционирование, контролировать полноту формирования программного информационного комплекса ПИК «Таможня»;

 осуществлять методологическое обеспечение организации и проведения камеральных налоговых проверок отчетности по акцизам на подакцизные товары;

 рассматривать проекты актов выездных налоговых проверок налогоплательщиков, готовить по ним заключения в части методологии исчисления акцизов на подакцизные товары;

 анализировать и обобщать поступившие в Отдел предложения и запросы Инспекций и налогоплательщиков, практику применения законодательных и нормативных правовых актов по акцизам на подакцизные товары;

 предоставлять в установленном порядке разъяснения Инспекциям, информировать в пределах компетенции Отдела налогоплательщиков (в том числе в письменной форме) о законодательстве об акцизах на акцизные товары;

 подготавливать заключения на запросы других отделов Управления, в том числе связанные с рассмотрением жалоб налогоплательщиков по акцизам на подакцизные товары;

 участвовать в оказании практической помощи Инспекциям по вопросам начислений акцизов на подакцизные товары, предоставления налоговых льгот по акцизам на подакцизные товары;

 участвовать в подготовке отзывов на исковые заявления по вопросам взимания акцизов;

 участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по администрированию акцизов на подакцизные товары;

 участвовать в оказании практической помощи Инспекциям по вопросам исчисления и уплаты акцизного налога;

 участвовать в выполнении заданий ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

 получать, обобщать и анализировать информации и отчеты Инспекций о проделанной работе в рамках предоставленной компетенции;

 осуществлять контроль по подведомственности за операциями технологических процессов в соответствии с Картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам подразделения камерального контроля;
 доводить в установленном порядке нормативные документы, письма Минфина России и ФНС России до Инспекций; 

 вести в установленном порядке делопроизводство и осуществлять хранение документов Отдела, их передачу на архивное хранение;

 принимать участие в проведении экономической учебы в Отделе;

 соблюдать налоговую и служебную тайны, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

 соблюдать служебный распорядок Управления;

 выполнять задания руководства Управления, начальника Отдела и его заместителя;

 работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе.

           В целях исполнения возложенных должностных обязанностей государственный налоговый инспектор имеет право:

           получать в установленном порядке от структурных подразделений, работников аппарата Управления и Инспекций информацию и материалы, необходимые для исполнения возложенных на него должностных обязанностей;

           докладывать начальнику Отдела обо всех выявленных недостатках и нарушениях в пределах своей компетенции;

           вносить предложения по совершенствованию работы Отдела и контрольной работы в целом;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой и служебной дисциплины и охраны труда.

           Государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15(ч.1), ст. 2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об отделе камерального контроля, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

           Государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
           Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

Эффективность профессиональной служебной деятельности государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

           осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

  своевременность и качество подготовки для размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

           своевременность и полнота представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
Главный государственный налоговый инспектор отдела анализа и планирования налоговых проверок (1 вакансия)     
         Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:
Наличие высшего образования.
Без предъявления требования к стажу.

Наличие базовых знаний:

Знание основ:

Конституции Российской Федерации;

Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

государственного языка Российской Федерации (русского языка);
в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Гражданский кодекс Российской Федерации;

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;

Уголовный кодекс Российской Федерации (в части уголовной ответственности за совершение налоговых преступлений) от 13 июня 1996 г.  № 63-ФЗ;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1"О налоговых органах Российской Федерации";
Федеральный закон от 18 июля 2011 г. № 227-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи  с совершенствованием принципов определения цен для целей налогообложения»;

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

приказ Минфина Российской Федерации № 20н, МНС Российской Федерации № ГБ-3-04/39 от 10 марта 1999 г. «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке»;

приказ Минфина России от 02 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

приказ Минфина России от 13 ноября 2008 г. № 108н «Об утверждении перечня государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны)»;

приказ Минпромторга России от 30 октября 2012 г. № 1598 «Об утверждении перечня кодов товаров в соответствии с товарной номенклатурой ВЭД, сделки в отношении которых признаются контролируемыми в соответствии со статьей 105.14 Налогового кодекса Российской Федерации»;

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@   «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 02 августа 2005 г. № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»;

приказ ФНС России от 06 мая 2007 г. № ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»;

приказ от 30 июня 2009 г. МВД России № 495 и ФНС России № ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. № ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 26 марта 2012 г. № ММВ-7-13/182@  «Об утверждении форм документов, используемых ФНС России при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока рассмотрения заявления о заключении соглашения о ценообразовании для целей налогообложения и прилагаемых к нему документов»;

приказ ФНС России от 27 июля 2012 г. № ММВ-7-13/524@  «Об утверждении формы уведомления о контролируемых сделках, порядка ее заполнения, а также формата представления уведомления о контролируемых сделках в электронной форме и порядка представления налогоплательщиком уведомления о контролируемых сделках в электронной форме»;

приказ ФНС России от 10 октября 2012 г. № ММВ-7-13/704@  «Об утверждении формы извещения о контролируемых сделках и Порядка направления налоговым органом, проводящим налоговую проверку, извещения о контролируемых сделках в федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный по контролю и надзору в области налогов и сборов»;

приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. № ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»;

приказ ФНС России от 19 ноября 2013 г. № ММВ-7-13/512@   «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении симметричных корректировок и обратных корректировок налогоплательщиками, являющимися другими сторонами контролируемой сделки, порядка выдачи уведомления о возможности симметричных корректировок и порядка выдачи уведомления о необходимости обратных корректировок»;

приказ ФНС России от 08 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2015 г., регистрационный номер 37445).

Главный государственный налоговый инспектор отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

Иные профессиональные знания:

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

служебного распорядка Управления; 

порядка работы со служебной информацией; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

основных направлений налоговой политики в Российской Федерации;

классификации налогов по уровням бюджетной системы;

специальных налоговых режимов;

элементов налогообложения;

понятия «налоговый контроль»;

порядка проведения мероприятий налогового контроля;

особенностей проведения выездных налоговых проверок,  в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков;

порядка и сроков проведения выездных налоговых проверок;

порядка и сроков рассмотрения материалов налоговой проверки;

порядка осуществления мероприятий налогового контроля  при проведении выездных налоговых проверок;

правил и методов трансфертного ценообразования;

принципов контроля цен для целей налогообложения в Российской Федерации и рекомендаций ОЭСР в отношении трансфертного ценообразования;

методов определения рыночных цен для целей налогообложения;

понятия функционального анализа и выбор метода ценообразования для налоговых целей;

арбитражной практики в Российской Федерации по вопросам определения рыночных цен для целей налогообложения;

характеристик компаний с учетом их функционального профиля  и взаимосвязь с выбором метода определения рыночных цен;

понятия ценообразования в сделках с нематериальными активами  для налоговых целей;

порядка определения рыночного интервала рентабельности;

особенностей ценообразования на услуги: методики распределения затрат для расчета стоимости услуг и применение надбавки;

возможных путей предотвращения/разрешения споров с налоговыми органами по вопросам, связанным с контролем цен для целей налогообложения;

понятия взаимозависимых лиц; 

порядка определения доли участия одной организации в другой организации или физического лица в организации; 

особенностей признания цен рыночными для целей налогообложения; 
информацию, используемую при сопоставлении условий сделок между взаимозависимыми лицами с условиями сделок между лицами, не являющимися взаимозависимыми;

методов, используемых при определении для целей налогообложения доходов (прибыли, выручки) в сделках, сторонами которых являются взаимозависимые лица;

понятия соглашения о ценообразовании для целей налогообложения;

порядка и сроков проведения камеральных проверок;

требований к составлению акта камеральной проверки;

основ финансовых отношений и кредитных отношений;

судебно-арбитражной практики в части камеральных проверок;

схем ухода от налогов;

порядка определения налогооблагаемой базы.

Наличие функциональных знаний:

понятия нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятия проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля (надзора);

видов, назначения и технологий организации проверочных процедур;

понятия единого реестра проверок, процедура его формирования;

института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемых по результатам проверки;

плановых (рейдовых) осмотров;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок;

принципов предоставления государственных услуг;

требований к предоставлению государственных услуг;

системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота.

Наличие базовых умений:

коммуникативные умения;

умение управлять изменениями;

умения в области информационно-коммуникационных технологий: умения по применению персонального компьютера;

умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

Наличие профессиональных умений:

необходимые для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Федеральной налоговой службы;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

обеспечения выполнения поставленных руководством задач;

         эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег.
Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов;
предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

работа со сведениями, составляющими государственную тайну, ведение секретного делопроизводства; 

прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.

         Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные  с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ).

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, главный государственный налоговый инспектор обязан:

строго выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные Федеральным законом № 79-ФЗ;

организовывать работу по отбору налогоплательщиков с целью последующего включения в планы проведения выездных налоговых проверок; 

направлять планы проведения выездных налоговых проверок в ФНС России и осуществлять контроль за их исполнением;

организовывать, координировать, сопровождать проведение выездных налоговых проверок и иных контрольных мероприятий в отношении налогоплательщиков, в том числе крупнейших, а также их основных контрагентов с привлечением, при необходимости, в установленном порядке других структурных подразделений Управления, Инспекций, правоохранительных и иных контролирующих органов;

оказывать методологическую и практическую помощь Инспекциям при проведении выездных налоговых проверок;

организовывать и участвовать в рассмотрении материалов выездных налоговых проверок;

участвовать в проведении повторных выездных налоговых проверок;

участвовать, при необходимости, в судебных разбирательствах по искам, предъявленным налогоплательщиками к налоговым органам, и по искам налоговых органов, предъявленным налогоплательщикам;

осуществлять методологическое и организационное обеспечение работы Инспекций по вопросам контроля цен для целей налогообложения, в рамках компетенции Управления;

осуществлять подготовку и направление в установленные сроки отчетов, информаций в ФНС России и другие органы; 

осуществлять подготовку аналитических обзоров;

проводить анализ, обобщение характерных нарушений, выявленных налоговыми органами при проведении налогового контроля, схем, способов уклонения от налогообложения;

рассматривать запросы Инспекций о продлении сроков проведения выездных налоговых проверок, подготавливать проекты решений Управления о продлении сроков проведения выездных налоговых проверок; 

осуществлять информационно-разъяснительную работу, подготовку материалов для обеспечения средств массовой информации объективными и достоверными сведениями, отражающими практическую деятельность налоговых органов;

направлять в установленном порядке Инспекциям законодательные, инструктивные, методические материалы, поступающие из ФНС России;

выполнять задания ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

изучать положительный опыт налоговых органов по планированию, организации и проведению выездных налоговых проверок;

готовить письма, обзоры по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, и доводить их до Инспекций;  

участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита Инспекций по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, а также представлять начальнику Отдела материалы проверок и предложения по устранению выявленных недостатков;

осуществлять проведение постпроверочного контроля Инспекций, дистанционного мониторинга по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

участвовать в проводимых совещаниях, семинарах;

участвовать в проведении экономической учебы в Отделе;

соблюдать налоговую и служебную тайну, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

осуществлять ведение в установленном порядке делопроизводства и хранение документов Отдела, а также передачу их на архивное хранение;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими государственную, служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе;

соблюдать правила внутреннего трудового и служебного распорядка Управления и исполнительской дисциплины;

выполнять в установленные сроки задания руководства Управления и начальника Отдела.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

         в рамках своей компетенции, по поручению начальника Отдела, представлять Отдел во взаимоотношениях с другими структурными подразделениями Управления;

получать в установленном порядке от структурных подразделений, работников Управления, инспекций Федеральной налоговой службы по районам г. Севастополя, Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по г. Севастополю (далее – Инспекции) информацию и материалы, необходимые для исполнения возложенных на него должностных обязанностей;

вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы и другим вопросам, находящимся в его компетенции;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой дисциплины и охраны труда;

пользоваться иными правами, определенными действующим законодательством и служебным контрактом.

Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации  от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, положением об Отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

             Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
    Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий;
своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременности и полноте представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

Старший государственный налоговый инспектор отдела анализа и планирования налоговых проверок (1 вакансия)     

         Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

Наличие высшего образования.
Без предъявления требования к стажу.

Наличие базовых знаний:

Знание основ:

Конституции Российской Федерации;

Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

государственного языка Российской Федерации (русского языка);
в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Гражданский кодекс Российской Федерации;

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях;

Уголовный кодекс Российской Федерации (в части уголовной ответственности за совершение налоговых преступлений) от 13 июня 1996 г.  № 63-ФЗ;

Закон Российской Федерации от 21 марта 1991 г. № 943-1"О налоговых органах Российской Федерации";

Федеральный закон от 18 июля 2011 г. № 227-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи  с совершенствованием принципов определения цен для целей налогообложения»;

постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

приказ Минфина Российской Федерации № 20н, МНС Российской Федерации № ГБ-3-04/39 от 10 марта 1999 г. «Об утверждении Положения о порядке проведения инвентаризации имущества налогоплательщиков при налоговой проверке»;

приказ Минфина России от 02 июля 2012 г. № 99н «Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)»;

приказ Минфина России от 13 ноября 2008 г. № 108н «Об утверждении перечня государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны)»;

приказ Минпромторга России от 30 октября 2012 г. № 1598 «Об утверждении перечня кодов товаров в соответствии с товарной номенклатурой ВЭД, сделки в отношении которых признаются контролируемыми в соответствии со статьей 105.14 Налогового кодекса Российской Федерации»;

приказ МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@   «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам»;

приказ ФНС России от 02 августа 2005 г. № САЭ-3-06/354@ «Об утверждении Перечня должностных лиц налоговых органов Российской Федерации, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»;

приказ ФНС России от 06 мая 2007 г. № ММ-3-06/281@ «Об утверждении рекомендуемых форм документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах»;

приказ ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»;

приказ от 30 июня 2009 г. МВД России № 495 и ФНС России № ММ-7-2-347 «Об утверждении порядка взаимодействия органов внутренних дел и налоговых органов по предупреждению, выявлению и пресечению налоговых правонарушений и преступлений»;

приказ ФНС Российской Федерации от 17 февраля 2011 г. № ММВ-7-2/168@ «Об утверждении Порядка направления требования о представлении документов (информации) и порядка представления документов (информации) по требованию налогового органа в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/520@ «Об утверждении Порядка представления в банки (операторам по переводу денежных средств) документов, используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, и представления банками (операторами по переводу денежных средств) информации по запросам налоговых органов в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи»;

приказ ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

приказ ФНС России от 26 марта 2012 г. № ММВ-7-13/182@  «Об утверждении форм документов, используемых ФНС России при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока рассмотрения заявления о заключении соглашения о ценообразовании для целей налогообложения и прилагаемых к нему документов»;

приказ ФНС России от 27 июля 2012 г. № ММВ-7-13/524@  «Об утверждении формы уведомления о контролируемых сделках, порядка ее заполнения, а также формата представления уведомления о контролируемых сделках в электронной форме и порядка представления налогоплательщиком уведомления о контролируемых сделках в электронной форме»;

приказ ФНС России от 10 октября 2012 г. № ММВ-7-13/704@  «Об утверждении формы извещения о контролируемых сделках и Порядка направления налоговым органом, проводящим налоговую проверку, извещения о контролируемых сделках в федеральный орган исполнительной власти, уполномоченный по контролю и надзору в области налогов и сборов»;

приказ ФНС России от 26 ноября 2012 г. № ММВ-7-13/907@ «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении и оформлении результатов проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, оснований и порядка продления срока проведения проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами, требований к составлению акта проверки полноты исчисления и уплаты налогов в связи с совершением сделок между взаимозависимыми лицами»;

приказ ФНС России от 19 ноября 2013 г. № ММВ-7-13/512@   «Об утверждении форм документов, применяемых при проведении симметричных корректировок и обратных корректировок налогоплательщиками, являющимися другими сторонами контролируемой сделки, порядка выдачи уведомления о возможности симметричных корректировок и порядка выдачи уведомления о необходимости обратных корректировок»;

приказ ФНС России от 08 мая 2015 г. № ММВ-7-2/189@ «Об утверждении форм документов, предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации и используемых налоговыми органами при реализации своих полномочий в отношениях, регулируемых законодательством о налогах и сборах, оснований и порядка продления срока проведения выездной налоговой проверки, порядка взаимодействия налоговых органов по выполнению поручений об истребовании документов, требований к составлению Акта налоговой проверки, требований к составлению Акта об обнаружении фактов, свидетельствующих о предусмотренных Налоговым кодексом Российской Федерации налоговых правонарушениях (за исключением налоговых правонарушений, дела о выявлении которых рассматриваются в порядке, установленном статьей 101 Налогового кодекса Российской Федерации)» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 28 мая 2015 г., регистрационный номер 37445).

Старший государственный налоговый инспектор отдела должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности.

Иные профессиональные знания:

основ управления и организации труда;

норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления; 

служебного распорядка Управления; 

порядка работы со служебной информацией; 

основ делопроизводства; 

правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

аппаратного и программного обеспечения; 

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; 

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

основных направлений налоговой политики в Российской Федерации;

зарубежного опыта развития налогообложения;

классификации налогов по уровням бюджетной системы;

специальных налоговых режимов;

элементов налогообложения;

понятия «налоговый контроль»;

особенностей проведения выездных налоговых проверок,  в т.ч. консолидированной группы налогоплательщиков;

порядка и сроков проведения выездных налоговых проверок;

порядка и сроков рассмотрения материалов налоговой проверки;

порядка осуществления мероприятий налогового контроля  при проведении выездных налоговых проверок;

правил и методов трансфертного ценообразования;

принципов контроля цен для целей налогообложения в Российской Федерации и рекомендаций ОЭСР в отношении трансфертного ценообразования;

методов определения рыночных цен для целей налогообложения;

понятия функционального анализа и выбор метода ценообразования для налоговых целей;

арбитражной практики в Российской Федерации по вопросам определения рыночных цен для целей налогообложения;

характеристик компаний с учетом их функционального профиля  и взаимосвязь с выбором метода определения рыночных цен;

понятия ценообразования в сделках с нематериальными активами  для налоговых целей;

порядка определения рыночного интервала рентабельности;

особенностей ценообразования на услуги: методики распределения затрат для расчета стоимости услуг и применение надбавки;

возможных путей предотвращения/разрешения споров с налоговыми органами по вопросам, связанным с контролем цен для целей налогообложения;

понятия взаимозависимых лиц; 

порядка определения доли участия одной организации в другой организации или физического лица в организации; 

особенностей признания цен рыночными для целей налогообложения; 

информацию, используемую при сопоставлении условий сделок между взаимозависимыми лицами с условиями сделок между лицами, не являющимися взаимозависимыми;

методов, используемых при определении для целей налогообложения доходов (прибыли, выручки) в сделках, сторонами которых являются взаимозависимые лица;

понятия соглашения о ценообразовании для целей налогообложения;

порядка и сроков проведения камеральных проверок;

требований к составлению акта камеральной проверки;

основ финансовых отношений и кредитных отношений;

судебно-арбитражной практики в части камеральных проверок;

схем ухода от налогов;

порядка определения налогооблагаемой базы.

Наличие функциональных знаний:

понятия нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятия проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятия официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля (надзора);

видов, назначения и технологий организации проверочных процедур;

понятия единого реестра проверок, процедура его формирования;

института предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедуры организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемых по результатам проверки;

плановых (рейдовых) осмотров;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок;

принципов предоставления государственных услуг;

требований к предоставлению государственных услуг;

системы взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

основ секретного делопроизводства и порядок работы со служебной информацией и сведениями, составляющими государственную тайну.

Наличие базовых умений:

коммуникативные умения;

умение управлять изменениями;

умения в области информационно-коммуникационных технологий: умения по применению персонального компьютера;

умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

Наличие профессиональных умений:

необходимые для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

отбор налогоплательщиков для формирования плана выездных налоговых проверок;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции и актов Федеральной налоговой службы;

применять современные информационно-коммуникационные технологии;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

обеспечения выполнения поставленных руководством задач;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег.

Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов;

предоставление информации из реестров, баз данных, выдача справок, выписок, документов, разъяснений и сведений;

рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

работа со сведениями, составляющими государственную тайну, ведение секретного делопроизводства; 

прием, учет, обработка и регистрация корреспонденции, комплектование, хранение, учет и использование архивных документов, выдача архивных справок, составление номенклатуры дел.

         Должностные обязанности, права и ответственность:

Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные  с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 79-ФЗ).

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, старший государственный налоговый инспектор обязан:

строго выполнять основные обязанности гражданского служащего, определенные Федеральным законом № 79-ФЗ;

организовывать работу по отбору налогоплательщиков с целью последующего включения в планы проведения выездных налоговых проверок; 

направлять планы проведения выездных налоговых проверок в ФНС России и осуществлять контроль за их исполнением;

организовывать и участвовать в рассмотрении материалов выездных налоговых проверок;

осуществлять подготовку и направление в установленные сроки отчетов, информаций в ФНС России и другие органы; 

осуществлять подготовку аналитических обзоров;

проводить анализ, обобщение характерных нарушений, выявленных налоговыми органами при проведении налогового контроля, схем, способов уклонения от налогообложения;

осуществлять информационно-разъяснительную работу, подготовку материалов для обеспечения средств массовой информации объективными и достоверными сведениями, отражающими практическую деятельность налоговых органов;

направлять в установленном порядке Инспекциям законодательные, инструктивные, методические материалы, поступающие из ФНС России;

выполнять задания ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

изучать положительный опыт налоговых органов по планированию, организации и проведению выездных налоговых проверок;

готовить письма, обзоры по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, и доводить их до Инспекций;  

участвовать в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита Инспекций по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, а также представлять начальнику Отдела материалы проверок и предложения по устранению выявленных недостатков;

осуществлять проведение постпроверочного контроля Инспекций, дистанционного мониторинга по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

участвовать в проводимых совещаниях, семинарах;

участвовать в проведении экономической учебы в Отделе;

соблюдать налоговую и служебную тайну, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

осуществлять ведение в установленном порядке делопроизводства и хранение документов Отдела, а также передачу их на архивное хранение;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими государственную, служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе;

соблюдать правила внутреннего трудового и служебного распорядка Управления и исполнительской дисциплины;

выполнять в установленные сроки задания руководства Управления и начальника Отдела;

выявлять риски на всех этапах планирования и проведения проверок.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

         в рамках своей компетенции, по поручению начальника Отдела, представлять Отдел во взаимоотношениях с другими структурными подразделениями Управления;

получать в установленном порядке от структурных подразделений, работников Управления, инспекций Федеральной налоговой службы по районам г. Севастополя, Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по г. Севастополю (далее – Инспекции) информацию и материалы, необходимые для исполнения возложенных на него должностных обязанностей;

вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы и другим вопросам, находящимся в его компетенции;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой дисциплины и охраны труда;

пользоваться иными правами, определенными действующим законодательством и служебным контрактом.

Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации  от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, положением об Отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

             Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

    Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременности и полноте представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

          Старший государственный налоговый инспектор отдела налогообложения имущества и доходов физических лиц и администрирования страховых взносов          (1 вакансия)

          Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

Наличие высшего образования.

Без предъявления требований к стажу.

Наличие базовых знаний:

Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).

Знание основ:

Конституции Российской Федерации, 

Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно-коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:
Налогового кодекса Российской Федерации (часть вторая) от 05 августа 
2000 г. № 117-ФЗ) (Раздел VIII.1. Специальные налоговые режимы); главы 23 «Налог на доходы физических лиц», главы 34 «Страховые взносы»);

приказа ФНС России от 30 октября 2015 г. № ММВ-7-11/485@ «Об утверждении формы сведений о доходах физического лица, порядка заполнения и формата ее представления в электронной форме» (зарегистрирован в Минюсте России 25 ноября 2015 № 39848);

приказа ФНС России от 24 декабря 2014 г. № ММВ-7-11/671@ «Об утверждении формы налоговой декларации по налогу на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ), порядка ее заполнения и формата налоговой декларации по налогу на доходы физических лиц (форма 3-НДФЛ)», (зарегистрирован в Минюсте России 30 января 2015 № 35796), в редакции приказа ФНС России от 25 ноября 2015 № ММВ-7-11/544@ (зарегистрирован в Минюсте России 18 декабря 2015 № 40163);

приказа ФНС России от 27 декабря 2010 г. № ММВ-7-3/768@ «Об утверждении формы налоговой декларации о предполагаемом доходе физического лица (форма 4-НДФЛ), Порядка ее заполнения и формата налоговой декларации о предполагаемом доходе физического лица (форма 4-НДФЛ)», в редакции приказа ФНС России от 14 ноября 2013 № ММВ-7-3/501@ (зарегистрирован в Минюсте России 24 февраля 2011 № 19928);

приказа ФНС России от 10 сентября 2015 г. № ММВ-7-11/387@ «Об утверждении кодов видов доходов и вычетов» (зарегистрирован в Минюсте России 13 ноября 2015 №39705);

приказа ФНС России от 14 октября 2015 г. № ММВ-7-11/450@ «Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, а также формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и удержанных налоговым агентом, в электронной форме» (зарегистрирован в Минюсте России 30 октября 2015 № 39578);

приказа Минфина России № 86н, МНС России № БГ-3-04/430 от 13 августа 2002 г. (с изм. от 17 мая 2012) «Об утверждении Порядка учета доходов и расходов и хозяйственных операций для индивидуальных предпринимателей» (зарегистрирован в Минюсте России 29 августа 2002 № 3756);

Федерального закона от 03 июля 2016 г. № 250-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных законодательных актов (положений законодательных актов) Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

Федерального закона от 03 июля 2016 г. № 346-ФЗ «О внесении изменений 
в статьи 46 и 472 Бюджетного кодекса Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О внесении изменений в части первую и вторую Налогового кодекса Российской Федерации в связи с передачей налоговым органам полномочий по администрированию страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование»;

приказа Федеральной налоговой службы от 10 октября 2016 г. № ММВ-7-11/551@ «Об утверждении формы расчета по страховым взносам, порядка его заполнения, а также формата представления расчета по страховым взносам в электронной форме»;

приказа МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ «Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным 
и выездным налоговым проверкам»;

приказа ФНС России от 25 июля 2012 г. № ММВ-7-2/518@ «Об утверждении Порядка направления налоговым органом запросов в банк (оператору по переводу денежных средств) о наличии счетов (специальных банковских счетов) в банке 
и (или) об остатках денежных средств на счетах (специальных банковских счетах), 
о представлении выписок по операциям на счетах (специальных банковских счетах), справок об остатках электронных денежных средств и переводах электронных денежных средств организаций (индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты) на бумажном носителе, а также форм соответствующих запросов»;

Федерального закона от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»;

Федерального закона от 04 мая 2011 г. № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов деятельности»;

постановления Правительства Российской Федерации от 28 августа 2005 г.
 № 819 «Об утверждении Правил представления резидентами налоговым органам отчетов о движении средств по счетам (вкладам) в банках за пределами территории Российской Федерации»;

приказа Минфина России № 65н, ФНС Российской Федерации № ММ-3-1/295@ от 30 июня 2008 г. «Об утверждении периодичности, сроков и формы представления информации в соответствии с Правилами взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410» (Зарегистрировано в Минюсте Российской Федерации 12 августа 2008 № 12097);

приказа ФНС России от 20 апреля 2015 г. № ММВ-7-16/163@ «Об утверждении Регламента организации внутреннего аудита в Федеральной налоговой службе» (с изменениями).

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

Иные профессиональные знания:

основы управления и организации труда, процесса прохождения гражданской службы, нормы делового общения, формы и методы работы с применением автоматизированных средств управления, Служебный распорядок Управления, порядок работы со служебной информацией, основы делопроизводства, правила охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратное и программное обеспечение; возможности и особенности применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота; общие вопросы в области обеспечения информационной безопасности;

порядок обложения налогом на доходы физических лиц;

порядок исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц, 

порядок проведения мероприятий налогового контроля;

практика применения законодательства Российской Федерации о налогах и сборах;

порядок исчисления и уплаты страховых взносов;

порядок и сроки проведения камеральных проверок;

требования к составлению акта камеральной проверки;

основы финансовых отношений и кредитных отношений;

судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок;

схемы ухода от налогов;

порядок определения налогооблагаемой базы.

Наличие функциональных знаний:

принципы, методы, технологии и механизмы осуществления контроля (надзора);

виды, назначение и технологии организации проверочных процедур;

понятие единого реестра проверок, процедура его формирования;

институт предварительной проверки жалобы и иной информации, поступившей в контрольно-надзорный орган;

процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения;

ограничения при проведении проверочных процедур;

меры, принимаемые по результатам проверки;

плановые (рейдовые) осмотры;

основания проведения и особенности внеплановых проверок.

Наличие базовых умений: 

умение мыслить системно (стратегически);

умение планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

коммуникативные умения;

умение управлять изменениями;

умение по применению персонального компьютера;

умение руководить подчиненными, эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

умение оперативно принимать и реализовывать управленческие решения.

Наличие профессиональных умений:

необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности Отдела, осуществления экспертизы проектов нормативных правовых актов, обеспечения выполнения поставленных руководством задач, эффективного планирования служебного времени, анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере, использования опыта и мнения коллег, работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных; управления электронной почтой; подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах, подготовки деловой корреспонденции и актов Управления; составления акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки.

Наличие функциональных умений:

проведение плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок (обследований);

проведение плановых и внеплановых выездных проверок;

формирование и ведение реестров, кадастров, регистров, перечней, каталогов, лицевых счетов для обеспечения контрольно-надзорных полномочий;

           осуществление контроля исполнения предписаний, решений и других распорядительных документов.
           Должностные обязанности, права и ответственность:

Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, старший государственный налоговый инспектор обязан:

обеспечивать единый методологический подход в работе ИФНС России по районам г. Севастополя и Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее – Инспекции) по вопросам администрирования специальных налоговых режимов и исчисления, полноты и своевременности внесения индивидуальными предпринимателями в бюджет налога на доходы физических лиц, страховых взносов;

проводить мониторинг, обобщение и анализ результатов камеральных проверок, проводимых Инспекциями, по вопросам администрирования специальных налоговых режимов и исчисления, полноты и своевременности внесения индивидуальными предпринимателями в бюджет налога на доходы физических лиц, страховых взносов; 

осуществлять организационно-методическое руководство и оказание практической помощи Инспекциям по предмету деятельности Отдела;

проводить повторные выездные налоговые проверки в порядке контроля за деятельностью Инспекций;

участвовать в работе по проведению аудиторских проверок внутреннего аудита налоговых органов по предмету деятельности Отдела;

проведение мероприятий внутреннего контроля в соответствии с картой внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России;

участвовать в рассмотрении исковых заявлений налогоплательщиков 
и налоговых органов в арбитражных судах;

осуществлять подготовку для отдела досудебного урегулирования налоговых споров Управления заключений по жалобам и заявлениям налогоплательщиков на акты налоговых органов, действия или бездействия их должностных лиц и участие 
в их рассмотрении;

рассматривать и подготавливать ответы на обращения налогоплательщиков по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

выполнять задания ФНС России и формировать установленную ФНС России отчетность по предмету деятельности Отдела;

получать, обобщать и анализировать информацию и отчеты Инспекций 
о проделанной работе в рамках представленной компетенции;

направлять в установленном порядке Инспекциям законодательные, инструктивные, методические материалы, поступающие из ФНС России;

осуществлять ведение информационных ресурсов по предмету деятельности Отдела;

участвовать в тестировании, опытной эксплуатации и внедрении программных продуктов по предмету деятельности Отдела; 

принимать непосредственное участие в проведении совещаний-семинаров 
с работниками Инспекций по предмету деятельности Отдела;

проводить анализ и обобщение практики применения законодательных 
и нормативных актов по курируемым налогам и разрабатывать предложения по их совершенствованию;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими государственную, служебную или налоговую тайну, в объеме, определяемом положением об Отделе;

соблюдать государственную, налоговую и служебную тайны, а также порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

осуществлять учет, хранение законодательных, нормативных и других материалов, поступающих в Отдел;

соблюдать Служебный распорядок Управления и исполнительскую дисциплину.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор имеет право:

получать в установленном порядке информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы Отдела, о поощрении работников Отдела или привлечении к дисциплинарной или материальной ответственности.

Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч. 1), ст. 2194), приказами (распоряжениями) ФНС России, положением об УФНС России по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, положением об отделе налогообложения имущества и доходов физических лиц и администрирования страховых взносов, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

           Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен 
к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
           Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии 
с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических 
и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности 
и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

           своевременности и полноте представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
Главный государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц (1 вакансия)
Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

Наличие высшего образования.

Без предъявления требований к стажу.

         Наличие базовых знаний: 

         Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).
Знание основ:

         Конституции Российской Федерации;

         Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

         Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

        Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

        в области информационно-коммуникационных технологий:
        знание основ информационной безопасности и защиты информации;

        знание основных положений законодательства о персональных данных;

        знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

        знание основных положений законодательства об электронной подписи;

        знание по применению персонального компьютера. 

        Наличие профессиональных знаний: 

        В сфере законодательства Российской Федерации:

        Налогового кодекса Российской Федерации;

        постановления Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410 "О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов";

         приказа ФНС России от 16 октября 2013 г. № ММВ-7-3/449@ "Об утверждении Порядка организации деятельности налоговых органов по вопросам формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц";

        Федерального закона от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";

        приказа Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н "Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)";

        приказа МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам";

       приказа ФНС России от 30.05.2007 № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок»;
       приказа ФНС России от 20.04.2015 № ММВ-7-16/163@ «Об утверждении Регламента организации внутреннего аудита в Федеральной налоговой службе" (с изменениями). 

       Главный государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регламентирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной деятельности.
       Иные профессиональные знания:

       основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета;

       основы налогообложения;

       общие положения о налоговом контроле;

       принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

       порядок проведения мероприятий налогового контроля;

       принципы налогового администрирования;

       понятие "налоговый контроль";

       порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки;

       порядок и сроки проведения камеральных проверок;

       требования к составлению акта камеральной проверки;

       судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок;

       схемы ухода от налогов;

       основ управления и организации труда;

       норм делового общения;

       служебного распорядка Управления; 

       порядка работы со служебной информацией;

       принципов формирования статистической налоговой отчетности;

       форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

       аппаратного и программного обеспечения;
       возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование      возможностей межведомственного документооборота; 

       основ делопроизводства; 

       правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

       общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

       процесса прохождения гражданской службы.

       Наличие функциональных знаний:

       понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

       принципы предоставления государственных услуг;

       система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

      технологии и средства обеспечения информационной безопасности;

      процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения.

      Наличие базовых умений:

      мыслить системно (стратегически);

      планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

      коммуникативные умения;

      эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

      в области информационно-коммуникационных технологий: умение по применению персонального компьютера;
      управлять изменениями.
      Наличие профессиональных умений:

      составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки; расчет налога на добычу полезных ископаемых; налога на прибыль; налога на игорный бизнес; водного налога; сборов за пользование объектами животного мира и объектами водных биологических ресурсов; регулярных платежей за пользование недрами; налогов, уплачиваемых в связи с применением специальных налоговых режимов, утилизация сбора, торгового сбора;

      необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела;

      осуществление экспертизы проектов нормативных правовых актов;

      обеспечение выполнения поставленных руководством задач;

      эффективное планирование служебного времени; 

      анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере, использование опыта и мнения коллег; 

      работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

      управление электронной почтой; 

      подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах, подготовка деловой корреспонденции и актов Управления.

      Наличие функциональных умений:

      подготовка аналитических, информационных и других материалов;

      осуществление контроля за мониторингом, обобщением и анализом результатов камеральных налоговых проверок;

      рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб. 

      Должностные обязанности, права и ответственность:
      Основные права и обязанности главного государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел главный государственный налоговый инспектор обязан:

         строго выполнять основные обязанности государственного гражданского служащего, определенные Федеральным законом № 79-ФЗ;

         выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

         организовывать свою работу согласно Служебному распорядку Управления;

         работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими налоговую или служебную тайну, в пределах должностных полномочий и объеме, определяемом Положением об Отделе;

        осуществлять мониторинг, обобщение и анализ результатов камеральных налоговых проверок, проводимых Инспекциями по налогам и сборам, курируемым Отделом; 

        обеспечивать подготовку для руководства Управления необходимых материалов, касающихся компетенции Отдела;

        осуществлять и обеспечивать контроль за составлением карт внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России сотрудниками Отдела в части направления деятельности Отдела и территориальными налоговыми органами г.Севастополя;

        предоставлять в установленном порядке разъяснения Инспекциям по применению норм законодательства о налогах и сборах;

        принимать участие в работе по совершенствованию налогового законодательства, в том числе участие в разработке проектов законодательных и иных нормативных правовых актов органов исполнительной власти г. Севастополя, органов местного самоуправления в г. Севастополе, других органов власти;

        выполнять функции технолога Отдела, а именно:

        координировать работу с технологами других отделов по выполнению взаимосвязанных функций;

        взаимодействовать с отделом информационных технологий Управления по вопросам эксплуатации Систем ЭОД, АИС Налог-3;

участвовать в подготовке ответов на проблемные вопросы эксплуатации Систем ЭОД, АИС Налог-3, поступившие от Инспекций, в части, входящей в компетенцию Отдела;

        консультировать технологов отделов Инспекций по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

    участвовать в проведении тематических семинаров, связанных с разбором реальных ситуаций по работе в Системах ЭОД, АИС Налог-3;

        подготавливать и направлять в Инспекции рекомендации и разъяснения по ведению (заполнению, изменению и дополнению) НСИ по предмету деятельности Отдела, с целью обеспечения единого методологического подхода к ведению НСИ во всех Инспекциях; взаимодействовать при осуществлении данной работы с отделом информационных технологий Управления, а также, при необходимости, с технологами отделов Управления и Инспекций;

участвовать в тестировании версий Систем ЭОД, АИС Налог-3 по вопросам, входящим в компетенцию Отдела; доводить до работников Отдела изменения в программном обеспечении;

участвовать в тестировании шаблонов налоговых расчетов, печатных форм и других документов по предмету деятельности Отдела;

обеспечивать на постоянной основе ознакомление работников Отдела с 
обновлениями  программного обеспечения; 

обучать и консультировать работников Отдела работе в Системах ЭОД, АИС 
Налог-3;

участвовать в подготовке предложений по совершенствованию работы Отдела; 

принимать участие в обеспечении единого методологического подхода в работе Инспекций по вопросам исчисления, полноты и своевременности внесения организациями в соответствующие бюджеты налогов и сборов, курируемых Отделом, а также по вопросам применения организациями специальных налоговых режимов;

принимать участие в обеспечении единого методологического подхода в работе Инспекций по вопросам налогового учета в российских организациях и в иностранных организациях, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации;

формировать и анализировать данные статистической налоговой отчетности о налоговой базе, структуре начислений, суммах, не поступивших в бюджет в связи с предоставлением налоговых льгот, по курируемым Отделом налогам и представление статистической отчетности в ФНС России;

        представлять в пределах своей компетенции статистическую налоговую отчетность по курируемым Отделом налогам в ФНС России;

        представлять в установленном порядке разъяснения Инспекциям по курируемым Отделом налогам, информировать налогоплательщиков (в том числе в письменной форме) о порядке исчисления и уплаты налогов, заполнения налоговых деклараций (расчетов) по курируемым Отделом налогам;

        подготавливать заключения на запросы других отделов Управления по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

        участвовать в подготовке отзывов на исковые заявления по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, при необходимости участвовать в заседаниях судов при их рассмотрении;

        подготавливать проекты писем и запросов в ФНС России по вопросам, связанным с применением законодательства о налогах и сборах (в части функций Отдела) в связи с обращением налоговых органов и налогоплательщиков;

        участвовать в проведении проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по администрированию налогов, курируемых Отделом; 

        участвовать в обучении работников Инспекций, в проведении совещаний, семинаров, оказании практической помощи Инспекциям по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

        участвовать в выполнении заданий ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

        получать, обобщать и анализировать информацию и отчеты Инспекций о проделанной работе в рамках предоставленной компетенции;

        доводить в установленном порядке нормативные документы и письма Министерства финансов Российской Федерации и ФНС России до Инспекций;

        соблюдать налоговую и служебную тайны;

        соблюдать порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

        вести в установленном порядке делопроизводство и осуществлять хранение документов Отдела, их передачу на архивное хранение;

        соблюдать Служебный распорядок Управления и исполнительскую дисциплину;

        выполнять задания руководства Управления, начальника Отдела и его заместителя.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей главный государственный налоговый инспектор имеет право:

        получать от структурных подразделений, работников Управления, от ИФНС России по районам г. Севастополя, Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее - Инспекции) всю запрашиваемую в пределах своей компетенции информацию;

        привлекать, с согласия руководства Управления и начальника Отдела, работников структурных подразделений Управления и Инспекций для подготовки материалов,  проектов нормативных и других правовых актов, разработки и осуществления мероприятий, проводимых Отделом в соответствии с возложенными на него задачами и функциями;

        вносить начальнику Отдела предложения по совершенствованию работы, связанной с исполнением своих должностных обязанностей, с деятельностью Отдела и с деятельностью Управления в целом;

        реализовывать иные права, предусмотренные соответствующими регламентирующими документами.

Главный государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, №15 (ч.1), ст.2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об отделе налогообложения юридических лиц, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

       Главный государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
Эффективность профессиональной служебной деятельности главного государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

 своевременности и оперативности выполнения поручений;

 качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

 профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий;

своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

         Старший государственный налоговый инспектор отдела налогообложения юридических лиц (1 вакансия)
        Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:

        Наличие высшего образования.

        Без предъявления требований к стажу.

        Наличие базовых знаний: 

        Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).

        Знание основ:

        Конституции Российской Федерации;

        Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной   службы Российской Федерации»;

       Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

       Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

       в области информационно-коммуникационных технологий:

       знание основ информационной безопасности и защиты информации;

       знание основных положений законодательства о персональных данных;

       знание общих принципов функционирования системы электронного   документооборота;

       знание основных положений законодательства об электронной подписи;

       знание по применению персонального компьютера. 

       Наличие профессиональных знаний: 

       В сфере законодательства Российской Федерации:

       Налогового кодекса Российской Федерации;

       постановления Правительства Российской Федерации от 12 августа 2004 г. № 410 "О порядке взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления с территориальными органами федерального органа исполнительной власти, уполномоченного по контролю и надзору в области налогов и сборов";

       приказа ФНС России от 16 октября 2013 г. № ММВ-7-3/449@ "Об утверждении  Порядка организации деятельности налоговых органов по вопросам формирования единой методологической позиции в области налогообложения юридических лиц";

        Федерального закона от 6 декабря 2011 г. № 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";

        приказа Минфина России от 2 июля 2012 г. № 99н "Административный регламент Федеральной налоговой службы по предоставлению государственной услуги по бесплатному информированию (в том числе в письменной форме) налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов о действующих налогах и сборах, законодательстве о налогах и сборах и принятых в соответствии с ним нормативных правовых актах, порядке исчисления и уплаты налогов и сборов, правах и обязанностях налогоплательщиков, плательщиков сборов и налоговых агентов, полномочиях налоговых органов и их должностных лиц, а также по приему налоговых деклараций (расчетов)";

       приказа МНС России от 17 ноября 2003 г. № БГ-3-06/627@ "Об утверждении единых требований к формированию информационных ресурсов по камеральным и выездным налоговым проверкам";

       приказа ФНС России от 30 мая 2007 г. № ММ-3-06/333@ «Об утверждении Концепции системы планирования выездных налоговых проверок».

       приказа ФНС России от 20 апреля 2015 г.  № ММВ-7-16/163@ «Об утверждении Регламента организации внутреннего аудита в Федеральной налоговой службе"                     (с изменениями). 

       Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регламентирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной деятельности.

       Иные профессиональные знания:

       основы экономики, финансов и кредита, бухгалтерского и налогового учета;

       основы налогообложения;

       общие положения о налоговом контроле;

       принципы формирования налоговой системы Российской Федерации;

       порядок проведения мероприятий налогового контроля;

       принципы налогового администрирования;

       понятие "налоговый контроль";

       порядок и сроки рассмотрения материалов налоговой проверки;

       порядок и сроки проведения камеральных проверок;

       требования к составлению акта камеральной проверки;

       судебно-арбитражная практика в части камеральных проверок;

       схемы ухода от налогов;

       порядок определения налогооблагаемой базы;

       основ управления и организации труда;

       норм делового общения;

       служебного распорядка Управления; 

       порядка работы со служебной информацией;

       форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

       аппаратного и программного обеспечения;

       возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование      возможностей межведомственного документооборота; 

       основ делопроизводства; 

       правил охраны труда и противопожарной безопасности; 

       общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности;

       процесса прохождения гражданской службы.

       Наличие функциональных знаний:

       понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

       принципы предоставления государственных услуг;

       система взаимодействия в рамках внутриведомственного и межведомственного электронного документооборота;

       технологии и средства обеспечения информационной безопасности;

       процедура организации проверки: порядок, этапы, инструменты проведения.

       Наличие базовых умений:

       мыслить системно (стратегически);

       планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

       коммуникативные умения;

       эффективно планировать, организовывать работу и контролировать ее выполнение;

       в области информационно-коммуникационных технологий;

       управлять изменениями;

       умение по применению персонального компьютера.

       Наличие профессиональных умений:

       составление акта по результатам проведения камеральной налоговой проверки;

       расчет налога на добычу полезных ископаемых; налога на прибыль; налога на игорный бизнес; водного налога; сборов за пользование объектами животного мира и объектами водных биологических ресурсов; регулярных платежей за пользование недрами; налогов, уплачиваемых в связи с применением специальных налоговых режимов, утилизация сбора, торгового сбора;
        необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности отдела;

        осуществление экспертизы проектов нормативных правовых актов;

        обеспечение выполнения поставленных руководством задач;

        эффективное планирование служебного времени; 

        анализ и прогнозирование деятельности в порученной сфере, использование опыта и мнения коллег; 

        работа с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

        управление электронной почтой; 

        подготовка презентаций, использование графических объектов в электронных документах, подготовка деловой корреспонденции и актов Управления.

        Наличие функциональных умений:

        подготовка аналитических, информационных и других материалов;

        осуществление контроля за мониторингом, обобщением и анализом результатов камеральных налоговых проверок;

        рассмотрение запросов, ходатайств, уведомлений, жалоб.

         Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27 июля 2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел старший государственный налоговый инспектор обязан:

         строго выполнять основные обязанности государственного гражданского служащего, определенные Федеральным законом № 79-ФЗ;

         выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с Положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

         организовывать свою работу согласно Служебному распорядку Управления;

         осуществлять мониторинг, обобщение и анализ результатов камеральных налоговых проверок, проводимых ИФНС России по районам г. Севастополя, Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее – Инспекции) по налогам и сборам, курируемым Отделом;

        работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими налоговую или служебную тайну, в пределах должностных полномочий и объеме, определяемом Положением об Отделе;

        предоставлять в установленном порядке разъяснения Инспекциям по применению норм законодательства о налогах и сборах;

        принимать участие в совещаниях, проводимых начальником Отдела, по вопросам, отнесенных к компетенции Отдела;

        принимать участие в работе по совершенствованию налогового законодательства, в том числе участие в разработке проектов законодательных и иных нормативных правовых актов органов исполнительной власти г. Севастополя, органов местного самоуправления в городе Севастополе, других органов власти;

         осуществлять в установленном порядке контроль за качеством работы в курируемых Инспекциях;

          осуществлять и обеспечивать контроль за составлением карт внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России сотрудниками Отдела в части направления деятельности Отдела и территориальными налоговыми органами г.Севастополя;

          принимать участие в обеспечении единого методологического подхода в работе Инспекций по вопросам исчисления, полноты и своевременности внесения организациями в соответствующие бюджеты налогов и сборов, курируемых Отделом, а также по вопросам применения организациями специальных налоговых режимов;

         принимать участие в обеспечении единого методологического подхода в работе налоговых органов по вопросам налогового учета в российских организациях и в иностранных организациях, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации;

         участвовать в формировании и анализе данных статистической налоговой отчетности о налоговой базе, структуре начислений, суммах, не поступивших в бюджет в связи с предоставлением налоговых льгот, по курируемым Отделом налогам и представлять в ФНС России;

         представлять в пределах своей компетенции статистическую налоговую отчетность по курируемым Отделом налогам в ФНС России;

        участвовать в предоставлении в установленном порядке разъяснений Инспекциям по курируемым Отделом налогам, в информировании налогоплательщиков (в том числе в письменной форме) о порядке исчисления, уплаты налогов, заполнения налоговых деклараций (расчетов) по курируемым Отделом налогам;

          подготавливать заключения на запросы других отделов Управления по вопросам, относящимся к компетенции Отдела;

          участвовать в проведении проверок внутреннего аудита организации работы Инспекций по администрированию налогов, курируемых Отделом; 

          участвовать в выполнении заданий ФНС России в соответствии с возложенными на Отдел задачами и функциями;

          получать, обобщать и анализировать информацию и отчеты Инспекций о проделанной работе в рамках предоставленной компетенции;

          доводить в установленном порядке нормативные документы и письма Министерства финансов Российской Федерации и ФНС России до Инспекций;

          соблюдать Служебный распорядок Управления;

          соблюдать налоговую и служебную тайны;

          соблюдать порядок специального режима хранения и доступа к конфиденциальной информации;

          вести в установленном порядке делопроизводство и осуществлять хранение документов Отдела, их передачу на архивное хранение.

         В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор отдела имеет право:

          получать от структурных подразделений, работников Управления и от Инспекций всю запрашиваемую в пределах своей компетенции информацию;

          вносить предложения по совершенствованию работы Отдела;

          реализовывать иные права, предусмотренные соответствующими регламентирующими документами.

         Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 сентября 2004 г. № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 40, ст. 3961; 2017, № 15 (ч.1), ст.2194), Положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, утвержденным руководителем ФНС России, Положением об отделе налогообложения юридических лиц, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

        Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

           Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

         выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

         своевременности и оперативности выполнения поручений;

         качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

        профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

        способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

        творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

        осознанию ответственности за последствия своих действий;

        своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

        своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.
          Старший государственный налоговый инспектор отдела контроля налоговых органов (1 вакансия)
          Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:
  Наличие высшего образования.

  Без предъявления требований к стажу.
  Наличие базовых знаний:

  Знание основ:

  Конституции Российской Федерации;

  Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

  Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

   Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

   Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);

Знание в области информационно-коммуникационных технологий:

основ информационной безопасности и защиты информации;

основных положений законодательства о персональных данных;

общих принципов функционирования системы электронного документооборота;

основных положений законодательства об электронной подписи;

по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:

Налоговый Кодекс Российской Федерации;

Бюджетный Кодекс Российской Федерации;

Закон от 21.03.1991 № 943-1 «О налоговых органах Российской Федерации»;

Федеральный закон от 06.12.2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете»;

Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

постановление Правительства РФ от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе»;

постановление Правительства РФ от 10.02.2014 № 89 "Об утверждении Правил осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд";

приказ Минфина России от 30.12.2016 № 822 «Об утверждении Методических рекомендаций по осуществлению внутреннего финансового аудита»;

приказ ФНС России от 20.04.2015 № ММВ-7-16/163@ "Об утверждении Регламента организации внутреннего аудита в Федеральной налоговой службе";

приказ ФНС России от 21.09.2015 № ММВ-7-5/403@ «Об утверждении регламента проведения Федеральной налоговой службой ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд»;

приказ ФНС России от 14.03.2016 № ММВ-7-16/132@ "Об утверждении Основных положений об осуществлении внутреннего контроля деятельности по технологическим процессам ФНС России";

приказ ФНС России от 16.11.2016 № ММВ-7-16/619@ «Об утверждении Положения об осуществлении Федеральной налоговой службой внутреннего финансового аудита»;

приказ ФНС России от 20.03.2017 № ММВ-7-16/225@ "Об утверждении Основных положений об управлении рисками в деятельности ФНС России".

Старший государственный налоговый инспектор должен знать иные нормативные правовые акты и служебные документы, регулирующие вопросы, связанные с областью и видом его профессиональной служебной деятельности. 

Иные профессиональные знания: 

основ экономики, финансов и кредита;

основ бухгалтерского и налогового учета;

основ налогообложения;
порядок организации работы по организации и проведению внутреннего контроля и внутреннего аудита в системе налоговых органов;

порядок отбора территориальных налоговых органов для проведения аудиторских проверок;
норм делового общения;

форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

порядка работы со служебной информацией;

правил охраны труда и противопожарной безопасности;

аппаратного и программного обеспечения;

возможностей и особенностей применения современных информационно-коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота.

Наличие функциональных знаний: 

принципов, методов, технологий и механизмов осуществления контроля;

процедур организации проверок (порядок, этапы, инструменты проведения);

ограничений при проведении проверочных процедур;

мер, принимаемых по результатам проверок;

оснований проведения и особенностей внеплановых проверок.
Наличие базовых умений: 

мыслить системно (стратегически);

планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

коммуникативные умения;

управлять изменениями;

по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений: 

организации, подготовки и проведения аудиторских проверок внутреннего аудита, внутреннего финансового аудита и ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд, а также оформление ее результатов;

работы с информационными ресурсами и базами данных, в том числе по выявлению рисков в деятельности налоговых органов;
обеспечения выполнения поставленных руководством задач;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использования опыта и мнения коллег;

  работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

подготовки презентаций, использования графических объектов в электронных документах;

подготовки деловой корреспонденции Управления.

Наличие функциональных умений: 

проведения плановых и внеплановых документарных (камеральных) проверок внутреннего аудита, внутреннего финансового аудита и ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд;

проведения плановых и внеплановых выездных проверок внутреннего аудита, внутреннего финансового аудита и ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд.

           Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел, старший государственный налоговый инспектор обязан:

выполнять задачи и функции, возложенные на Отдел в соответствии с Положением об Отделе, а также предусмотренные настоящим должностным регламентом;

участвовать в составлении планов-графиков аудиторских проверок внутреннего аудита налоговых органов, внутреннего финансового аудита и ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд структурных подразделений Управления, а также подведомственных Управлению распорядителей (получателей) средств федерального бюджета, администраторов доходов федерального бюджета;

организовывать и осуществлять внутренний аудит территориальных налоговых органов, в части соблюдения ими требований законодательства, нормативных правовых актов, внутренних документов ФНС России и Управления при выполнении задач и функций, отнесенных к компетенции ФНС России;

осуществлять внутренний финансовый аудит и ведомственный контроль в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд в форме проведения в установленном порядке проверок структурных подразделений Управления, а также подведомственных Управлению распорядителей (получателей) средств федерального бюджета, администраторов доходов федерального бюджета;

принимать участие в проведении аудиторских проверок внутреннего аудита (комплексных, тематических) и постпроверочного контроля Инспекций по вопросам, относящимся к компетенции Отдела, оказании практической помощи; по результатам проверок участвовать в разработке и внесении в установленном порядке предложений по улучшению работы, осуществлять контроль за реализацией принятых решений;

готовить заключения (отчеты) по материалам проверок внутреннего финансового аудита и ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения федеральных нужд структурных подразделений Управления, а также подведомственных Управлению распорядителей (получателей) средств федерального бюджета, администраторов доходов федерального бюджета;

проводить по поручению руководства Отдела или Управления оценку качества аудиторских проверок (комплексных, тематических, дистанционных) внутреннего аудита в соответствии с действующими Методическими рекомендациями;

обеспечивать в пределах своих функциональных обязанностей своевременную подготовку информаций, отчётов, других документов для направления в ФНС России, руководству Управления, другим внешним и внутренним пользователям по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

осуществлять формирование в федеральном информационном ресурсе «Результаты внутреннего аудита налоговых органов» документов по результатам проведенных комплексных аудиторских проверок;

организовывать ведение в установленном порядке делопроизводства и хранения документов Отдела, а также передачу их на архивное хранение;

работать со сведениями и информационными ресурсами, составляющими государственную, служебную или налоговую тайну в объеме, определяемом положением об Отделе;

осуществлять внутренний контроль деятельности по технологическим процессам ФНС России в соответствии с картой внутреннего контроля Отдела;

своевременно выполнять указания руководства Отдела и Управления;

исполнять акты Федеральной налоговой службы по вопросам обеспечения соблюдения государственными гражданскими служащими ФНС России правил, ограничений и запретов, в связи с исполнением должностных обязанностей, а также выполнение требований этих актов;

соблюдать общие принципы служебного поведения, утвержденные Указом Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;

выполнять положения антикоррупционных законов, исполнять методические рекомендации ФНС России по вопросам противодействия коррупции;

исполнять требования действующего законодательства, методических рекомендаций ФНС России по обеспечению мобилизационной подготовки, организации и ведении гражданской обороны в Управлении;

исполнять правовые акты ФНС России, конкретизирующие механизмы урегулирования конфликта интересов государственных служащих;

соблюдать правила служебного распорядка Управления.


В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор вправе:

получать в установленном порядке от структурных подразделений, работников Управления и инспекций ФНС России по городу Севастополю (далее – Инспекции) информацию и материалы, необходимые для исполнения возложенных на него должностных обязанностей;

получать необходимые для осуществления своей работы справки, расчеты, иные документы и сведения, знакомиться с соответствующими документами и материалами, находящимися в пользовании и на хранении;

вносить начальнику отдела предложения по совершенствованию работы и другим вопросам, находящимся в его компетенции;

участвовать в реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности труда, осуществлять меры по укреплению трудовой дисциплины и охраны труда;

работать с материалами, содержащими сведениями «Для служебного пользования» в объеме, необходимом для исполнения служебных обязанностей;
пользоваться иными правами, определенными действующим законодательством и служебным контрактом.

Старший государственный налоговый инспектор осуществляет иные права и исполняет обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 № 506 «Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе», положением об Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, положением об Отделе, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

            Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:
Эффективность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений.

          Старший государственный налоговый инспектор отдела урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства (1 вакансия)
  Квалификационные  требования для замещения должности гражданской службы:
  Наличие высшего образования.

  Без предъявления требований к стажу.

  Наличие базовых знаний: 

Знание государственного языка Российской Федерации (русского языка).

Знание основ:

Конституции Российской Федерации;

Федерального закона от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;

Федерального закона от 27 июля 2004 г. М 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

в области информационно - коммуникационных технологий: знание основ информационной безопасности и защиты информации; знание основных положений законодательства о персональных данных; знание общих принципов функционирования системы электронного документооборота; знание основных положений законодательства об электронной подписи; знания по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных знаний:

В сфере законодательства Российской Федерации:

Бюджетный кодекс Российской Федерации;

Гражданский кодекс Российской Федерации;

Земельный кодекс Российской Федерации;

Жилищный кодекс Российской Федерации;

Кодекс об административных правонарушениях (в части ответственности за нарушение законодательства);

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Таможенный кодекс Таможенного союза;

Трудовой кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 7 августа 2001 г. N 115-ФЗ "О противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма";

Федеральный закон от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете".

Иные профессиональные знания:

понятие и порядок урегулирования задолженности, изменение срока уплаты налога и сбора, реструктуризация задолженности, зачет и возврат излишне уплаченных и излишне взысканных сумм, взыскание задолженности, списание задолженности;

порядок организации взаимодействия с органами прокуратуры, следственными органами, органами внутренних дел;

основы бухгалтерского и налогового учета, аудита: сущность, основные задачи, организация ведения;

особенности банковской системы Российской Федерации (в части списания денежных средств с расчетных счетов);

порядок организации работы по изменению сроков уплаты налогов, применению комплекса мер принудительного взыскания, осуществлению зачета (возврата) излишне уплаченных (взысканных) сумм, признанию безнадежной к взысканию и списанию задолженности;

порядок организации работы по привлечению к уголовной ответственности по налоговым преступлениям;

основные причины образования задолженности по обязательным платежам, анализу ее динамики и структуры, эффективности мер по урегулированию (взысканию) задолженности;

понятие и меры принудительного взыскания задолженности;

порядок принятия обеспечительных мер;

порядок представления сведений об отсутствии задолженности;

основ управления и организации труда;

процесса прохождения гражданской службы;

норм делового общения, форм и методов работы с применением автоматизированных средств управления;

служебного распорядка Управления, порядка работы со служебной информацией;

основ делопроизводства;

правил охраны труда и противопожарной безопасности; аппаратного и программного обеспечения;

возможностей и особенностей применения современных информационно- коммуникационных технологий в государственных органах, включая использование возможностей межведомственного документооборота;

общих вопросов в области обеспечения информационной безопасности.

Наличие функциональных знаний:

понятие нормы права, нормативного правового акта, правоотношений и их признаки;

понятие проекта нормативного правового акта, инструменты и этапы его разработки;

понятие официального отзыва на проекты нормативных правовых актов: этапы, ключевые принципы и технологии разработки;

классификация моделей государственной политики;

задачи, сроки, ресурсы и инструменты государственной политики;

понятие, процедура рассмотрения обращений граждан.

Наличие базовых умений:

мыслить системно (стратегически);

планировать, рационально использовать служебное время и достигать результата;

коммуникативные умения;

управлять изменениями;

в области информационно-коммуникационных технологий: умение по применению персонального компьютера.

Наличие профессиональных умений:

необходимых для выполнения работы в сфере, соответствующей направлению деятельности структурного подразделения;

осуществлять экспертизу проектов нормативных правовых актов;

эффективного планирования служебного времени;

анализа и прогнозирования деятельности в порученной сфере;

использовать опыт и мнения коллег;

работы с внутренними и периферийными устройствами компьютера, информационно-коммуникационными сетями (в том числе с сетью Интернет), в операционной системе, в текстовом редакторе, с электронными таблицами, с базами данных;

управлять электронной почтой;

подготовки деловой корреспонденции и актов УФНС России по г. Севастополю;

применять современные информационно-коммуникационные технологии.

Наличие функциональных умений:

разработка, рассмотрение и согласование проектов нормативных правовых актов и других документов;

подготовка официальных отзывов на проекты нормативных правовых актов;

подготовка методических рекомендаций, разъяснений;

подготовка аналитических, информационных и других материалов;

организация и проведение мониторинга применения законодательства.
           Должностные обязанности, права и ответственность:
Основные права и обязанности старшего государственного налогового инспектора Отдела, а также запреты и требования, связанные с гражданской службой, которые установлены в его отношении, предусмотрены статьями 14, 15, 17, 18 Федерального закона от 27.07.2004 N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации".

В целях реализации задач и функций, возложенных на Отдел урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства старший государственный налоговый инспектор обязан:

осуществлять контроль за правильным и единообразным применением на территории г. Севастополя законодательных и других нормативных актов, регламентирующих урегулирование задолженности по обязательным платежам, страховым взносам в бюджет;

обеспечивать исполнение приказов, распоряжений и указаний руководителей налоговой службы, изданных в пределах их должностных полномочий;

участвовать в комплексных и тематических проверках ИФНС России по районам г. Севастополя и Межрайонной ИФНС России № 1 по г. Севастополю (далее - Инспекций) по вопросам, входящим в компетенцию отдела, обобщать материалы проверок и разрабатывать конкретные меры по устранению выявленных недостатков, распространять передовые методы работы по Инспекциям;

осуществлять контроль за деятельностью территориальных налоговых органов по обеспечению взыскания недоимки по налогам, сборам, страховым взносам в части направления требований об уплате налога, сбора, страховых взносов и других платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

осуществлять контроль за деятельностью территориальных налоговых органов по взысканию задолженности по налогам, сборам, страховым взносам и другим платежам в бюджетную систему Российской Федерации, за счет денежных средств, находящихся на счетах налогоплательщиков, приостановления операций по счетам налогоплательщиков, за счет имущества налогоплательщиков;

осуществлять контроль за деятельностью территориальных налоговых органов по подготовке документов на возврат или зачет излишне уплаченных либо излишне взысканных сумм;

осуществлять контроль за соблюдением налоговыми Инспекциями процедуры применения всего комплекса мер принудительного взыскания задолженности в отношении организаций, не погасивших задолженность по обязательным платежам в бюджет, внебюджетные фонды и не вошедших в реструктуризацию, либо нарушивших условия реструктуризации;

подготавливать аналитические материалы для заслушивания начальников Инспекций, допустивших значительный рост недоимки на отчетные даты;

осуществлять контроль за деятельностью территориальных налоговых органов по списанию задолженности, невозможной к взысканию;

осуществлять подготовку материалов для рассмотрения на производственном совещании Управления по урегулированию задолженности, реструктуризации и другим вопросам, входящим в компетенцию отдела;

осуществлять подготовку по поручениям и запросам ФНС России, органов исполнительной власти, и правоохранительных органов аналитических материалов и другой информации, касающейся состояния задолженности по налогам и другим обязательным платежам предприятий-недоимщиков и предпринимаемых мерах по ее сокращению;

осуществлять своевременное рассмотрение писем, заявлений, предложений, жалоб юридических и физических лиц по всем вопросам, входящим в компетенцию отдела, и представление необходимых ответов и предложений;

осуществлять подготовку материалов для средств массовой информации, отражающих практическую деятельность налоговых органов в сокращении задолженности, проведение информационной работы;

оказывать организационно-методическую и практическую помощь территориальным налоговым органам по предмету деятельности отдела;

предоставлять по запросам информацию о задолженности физических лиц;

осуществлять подготовку аналитических материалов и обзорных писем для информирования руководства Управления и Инспекций о состоянии работы по вопросам, относящимся к компетенции отдела, выявленных проблемах по данному направлению работы и внесение на рассмотрение предложений о мерах по их решению;

качественно и своевременно осуществлять передачу органам Пенсионного фонда Российской Федерации информации в рамках Соглашения по информационному взаимодействию между ФНС России и Пенсионным фондом Российской Федерации, входящей в компетенцию отдела;

вести в установленном порядке делопроизводство и хранение документов отдела (в том числе и документов для служебного пользования), обеспечивать их сдачу в архив;

осуществлять анализ и контроль полноты ведения информационных ресурсов, закрепленных за отделом;

выполнять необходимые действия для обеспечения выполнения технологических процессов ФНС России в части технологических операций (заданий), выполняемых в программном обеспечении автоматически, по согласованию с сотрудником Управления, на которого возложены обязанности ответственного технолога;

подготавливать предложения сотруднику Управления, на которого возложены обязанности ответственного технолога, по функциональным ролям (список доступных режимов, шаблонов ролей) для сотрудников Управления;

анализировать и систематизировать проблемы в организации выполнения технологических процессов ФНС России и информировать об этих проблемах с предложениями по их устранению сотрудника Управления, на которого возложены обязанности ответственного технолога;

осуществлять контроль над деятельностью нижестоящих налоговых органов по вопросам урегулирования задолженности по налогу на доходы физических лиц (в том числе перечисляемого налоговыми агентами), имущественным налогам физических лиц, страховым взносам и проводить:

анализ задолженности по данным налогам (взносам) и мониторинг погашения задолженности в ходе ее взыскания;

обеспечивать взаимодействие с органами исполнительной власти и судами; анализ состояния и результатов работы территориальных налоговых органов по взысканию задолженности по данным налогам (взносам);

организовывать проведение мероприятий, направленных на урегулирование задолженности по данным налогам (взносам);

участвовать в согласовании, организации проведения мероприятий, предусмотренных заданиям и планами ФНС России, Управления;

соблюдать налоговую тайну;

выполнять другие задания и поручения руководителя Управления, заместителя руководителя, курирующего работу отдела, начальника и заместителя начальника отдела.

В целях исполнения возложенных должностных обязанностей старший государственный налоговый инспектор Отдела имеет право:

представлять Управление в федеральных органах государственной власти, органах власти г. Севастополя, правоохранительных, контролирующих органах и органах местного самоуправления по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела;

получать необходимые для осуществления своей работы справки, расчеты, иные документы и сведения, знакомиться с соответствующими документами и материалами, находящимися в пользовании и на хранении;

представлять начальнику Отдела предложения, направленные на улучшение работы Отдела и устранение выявленных недостатков;

работать с материалами, содержащими сведения «для служебного пользования» в объеме, необходимом для исполнения служебных обязанностей.

Старший государственный налоговый инспектор Отдела осуществляет иные права и исполняет иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Положением о Федеральной налоговой службе, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 N 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 40, ст. 3961; 2017, N 15 (ч. 1), ст. 2194), положением об Управлении, утвержденным руководителем ФНС России, положением об отделе урегулирования задолженности и обеспечения процедур банкротства, приказами (распоряжениями) ФНС России, приказами Управления, поручениями руководства Управления.

11. Старший государственный налоговый инспектор за неисполнение или ненадлежащее исполнение должностных обязанностей может быть привлечен к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
           Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности:

Эффективность и результативность профессиональной служебной деятельности старшего государственного налогового инспектора оценивается по следующим показателям:

 выполняемому объему работы и интенсивности труда, способности сохранять высокую работоспособность в экстремальных условиях, соблюдению служебной дисциплины;

своевременности и оперативности выполнения поручений;

качеству выполненной работы (подготовке документов в соответствии с установленными требованиями, полному и логичному изложению материала, юридически грамотному составлению документа, отсутствию стилистических и грамматических ошибок);

профессиональной компетентности (знанию законодательных и иных нормативных правовых актов, широте профессионального кругозора, умению работать с документами);

способности четко организовывать и планировать выполнение порученных заданий, умению рационально использовать рабочее время, расставлять приоритеты;

творческому подходу к решению поставленных задач, активности и инициативе в освоении новых компьютерных и информационных технологий, способности быстро адаптироваться к новым условиям и требованиям;

осознанию ответственности за последствия своих действий, принимаемых решений;

своевременности и качеству подготовки и размещения на официальном сайте и в СМИ материалов, сообщений о нормах действующего законодательства, информации о проведении публичных обсуждений и материалов, подготовленных по результатам проведения публичных обсуждений;

своевременности и полноты представления разъяснений и информации в рамках проведения публичных обсуждений.

2. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности гражданской службы, установленным в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе.
Гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в государственном органе, в котором он замещает должность гражданской службы, подает заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе, проводимом в ином государственном органе, представляет в этот государственный орган заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную им и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы, анкету по форме с фотографией, утвержденной Правительством Российской Федерации.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в государственный орган:

а) личное заявление;

б) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с фотографией;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию и стаж работы:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

е) иные документы, предусмотренные Федеральным законом от 27 июля 2004 г.          N 79-ФЗ "О государственной гражданской службе Российской Федерации", другими федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.
   3. Документы для участия в конкурсе представляются в государственный орган в течение 21 дня с даты, указанной в объявлении, размещенном на официальном сайте государственного органа (http://www.nalog.ru) и федеральной государственной информационной системы "Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации". 

Прием документов осуществляется с 11 июня 2019 года по 01 июля 2019 года
по адресу: 299011, г. Севастополь, ул. Кулакова, 56, каб. № 217;

понедельник – четверг: с 10.00 до 17. 00;

пятница: с 10.00 до 16. 00;

контактный телефон: 78692770124; 

сайт УФНС России по г. Севастополю: http://www.nalog.ru/rn92/

Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения (статьи  16, 17 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»). 

   Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Не позднее чем за 15 дней до начала второго этапа конкурса направляются сообщения о дате, месте и времени его проведения гражданам (гражданским служащим), допущенным к участию в конкурсе 

4.  Предполагаемая дата проведения конкурса – 19 июля 2019 года по адресу:

299011, г. Севастополь, ул. Кулакова, 56, Управление Федеральной налоговой службы по г. Севастополю.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение вакантной должности гражданской службы, их соответствия квалификационным требованиям для замещения этой должности.
При проведении конкурса кандидатам гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.
Конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности. Для оценки профессионального уровня кандидатов, их соответствия квалификационным требованиям в ходе конкурсных процедур будут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методы оценки, включая индивидуальное собеседование и тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы.
Тестирование проводится:

для оценки уровня владения государственным языком Российской Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о государственной службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере информационно-коммуникационных технологий;

для оценки знаний и умений по вопросам профессиональной служебной деятельности исходя из области и вида профессиональной служебной деятельности по вакантной должности гражданской службы.

При проведении тестирования кандидатам предоставляется одно и то же время для прохождения тестирования. Подведение результатов тестирования основывается на количестве правильных ответов. 
Оценка результатов тестирования производится по 5- балльной системе.
Тестирование считается пройденным, если кандидат правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов.

В целях повышения доступности для претендентов информации о применяемых в ходе конкурсов методах оценки, а также мотивации к самоподготовке и повышению профессионального уровня претендента он может пройти предварительный квалификационный тест вне рамок конкурса для самостоятельной оценки им своего профессионального уровня (далее - предварительный тест).
Предварительный тест размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы "Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации" (на главной странице сайта http://www.gossluzhba.gov.ru в разделе «Образование»// «Тесты для самопроверки»), доступ претендентам для его прохождения предоставляется безвозмездно.
Индивидуальное собеседование проводится в форме свободной беседы с кандидатом по теме его будущей профессиональной служебной деятельности, в ходе которой члены конкурсной комиссии задают кандидату вопросы.

Оценка результатов индивидуального собеседования производится по 10-балльной системе.
5. Итоговый балл кандидата определяется как сумма среднего арифметического баллов, выставленных кандидату членами конкурсной комиссии по результатам индивидуального собеседования и баллов, набранных кандидатом по итогам тестирования. Максимальный итоговый балл -15 баллов.
По результатам сопоставления итоговых баллов формируется рейтинг кандидатов.
Решения конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов её членов присутствующих на заседании.

6. Сообщения о результатах конкурса направляются в письменной форме кандидатам в 7-дневный срок со дня его завершения. Информация о результатах конкурса будет размещена на официальном сайте УФНС России по г. Севастополю: http://www.nalog.ru/rn92/.

7. Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. 

Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кандидатами за счет собственных средств.

Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Условия прохождения государственной гражданской службы:

           Федеральным государственным гражданским служащим предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск, который состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков:

- ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется продолжительностью 30 календарных дней; 

- ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет, продолжительность которого исчисляется в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 02 июня 2016 года № 176 «О внесении изменений в статьи 45 и 46 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации» 
 (1 календарный день при стаже гражданской службы от 1 года до 5 лет; 5 календарных дней при стаже гражданской службы от 5 до 10 лет;  7 календарных дней при стаже гражданской службы от 10 до 15 лет; 10 календарных дней при стаже гражданской службы свыше 15 лет); 
- ежегодный дополнительный отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью 3 календарных дня. 

В соответствии со ст. 45 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ                       «О государственной гражданской службе Российской Федерации» для гражданского служащего УФНС России по г. Севастополю устанавливается пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов с двумя выходными днями (суббота и воскресенье).

Для должностей государственной гражданской службы в УФНС России по 
г. Севастополю установлен ненормированный служебный день.
Продолжительность служебного времени:

с понедельника по четверг с 9 часов 00 минут до 18 часов 00 минут,

в пятницу с 9 часов 00 минут до 16 часов 45 минут.

Продолжительность перерыва для отдыха и питания:

с 13 часов 00 минут до 13 часов 45 минут
Денежное содержание федеральных государственных гражданских служащих:
	Денежное содержание федеральных государственных гражданских служащих 
	Главный государственный налоговый инспектор
	Главный специалист-эксперт
	Старший государственный налоговый инспектор
	Государственный налоговый инспектор
	Ведущий специалист -эксперт
	Специалист -эксперт

	Месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы Российской Федерации (должностной оклад)
	5246 руб.
	4723 руб.
	4723 руб.
	4198 руб.
	4374 руб.
	4023 руб.

	Месячный оклад в соответствии с присвоенным классным чином
	В соответствии с ч.3 ст.50 Федерального закона от 27.07.2004 «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

	Ежемесячной надбавки за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации
	до 30% должностного оклада

	Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы Российской Федерации
	90-120% должностного оклада
	60%-90%

должност-ного оклада
	60%-90%

должностного оклада
	60%-90%

должностного оклада
	60%-90%

должност-ного оклада
	60%-90%

должност-ного оклада

	Ежемесячное денежное поощрение
	1 должностной оклад

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
	В соответствии с ч.11 ст.46 Федерального закона от 27.07.2004 «О государственной гражданской службе Российской Федерации»

	Материальная помощь
	В соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя

	Премии за выполнение особо важных и сложных заданий
	В соответствии с положением, утвержденным Представителем нанимателя

	Другие выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами


 9. Информационные материалы:

образец заявления гражданина о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности или включения в кадровый резерв;

образец заявления гражданского служащего о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной должности или включения в кадровый резерв;
бланк анкеты;

согласие на обработку персональных данных.

                                                                              Руководителю Управления 

                                                                              Федеральной налоговой службы

                                                                              по г. Севастополю

             Н.Н. Приставке

	                    от ________________________________

(фамилия, имя, отчество)

проживающего (ей) по адресу _____________

____________________________________________

               (адрес регистрации по паспорту)

____________________________________________

____________________________________________



	Адрес фактического проживания
	

	Адрес для отправления информационных писем
	

	Телефоны:  рабочий:             
	

	                    домашний: 
	

	                    сотовый:
	


Заявление

Прошу   допустить   меня   к  участию  в конкурсе на замещение вакантной должности  государственной гражданской службы Российской Федерации ______________________________________________________________________

                             (наименование должности, отдела, управления)

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
С Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской  службе  Российской Федерации с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен(а).

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям,  составляющим  государственную  и  иную  охраняемую  законом тайну, согласен(а).

С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения  ознакомлен(а).

___________                                 ___________

 
___________________

    (дата)                        

                      (подпись)   

                                
(фамилия  и.о.)

Примечание. 

Заявление оформляется в рукописном виде.

       
                                                               Руководителю Управления 

                                                                                     Федеральной налоговой службы

                                                                                     по г. Севастополю

                                                                             Н.Н. Приставке
	                             от ____________________________

                            (наименование должности, отдела, управления, организации)

                                 _______________________________________ 

                                  ______________________________________

                                  ______________________________________

                                  ______________________________________

                                                  (фамилия, имя, отчество)


	Адрес регистрации  (по паспорту)
	

	Адрес фактического проживания
	

	Адрес для отправления информационных писем 
	

	Телефоны:  рабочий:             
	

	                    домашний: 
	

	                    сотовый:
	


Заявление

Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение вакантной должности  государственной гражданской службы Российской Федерации ________________________________________________________________________

                             (наименование должности, отдела, управления)

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
С Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами о государственной гражданской службе Российской Федерации с квалификационными требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен(а).

С проведением процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим  государственную и иную охраняемую законом тайну, согласен(а).

С ограничениями и запретами, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения ознакомлен(а).

__________                                 ___________

 
___________________

    (дата)                        

        (подпись)   

             
(фамилия  и.о.)
Примечание. 

Заявление оформляется в рукописном виде.
УТВЕРЖДЕНА
распоряжением Правительства
Российской Федерации
от 26.05.2005 № 667-р

(в ред. распоряжения Правительства РФ от 16.10.2007 № 1428-р, Постановления Правительства РФ от 05.03.2018 № 227, распоряжения Правительства РФ 
от 27.03.2019 № 543-р)
АНКЕТА

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)

Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).

При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступ​ления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия

13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.

Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.

	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  

(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)

14(1). Гражданство (подданство) мужа (жены). Если муж (жена) не имеет гражданства Российской Федерации или помимо гражданства Российской Федерации имеет также гражданство (подданство) другого государства, укажите (заполняется при поступлении на федеральную государственную гражданскую службу в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации для замещения должности федеральной государственной гражданской службы, по которой предусмотрено присвоение дипломатического ранга)  _______________________________

_____________________________________________________________________________________

15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  
16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  

17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  

18. Паспорт или документ, его заменяющий  

(серия, номер, кем и когда выдан)

19. Наличие заграничного паспорта  

(серия, номер, кем и когда выдан)

20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)

21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  

23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.

На проведение в отношении меня проверочных мероприятий и обработку моих персональных данных (в том числе автоматизированную обработку) согласен (согласна).
	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
Подпись
	


	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)


Согласие 
на обработку персональных данных 

г. __________________





   «___»     ____________ 2019 г.

Я, _________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: ____________________________________________

________________________________________________________________________,

паспорт серия ____________ № _____________, выдан ____________, __________________


(дата)
(кем выдан)

______________________________________________ _________________________,

свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие уполномоченным должностным лицам Управления Федеральной налоговой службы по г. Севастополю, расположенного по адресу:  299011, г. Севастополь, ул. Кулакова, 56, на обработку (любое действие (операцию) или совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:
фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

образование (когда и какие образовательные учреждения закончил(а), номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

выполняемая работа с начала трудовой деятельности;

классный чин федеральной государственной гражданской службы и (или) гражданской службы субъекта Российской Федерации и (или) муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское и (или) специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин юстиции (кем и когда присвоены);

государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден(а) и когда);

степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей);

адрес регистрации и фактического проживания;

дата регистрации по месту жительства;

паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

свидетельства о государственной регистрации актов гражданского состояния;

номер телефона;

отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

идентификационный номер налогоплательщика;

номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

наличие (отсутствие) судимости;

допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую   службу Российской Федерации или ее прохождению;

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской Федерации в сфере отношений, связанных с поступлением на государственную гражданскую службу Российской Федерации, ее прохождением и прекращением для реализации функций, возложенных на Управление Федеральной налоговой службы по г. Севастополю действующим законодательством.

Я ознакомлен(а), что:

1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания настоящего согласия в течение всего срока федеральной государственной гражданской службы  в Управлении Федеральной налоговой службы по г. Севастополю;

2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Управление Федеральной налоговой службы по г. Севастополю вправе продолжить обработку персональных данных при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;

4) после увольнения с федеральной государственной гражданской службы  персональные данные хранятся в Управлении Федеральной налоговой службы по                        г. Севастополю в течение срока хранения документов, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации;

5) персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться только в целях осуществления и выполнения функций, возложенных законодательством Российской Федерации на Управление Федеральной налоговой службы по г. Севастополю.

Дата начала обработки персональных данных: 

_______________________                                               __________________________

     (число, месяц, год)                                                                                                   (подпись)
