Объявление о приеме документов 

для участия в конкурсе на замещение вакантной должности
1. Межрайонная ИФНС России № 3 по Удмуртской Республике (427433, г. Воткинск, Урицкого ул., 75. Телефон: (34145) 5-08-78; сайт Управления ФНС России по Удмуртской Республике: www.r18.nalog.ru) в лице начальника Инспекции Кудрявцева Алексея Вячеславовича, действующего на основании Положения о Межрайонной ИФНС России № 3 по Удмуртской Республике, утвержденного 20.07.2012, проводит конкурс на замещение вакантных должностей инспекции:
-государственный налоговый инспектор отдела выездных проверок. 

 К претендентам на замещение  должности предъявляются следующие    требования: высшее профессиональное образование по направлению деятельности (по специальности экономического и юридического направления).
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 N 112 "О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации" право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным законодательством Российской Федерации о гражданской службе квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы
2. Начало приема документов для участия в конкурсе с "05" ноября  2014 года, окончания -  "25" ноября 2014 года.
 3. Адрес места приема документов: 427433, г. Воткинск, Урицкого ул., 75, Межрайонная ИФНС России № 3 по Удмуртской Республике, комн. № 30. Время приема документов: понедельник - четверг с 8.30 час. до 17.30 час.; пятница – с 8.30 час. до 16.30 час.
Ответственные за прием документов: Черепанова Марина Александровна
4. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в службу кадров следующие документы:

личное заявление;

собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии;

копию паспорта или заменяющего его документа (подлинник соответствующего документа предъявляется лично по прибытии на конкурс);

документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые),  заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о  квалификации, а также по желанию гражданина (гражданского служащего) копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы;

документ об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению;

иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

5. Конкурсная комиссия не позднее, чем за 15 дней до начала второго этапа конкурса направляет гражданам (гражданским служащим), допущенным к участию в конкурсе, письменное уведомление о дате, месте и времени его проведения.

6. Предполагаемая дата проведения конкурса "16"  декабря 2014 года по адресу: 427433, г. Воткинск, ул. Урицкого, 75, Межрайонная ИФНС России № 3 по Удмуртской Республике.

7. Гражданин (гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к должности гражданской службы, на замещение которой проводится конкурс, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о гражданской службе для поступления на гражданскую службу и ее прохождения, о чем он уведомляется в письменной форме с объяснением причин отказа.

Претендент на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенный к участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. В ходе проведения конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов, а также на основе конкурсных процедур (индивидуальное собеседование, тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по должности, на замещение которой претендуют кандидаты).

9. По результатам конкурса издается приказ представителя нанимателя о назначении победителя конкурса на вакантную должность гражданской службы, на замещение которой проводился данный конкурс.

10. О результатах конкурса кандидаты, участвовавшие в конкурсе, письменно уведомляются службой кадров. Информация о результатах конкурса размещается на официальном сайте налогового органа в глобальной информационной сети "Интернет".

11. Документы претендентов на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвующих в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в службе кадров, после чего подлежат уничтожению.

13. Конкурсная комиссия находится по адресу: 427433, г. Воткинск, Урицкого ул., 75, Межрайонная ИФНС России № 3  по Удмуртской Республике, комн. № 30, телефон: 5-08-78, сайт Управления ФНС России по Удмуртской Республике: www.r18.nalog.ru. 

Здесь же претенденты могут ознакомиться с иными сведениями, и порядком ознакомления с этими сведениями.

Более полная информация о Межрайонной ИФНС России № 3 по Удмуртской Республике на сайте Управления ФНС России по Удмуртской Республике www.r18.nalog.ru..
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